
GUBERNUR LA]VIPUNG

I(EPUTUSAIT GUBERITUR LAMPUNG
IIOMOR I Gl754lB.O7 lHKl2024

TENTANG

PENE'TAPAN HASIL ANALISIS JABATAIV DAN ANALISIS BEBAN KERJA
JABATAIT MAITA"'ERIAL DAN JABATAN PEL/\I(SANA PADA RT'DIAH SAXIT

IIMUM DAERAII BANDAR NEGARA HUSADA PROVINSI LII}IPUNG

GUBER.ITUR LIIiIPUNG,

Menimbang bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 6 ayat (1)
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor I Tahun 2O2O tentang Pedoman
Analisis Jabatan dan Analisis Beban Ke{a, perlu menetapkan
Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja Jabatan
Manajerial dan Jabatan Pelaksana pada Rumah Sakit Umum
Daerah Bandar Negara Husada Provinsi Lampung dengan
Keputusan Gubernur Lampung;

Mengingat Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2Ol4 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah beberapa
kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2O23
tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Ke{a
menjadi Undang-Undang;

2. Undang-Undang Nomor 2O Tahun 2023 tentang Aparatur
Sipil Negara;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2O16 tentang
Perangkat Daerah sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahrxt 2Ol9;

4. Peraturan Pemerintah Nomor I I Tahun 2OL7 ter,tang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Talr,un 2O2O;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 49 Tahun 2018 tentang
Manajemen Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja;

6. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 34 Tahun 2Ol1 tentang
Pedoman Evaluasi Jabatan;

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 35 Tahun 2O12
tentang Analisis Jabatan di Lingkungan Kementerian Dalam
Negeri dan Pemerintah Daerah;

I



Memperhatikan

Menetapkan

KESATU

8. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 1 Tahun 2020 tentang Pedoman
Analisis Jabatan dan Analisis Beban Ke{a;

9. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 45 Tahun 2022 tentang Jabatan
Pelaksana Pegawai Negeri di Lingkungan Instansi
Pemerintah;

10. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 9
Tahrun 2022 tentang Tata cara Pelaksanaan Penyusunan
Kebutuhan Aparatur Sipil Negara;

11. Peraturan Gubemur Lampung Nomor 79 Tahun 2Ol8
tentang Kelas Jabatan di Lingkungan Pemerintah Provinsi
Lampung sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Peraturan Gubernur Lampung Nomor 9 Tahun
2024;

12. Peraturan Gubemur Lampung Nomor 59 Tahun 2021
tentang Susunan Organisasi, T\rgas dan Fungsi Serta Tata
Keda Perangkat Daerah, sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Peraturan Gubemur
Lampung Nomor I Talrut 2024;

1. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 1l Tahun 2024 tentang
Nomenklatur Jabatan Pelaksana Aparatur Sipil Negara di
Lingkungan Instansi Pemerintah;

2. Surat Pengantar Direktur Rumah Sakit Umum Daerah
Bandar Negara Husada Provinsi l,ampung Nomor:
800. 1.2. 1 / I 9 4 I I I.O2 I X I 2024, Penyampaian Rekapitulasi
AEIK, Peta ANJAB dan Peta Evjab pada RSUD Bandar
Negara Husada Provinsi Lampung Tahun 2024, Tanggil 4
Oktober 2024;

MEMUTUSKAN

XEPUTUSAI{ GUBERIIUR TEI{TAI|G PENETA.PAN HASIL
A.ITALISIS JABATAN DAIT ANALISIS BEBAN NTRJA JABATAN
MANA"TERIAL DAN JABATAN PEL/TI(SAITA PN)A RUMAII
SAJ{TT I,'}IUM DAERAH BAITDAR NEGARA HUSADA
PROVIilSI LIIilPT'NG.

Menetapkan Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja
Jabatan Manajerial dan Jabatan Pelaksana pada Rumah Sakit
Umum Daerah Bandar Negara Husada Provinsi Lampung
sebagaimana tercantum dalam Lampiran I, Lampiran II, dan
Lampiran III Keputusan ini.

Penetapan Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja
sebagaimana dimaksud pada Diktum Kesatu, menjadi pedoman
untuk penataan dan penyempurnaan di bidang Kelembagaan,
Ketatalaksanaan dan Kepegawaian dalam rangka efisiensi dan
efektifitas pelaksanaan tugas.

a

KEDUA
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KBIIGA

KEEMPAT

Dengan ditetapkannya Keputusan ini, maka Keputusan
Gubernur t ampung Nomor : G/739 lB.O7 IHK/2O22 tentang
Penetapan Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja
pada Dinas Kesehatan Provinsi Lampung, dicabut dan
dinyatakan tidak berlaku.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dengan
ketentuan apabila dikemudian hari ternyata terdapat
kekeliman dalam Keputusan ini al<an diadakan pembetulan
sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Telukbetung
Padatanggal C-l- 2024

IN

Pj.

Tembusan:
1. Menteri Dalam Negeri RI di Jakarta;
2. Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi RI di Jal<arta;
3. Kepaia Badan Kepegawaian Negara di Ja-karta;
4. Ketua DPRD Provinsi Lampung di Telukbetung;
5. Inspektur Provinsi laurpung di Bandar Lampung;
6. Kepala Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Lampung di Telukbetung;
7. Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daeral Provinsi lgmpung di Telukbetung;
8. Kepala Biro Hukum Sekretariat Daerah Provinsi Lampung di Telukbetung.
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L"A,MPIRAN I : KEPUTUSAN GUBERNUR LAMPUNG
NoMoR : c t ?,rl/ /e.o7 /HK/2o24
TANGGAL: ' t,!- -// - 2C/24

REXAPITULASI AITALISIS BEBAN KIR^IA (ABKI
RUMAH SAXIT UMUM DAERAH BANDAR NEGARA HUSADA

io IATA JABATAII
JI,I'LUI

PEXA,llOKU
JABATAI!

IIIIJU EEIAII
SIRJA/

ErlKTITITAS
JABA'^I It'I

BAAIL
lal<

xtl,lalll^r/
tatKt R^r(}at PJ Ef.hlit t

udt (lu) FU

I 2 3 4 5 6 a 9

I DIREXTUR RI'UAII 6AXI? I' UX
DAERIII BA.trDAR Tf ECARA IIUAADA 1 1.264 1 0

2 XEPAJJT BAGIAII TATA USAHA I 1.472 I o 3.368

3
I(EPALA BI'B BAGIAf, I'XI'U DAX
XEI.IATGAT 1 I.104 I 0

4 PENEI-AAH TEKNIS KEBIJAXAN 0 5.244 5 5

5 PENGOI-AH DATA DAN INFORMASI I 4.506 5

6 PENGADMINISTRASI PERI{ANTORAN o 4_O45

7 OPERATOR T,AYANAN OPERASIONAL r 1.616 t2 -12

8 OPERATOR LAYANAN OPERASIONAI I 1.472 I o

9 PENATA T.AYANAN OPERASIONAL 4.8 5 5

l0 PENGEI'I-A I-AYANAN OPERASIONAL 2 2

XAPALA AI'B BAGIAT BEPEGIIWA Ii
DAI ADX I t.245 I o

PENEI,AAH TEKNIS KEB1JAXAN o 2.6t4 3 -3

t3 PENC,OLAH DATA DAN INFORMASI 2.473 3 -3

'14 PENATA I.AYANAN OPERASIONAI 0 t.714 ,2 2

l5 PDNGEI'I-A T-AYANAN OPERASIONA! 0.948 I I B

16
IGFALA AIIB BAGTAT AAET DAT AANAIIA
PRAAIn IiA I 1.138 I o

l7 PENEI-AAH T€KNIS KEBIJAKAN o 3.546

PENGET'I-A I,AYANAN OPERASIONAL o -4

l9 PENGADMINISTRASI PERKANTORAN 0 6.1 l5 6 -6

20 OPERATOR LAYANAN OPERASIONAI 0 .1

PENGELOL.A UMTJM OPERASIONAL o 1 I

PENATA T.AYANAN OPERASIONAL 3.528 4 -4

23 I{TPAI,./T BIDAJIG PEI.IiYA.ITAI{ 1 1.308 I 0 2.972

XIPAI.A AEXSI PEIIIYAIIAJT UEDIX 1 1.368 I 0

25 4 5.044 5 1

26 PENGEIOLA I-AYANAN KESEHATAN I 2.492 2 I

27
XTPAI.T SEXSI PEUTYAIAT
I(EPERAWATAJI

I 1.169 I o

2a PENEI,AAH TEKNIS KEBIJAJGN '2 4.544 5 3

29 PENGEI'I.A LAYANAN KESEHATAN o 3.2t4 3 3

30 XEPAL.A BIDA. G PEf,I'IIJAIfG I 1.317 I 2.796

31 HEPA].A AE sI PETI'IIJA'IG XEDII( I 1.069 I o

32 PENELAAH TEKMS KEBIJAKAN 1 5.044 4

33 PENGEI,OLA LAYANAN KESEHATAN 1 3.397 3 2

7

o

o

1.543o

11

o

o

3.712la

1.1522l

0aa

24

PENEI-AAH TEKNIS KEBIJAKAN

0

5
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I^IA J^BATAI
JI'ILAII

Pll^ioru
JABATA,II

IU.'I ITIAT
tatE A/

ErfRTtrrr S
JABATA' IEII

EAAIL
taK

BILIBIX^i/
Bltrt R tGAt udt |Err)

PU

1 2 3 4 5 6 7 a 9

34 PENATA LAYANAN OPERASIONAL 0 t.57 2 2

35 XEPAI,T SEXSI PETT'IfJAI|G TOI| UEDfi o 1.119 1 I

36 PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN o 4.562 5 5

37 PENGEI-OT,A T,AYANAN KESEHATAN 1 21.444 I

3a OPERATOR I-AYANAN KESEHATAN 0 4.t76

39 PENATA I"AYANAN OPERASIONAL o 2.376 2 2

4{'
XEP/ILA BID,ATO PR(X}RTI, EI'XI'I DAi
ITFORXAAT t 1.3r9 I 0 3.I8I

4l XEPALA AEXAI PEREXCAIIAAII DAIf
EVALUASI I 1.355 I o

42 PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN o 4.fi2 5 5

43 PENGOLAH DATA DAN INFORMASI 0 3.407 -4

44 PENGADMINISTRASI PERKANTORAN 0 4.479 4

45 PENATA I-AYANAN OPERASIONAL o 3.528 4

46 PENGEI.OI"A LAYANAN OPERASIONAL 0 0.948 I I B

XEPAJ.II SENAI ITUXUX DAI II{FORXAEI I 1.153 t 0

48
PENYUSUN MATERI HUKUM DAN
PERUNDANG-UNDANGAN

0 5.541 6 6

49
PENATA KELoLA SIS?EM DAN TEKNOI,oCI
INFORMASI

I 5.198 5

50 PENGOI,AH DATA DAN INFORMASI o 3.707 4 -4

51 PENCELOTA LAYANAN OPERASIONAI o o.7t6 I I C

AJu.Eleh 26 l52.Oilt 152 -126 2.94O39

IIITIIIIII

I

IIIIIrIIIIII

I

PJ. GUBERNUR LAII'PUI{G,

UDIN

47
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