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GUBERNUR LAMPUNG

KEPUTUSAN GUBERNUR LAMPUNG
NOMOR : G/748/B.07/HK/2024

TENTANG

PENETAPAN HASIL ANALISIS JABATAN DAN ANALISIS BEBAN KERJA
JABATAN MANAJERIAL DAN JABATAN PELAKSANA PADA
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH PROVINSI LAMPUNG

GUBERNUR LAMPUNG,

Menimbang : bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 6 ayat (1)
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 1 Tahun 2020 tentang Pedoman
Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja, perlu menetapkan
Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja Jabatan
Manajerial dan Jabatan Pelaksana pada Rumah Sakit Jiwa
Daerah Provinsi Lampung dengan Keputusan Gubernur
Lampung;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah beberapa
kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023
tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja
menjadi Undang-Undang;

2. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur
Sipil Negara;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020;

S. Peraturan Pemerintah Nomor 49 Tahun 2018 tentang
Manajemen Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja;

6. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 34 Tahun 2011 tentang
Pedoman Evaluasi Jabatan;

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 35 Tahun 2012
tentang Analisis Jabatan di Lingkungan Kementerian Dalam
Negeri dan Pemerintah Daerah;



Memperhatikan

Menetapkan

KESATU

KEDUA

8. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 1 Tahun 2020 tentang Pedoman
Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja;

9. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 45 Tahun 2022 tentang Jabatan
Pelaksana Pegawai Negeri di Lingkungan Instansi
Pemerintah;

10. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 9
Tahun 2022 tentang Tatacara Pelaksana Penyusunan
Kebutuhan Aparatur Sipil Negara;

11. Peraturan Gubernur Lampung Nomor 59 Tahun 2021
tentang Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata
Kerja Perangkat Daerah, sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Peraturan Gubernur
Lampung Nomor 1 Tahun 2024;

12. Peraturan Gubernur Lampung Nomor 79 Tahun 2018
tentang Kelas Jabatan di Lingkungan Pemerintah Provinsi
Lampung sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Peraturan Gubernur Lampung Nomor 9 Tahun
2024;

1. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 11 Tahun 2024 tentang
Nomenklatur Jabatan Pelaksana Aparatur Sipil Negara di
Lingkungan Instansi Pemerintah;

2. Surat Pengantar Direktur Rumah Sakit Jiwa Daerah
Provinsi Lampung Nomor : 800.1.2.1/3709/VII.02/2024,
Penyampaian Rekapitulasi ABK, Peta ANJAB dan Peta Evjab
pada RS Jiwa Daerah Provinsi Lampung Tahun 2024,
Tanggal 4 Oktober 2024;

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN GUBERNUR TENTANG PENETAPAN HASIL
ANALISIS JABATAN DAN ANALISIS BEBAN KERJA JABATAN
MANAJERIAL DAN JABATAN PELAKSANA PADA RUMAH
SAKIT JIWA DAERAH PROVINSI LAMPUNG.

Menetapkan Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja
Jabatan Manajerial dan Jabatan Pelaksana pada Rumah Sakit
Jiwa Daerah Provinsi Lampung sebagaimana tercantum dalam
Lampiran I, Lampiran II, dan Lampiran Il Keputusan ini.

Penetapan Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja
sebagaimana dimaksud pada Diktum Kesatu, menjadi pedoman
untuk penataan dan penyempurnaan di bidang Kelembagaan,
Ketatalaksanaan dan Kepegawaian dalam rangka efisiensi dan
efektifitas pelaksanaan tugas.



KETIGA

KEEMPAT

Tembusan:

93 OV OLE O B e

..

Dengan ditetapkannya Keputusan ini, maka Keputusan
Gubernur Lampung Nomor : G/652/B.07/HK/2022 tentang
Penetapan Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja
pada Rumah Sakit Jiwa Provinsi Lampung, dicabut dan
dinyatakan tidak berlaku.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dengan
ketentuan apabila dikemudian hari ternyata terdapat
kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan pembetulan
sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Telukbetung
Pada tanggal & —// — 2024

Pj. GUBE PUNG,

SUDIN

Menteri Dalam Negeri RI di Jakarta;

Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi RI di Jakarta;

Kepala Badan Kepegawaian Negara di Jakarta;

Ketua DPRD Provinsi Lampung di Telukbetung;

Inspektur Provinsi Lampung di Bandar Lampung;

Kepala Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Lampung di Telukbetung;

Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Provinsi Lampung di Telukbetung;
Kepala Biro Hukum Sekretariat Daerah Provinsi Lampung di Telukbetung.
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LAMPIRAN I : KEPUTUSAN ?JB UR LAMPUNG

NOMOR :G /B.07/HK/2024
TANGGAL: Ty~ 2024
REKAPITULASI ANALISIS BEBAN KERJA (ABK)
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH PROVINSI LAMPUNG
NO m% '":;JRJA / HASIL | KELEBIHAN / PJ Efektifitas
JABATAN EFEKTIFITAS | ABK | KEKURANGAN Unit (EU)
JABATAN (EJ)
1 3 4 6 7 8
1 |DIREKTUR RUMAH SAKIT JIWA 1 1.416 4] A
2 |KEPALA BAGIAN TATA USAHA 1 1.303 1 o A 6.604
3 |KEPALA SUB BAGIAN UMUM, KEPEGAWAIAN DAN 1 1418 1 o i
4 |PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN 6 6.998 7 -1 A
5 |PENATA KELOLA SISTEM DAN TEKNOLOGI INFORMASI 1 7.349 7 -6 A
6 |PENGOLAH DATA DAN INFORMASI 1 7.164 7 -6 A
7 |PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL 0 2.320 2 -2 A
8 |PENGADMINISTRASI PERKANTORAN 3 8.780 9 -6 A
9 |OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL 0 18.978 19 -19 A
10 |OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL 6 5.888 6 0 A
11 |PENATA LAYANAN OPERASIONAL 0 7.467 7 -7 A
12 gﬂmsmnmmm PERENCANAAN, 1 1.250 1 0 A
13 |PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN 7 9.986 10 -3 A
14 |PENGOLAH DATA DAN INFORMASI 5 8.570 9 -4 A
15 |OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL 0 3.464 3 -3 A
16 |PENATA LAYANAN OPERASIONAL 0 3.026 3 -3 A
17 |KEPALA BIDANG PELAYANAN 1 1.333 1 0 A 2.394
18 | KEPALA SEKSI PELAYANAN MEDIS 1 1.208 1 0 A
19 [PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN 2 2.747 3 =1 A
20 |PENATA KELOLA LAYANAN KESEHATAN 0 2.474 2 -2 A
21 |PENGELOLA LAYANAN KESEHATAN 0 2.598 3 -3 A
22 |PENGADMINISTRASI PERKANTORAN 1 1.608 2 -1 A
23 |[PENATA LAYANAN OPERASIONAL 0 2.599 3 -3 A
24 | KEPALA SEKSI KEPERAWATAN 1 1.200 1 o A
25 |PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN 0 2.796 3 -3 A
26 |PENGELOLA LAYANAN KESEHATAN 3 5.097 5 -2 A
27 |PENGADMINISTRASI PERKANTORAN 1 1.608 2 -1 A
28 |KEPALA BIDANG PENUNJANG 1 1.354 1 o A 4.515
29 |KEPALA PENUNJANG MEDIK 1 1.229 1 o A
30 |PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN 1 2.796 3 -2 A
31 |OPERATOR LABORATORIUM 0 1.706 2 -2 A
32 |PENGELOLA LAYANAN KESEHATAN 3 11.549 12 -9 A
33 |PENGADMINISTRASI PERKANTORAN 1 4.534 5 -4 A
34 |OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL 0 1.939 2 -2 A
35 |PENATA LAYANAN OPERASIONAL 0 1.570 2 -2 A
36 | KEPALA SEKSI PENUNJANG NON MEDIK 1 1.291 1 o A
37 |PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN 1 2.796 3 -2 A
38 |PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL 1 5.581 6 -5 A
39 |PENGELOLA LAYANAN KESEHATAN 0 2.598 3 -3 A
40 |PENGADMINISTRASI PERKANTORAN 0 13.628 14 -14 A
41 |OPERATOR LAYANAN KESEHATAN 0 4.560 5 -5 A
42 |OPERATOR LAYANAN KESEHATAN 2 2.415 2 0 A
43 |OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL 2 15.612 16 -14 A
44 |PENGELOLA UMUM OPERASIONAL 0 1.856 2 -2 A
45 |PENATA LAYANAN OPERASIONAL 0 1.099 1 -1 A
Jumlah 57 199 200 -143 4.412
Pj. GUB G,

SUDIN




LAMPIRAN II : KEPUTUSAN GUBERNUR LAMPUNG
NOMOR "o\wk\ /B.07/HK/2024

TANGGAL : 2024
2. PETA JABATAN MANAJERIAL DAN JABATAN PELAKSANA HASIL PENYUSUNAN ANALISIS JABATAN
DIREKTUR RUMAH SAKIT JTWA PROVINSI LAMPUNG
dr. NUYEN MEUTIA FITRI, MARS
Pembina Tk. 1
NIP. 19680101 200212 2 002
KEPALA BAGIAN TATA USAHA KEPALA BIDANG PELAYANAN KEPALA BIDANG PENUNJANG
DESWITA, 5.5, Apt, M.Ken NIRWANA, SKM, MIOM NANNY RICARDINI NURZAL, SE, M.Kes
[ | |
[ e [ 1 N 1
PERENCANAAN
KASUBBAG UMUM, KEPEGAWAIAN DAN HUMAS TATT RS KA, FETOMLLLY, FRALOAN: KEPALA SEKSI PELAYANAN MEDIS KEPALA SEKSI KEPERAWATAN KEPALA SEKSI PENUNJANG MEDIK KEPALA SEKSI PENUNJANG NON MEDIK
NITA KESUMA, SH, Mi MERTHA LONDA, SE, MM ar. TATIK SRI HARTATI, MH DINA WULANDARI, 8.Kep, Ners, M.Kes YUNAIDY, 8.51., Apt ALFIYAH RETNORIANI, 5.Pal, M.81
PENELAAH TEKNIS KEBLJIAKAN PENELAAH TEKNIS KEBLIAKAN PENELAAH TEKNIS KEBLIAKAX PENELAAH TEKNIS KEBLIAKAN _ PENELAAH TEKNIS KEBLIAKAN PENELAAN TEXNIS KEBLIAKAN
1. THAMRIN NOVIAN, 5,808, MM 1. HELEN NOVARINA, 8,808 1. ZUHAIDA, 8.Pai ‘Bolum ada pegol [ DENI WIDYA ASTUTI, SKM ANWAR, SKM
2. Na. NOVIVANTI 8 Kep,M.Ksa 2. NANI ASTUTI, SE 2. MESRAH WATI, 8 Pai
3. NILAWATI, SE 3. EDI SUTRISNO, SE PENGELOLA LAYANAN KESEHATAN OPERATOR LABORATORIUM PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL
4 DESMUFITA, 8.808 4. RAHMAD EPENDI, SE, M.5.Ak PENATA KELOLA LAYANAN KESEHATAN 1. RULIYA BARI Amd. Kab Behum ada pegaua SUDARMAN, AMKL
5. MARDIANA, BKM 5. RIALISA PUTRI UTAMI, SH Betum ada pegawal 2. OKTA ROSTALIA A.Md Keb
6. EKA RIANA DARWATI 8.8.7., MM, 6. APREH RISTANASARI, SKM, MKM 3. DENNY TRY SBETIAWAN A.Md.Kap. PENGELOLA LAYANAN KESEHATAN PENGELOLA LAYANAN KESEHATAN
7. SULISIA, 5,80 PENGELOLA LAYARAN KESEHATAN 1. AGUM KURNIAWAN, A.Md Far Bokux ade pogaust
PENATA KELOLA SISTEM DAN TEKNOLOGI
T Baios culi pogrmiad PENGADMINISTRASI PERKANTORAN 2. M ISTIKOMAH, A Md Keb
DAVID, 8H, MKM PENGOLAH DATA DAN INFORMASI NURHAYATI 3. CHICILIA JENNITA, A Md Keb PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
1. DESTI HASLINDA, A Md DMINISTRAST TORAN Bohum ada pegesei
PENGOLAH DATA DAN INFORMASI 2. BAPARUDIN ALI, A Md ZULYANA PENGADMINISTRAS] PERKANTORAN
LUSIANA ANGGRIANI, A Md 3. FATWA AYUNING BUDI, A Md SRI SUYATI OPERATOR LAYANAN KESEHATAN
4. SRI MARIYANI, A Md.OT PENATA LAYANAN OPERASIONAL Belum ada pegawai
PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL 5. EKO LISTIONO, A Md J— OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
Behum ada pegawai Balum ada pegawai OPERATOR LATYANAN KESEHATAN
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL 1. NURHAYAT!
TORAN Belum ada pegauai PENATA LAYANAN OPERASIONAL 2. NURKOMARIYAH
1. EFENDI Behum ada pegawai
2 ABU SOMAT [ rENATA LATANAN oPERASIONAL ] OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
3. SRI WAHYUNINGSIH l Belum ada pegawa ] 1. SUNARTI
|3 JARSIAH
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
[ Belmoadapegouwa ]
LATANAN AL
1. SUNGKOWO PENATA LAYANAN OPERASIONAL
2. SUKISNANTO Bolum ada pegatii
3. SAHERIN
4. HERY SUKAMTO
5. SAMSUL MARUP
i Pj. GUB G,

[ PENATA LAYANAN OPERASIONAL |
o ?



LAMPIRAN III : KEPUTUSAN GUB
NOMOR

NUR LAMPUNG
o\m /B.07 /HK /2024

TANGGAL : ~l{ — 2024
3. PETA JABATAN STRUKTURAL DAN JABATAN PELAKSANA HASIL PENYUSUNAN
ANALISIS JABATAN DAN ANALISIS BEBAN KERJA RUMAH SAKIT JIWA DAERAH PROVINSI LAMPUNG
KELAS JABATAN B| K| 8
=5 R R KELAS 13 I IR
DIREKTUR RUMAH SRAS 3L alslo
SAKIT JIWA wlnfals = tTas
KELAS 6 13| 49 | -3 |
KELAS 5 8 | 63| -55
KELAS 3 8 | 22| -14
KELAS 1 0l 2| -2
JUMLAH 57 | 200( -143
EE!E::_?.;:E ke[l x [ s KEPALA BIDANG PELAYANAN Ks| B [K[s EEnEuiﬁLo Ks| B | K
DESWITA, 8.81, Apt, M.Kes ulf1fe NIRWANA, SKM, MEM ulifife NANNY RICARDINI NURZAL, SE, M.Kes m|1] 1o
s “ 1 1 _ =1
g!b%hq“..«ltglg uor 4 ._. L Elﬂl«nb-hnhg- K 81 K18 (| xxrars sExs: prLAYANAN MEDIS -”. 2 ” - KEPALA SEKS! KEPERAWATAN nor “ ” .-. KEPALA SEKSI PENUNJANG MEDIK |- ” “_. “ it&lﬁﬂ.ﬁ-o-a -.-_. ” LA L
9 1 L]

e [T +E_Es,..._w1i e PR (B R e SR (R RS

PENATA KELOLA SISTEM DAN Ks| B/ K| 8 -n!.oti DATA DAN Ks| B PENATA KELOLA LAYANAR PENGELOLA LAYANAN -Hu-H-U.H P Ks[B[K|®
LABORATORIUM
TEKNOLOGI INFORMASI 7| 1176 6|5 4 KESEHATAN 71022 KESEHATAN 6|3|s|- slolala

PENGELOLA LAYANAN Ks| B| K
OPERASIONAL 61|65

Ieo-b-.ub._.but. B-' - i-i;drni Hr-a. igrb!ib- !- n igé ll-l- iosgnbub-
INFORMASI & 1 q -6 OPERASIONAL s5lo|lal]-3 KESEHATAN owm PERKANTORAN s11]2]-1 KESEHATAN

PENGELOLA LAYANAN Kis| B| K
KESEHATAN 6|loal-a

PENGELOLA LAYANAN PENATA LAYANAN iggi PENGADMINISTRASI
OPERASIONAL 6 o 2 -2 OPERASIONAL T o]3al-a PERKANTORAN

PENGADMINISTRASI PENATA LAYANAN ‘OPERATOR LAYANAN
PERKANTORAN 5 3 9| -6 OPERASIONAL 7]0]3}-3 OPERASIONAL

OPERATOR LAYANAN Ks | B | K| 8 PENATA LAYANAN
OPERASIONAL s | of19]-19 OPERASIONAL
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