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PEIYETAPAN XTBUTUHAN JABATAN FUNGSIONAL
ADMINISTRATOR I(ESEHATAI{ PEMERINTAII PROVIilSI LIIDTPTIITG

Menimbang

Mengingat

bahwa untuk melaksanalan ketentuan Pasal 6 ayat (1)
Peraturan Menteri Pendayagu.naan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 1 Tahun 2O2O tentang
Pedoman Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja dan
Surat Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor :

8/604 1 /M.SM .Ol.OO I 2024, hal Persetujuan Kebutuhan
28 Jabatan Fungsional di Lingkungan Pemerintah
Provinsi Lampung, tanggal 17 Desember 2024, perlu
menetapkan Kebutuhan Jabatan Fungsional
Administrator Kesehatan Pemerintah Provinsi Lampung
dengan Keputusan Gubernur l^ampung;

l. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2Ol4 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2
Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-
Undang;

2. Undang-Undang Nomor 2O Tahun 2023 tentang
Aparatur Sipil Negara;

3. Peraturan Pemerintah Nomor t8 Tahun 2O16 tentang
Perangkat Daerah sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019.

4. Peraturan Pemerintah Nomor l1 Tahun 2Ol7 tentalg
Manajemen Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor lT
Tahun 2O2O;

5. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 26 Tahun 2011
tentang Pedoman Perhitungan Jumlah Kebutuhan
Pegawai Negeri Sipil Untuk Daerah;

6. Peraturan Menteri Pendayagu.naan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 34 Tahun 2O1l
tentang Pedoman Evaluasi Jabatan;

GUBER]IUR LAMPUITG,



Memperhatikan

Menetapkan

KESATU

1

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 35 Tahun
2Ol2 tentang Ana.lisis Jabatan di Lingkungan
Kementerian Dalam Negeri dan Pemerintah Daerah;

8. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 1 Tahun 2O20
tentang Pedoman Analisis Jabatan dan Analisis
Beban Kerja;

9. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor
9 Tabun 2022 tentang Tata Cara Pelaksanaan
Penyusunan Kebutuhan Aparatur Sipil Negara;

1O. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Sipil
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor I Tahun 2023
tentang Jabatan Fungsional ;

1I. Peraturan Gubernur Lampung Nomor 59 Tahun 2021
tentang Susunan Organisasi, T\rgas dan Fungsi Serta
Tata Kerja Perangkat Daerah, sebagaimana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan
Gubernur l,ampung Nomor I Tahun 2024;

12. Keputusan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara Nomor 42/KEP/M.PAN l12l2OOO tentang
Jabatan Fungsional Administrator Kesehatan dan
Angka Kreditnya;

1. Surat Direktur Pembinaan dan Pengawasan Tenaga
Kesehatan Kementerian Kesehatan Republik Indonesia
Nomor : PT.O 1.02lF.Vl I 2893 I 2024, hal Rekomendasi
Jabatan Fungsional, tanggal 19 JrtJt 2024;

2. Surat Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor :

8/6041/M.SM.Ol.OO/2024, hal Persetujuan
Kebutuhan 28 Jabatan Fungsional di Lingkungan
Pemerintah Provinsi L^ampung, tanegal 17 Desember
2024;

MEMUTUSKAN:

IGPUTIXSAIT Gt'ERNT'R TEIYTAIrc PDIfEf,APAIf I{EE'II'IIAN
JABA'TAil II'NGSOITAL ADMII{EilRATOR IGEIA'TAN
PffiERXITTAII PNOVNSS IAMPI'ilG.

Menetapkan Kebutuhan Jabatan Fungsional Administrator
Kesehatan Pemerintah Provinsi Lampung dengan rincian
kebutuhan, sebagaimana tercantum dalam Lampiran I dan
Lampiran II Keputusan ini.

Penetapan Kebutuhan Jabatan Fungsional Administrator
Kesehatan sebagaimana dimaksud pada Diktum Kesatu,
menjadi pedoman untuk penataan dan penyempurnaan di
bidang Kelembagaan, Ketatalaksanaan dan Kepegawaian
dalam rangka efisiensi dan efelrtifitas pelaksanaan tugas.

KEDUA
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Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan
dengan ketentuan apabila dikemudian hari ternyata
terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan
pembetulan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Telukbetung
padatanggal 3-z- ZOZS

Pj LAMPUNG

Tembusan:
1. Menteri Dalam Negeri RI di Jakarta;
2. Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi RI di Jakarta;
3. Kepala Badan Kepegawaian Negara di Jal(arta;
4. Ketua DPRD Provinsi L^ampung di Telukbetung;
5. Inspeldur Provinsi Lampung di Bandar Lampung;
6. Kepala Badan Kepegawaian Daerah Provinsi I -rnpung di Telukbetung;
7. Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Provinsi I ^mpung di Telukb€tung;
8. Kepala Biro Hukum Selcetariat Daerah Provinsi l,ampung di Telukbetung.
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I"A,MPIRAN I :

RIITCIAN XEBUTT'HAN JABATAN FUNGSIOI{AL
ADMINISTRATOR KESEHATAIT PEMERINTAH PROVIISI L/\DIPUNG

. GUBERITUR LIITtrPTTIIG

NO KEBUTI'HAN

1 Dinas Keschatan Proviasi Lampung
Administrator Kesehatan Ahli Pertama 12 Orang

12 Orang
Administrator Kesehatan Ahli Madva 1O Orang

2 Unit Peleksana Teknis Daerah Balai Pelatihan
Kegehatan Pada Dlnag Kesehatan Provinsl Lanpulg
Administrator Kesehatan Ahli Pertama 5 Orang
Administrator Kesehatan Ahli Muda 4 Orang
Administrator Kesehatan Ahli Madya 4 Orang

3 Unit Pelaksana Tekais Daerah Balai Laboratorlun
Kegehataa Pada Dlnaa Kesehatsn Provinsi Lampuag
Administrator Kesehatan Ahli Pertama 1 Orang
Administrator Kesehatan Ahli Muda 1 Orang
Administrator Kesehatan Ahli Madya 1 Orang

4
Unit Pelateaaa Tetnlr Daerah Inatalarl Farnasl den
Kallbracl Alat Kecehatan Pade Dlnas Kerehatan
Provtasl Lampung
Administrator Kesehatan Ahli Pertama I Orang
Administrator Kesehatan Ahli Muda I Orang
Administrator Kesehatan Ahli Madya I Orang

5
Rumah Saklt Umum Daerah
Dr H Abdul Moeloek Provinei LamPung

5 Orang
Administrator Kesehatan Ahli Muda 8 Orang
Administrator Kesehatan Ahli Madya 5 Orang

6 Runah Sakit Jira Daerah Proviasi LaEpung
Administrator Kesehatan Ahli Pertama 10 Orang
Administrator Kesehatan Ahli Muda 2 Orang
Administra tor Kesehatan Ahli Madya 2 Orang

7 Runeh SaLlt Umum Daerah Bandar lYcglra Hucadl
Provtad Lampung
Administrator Kesehatan Ahli Pertama 2 Orang
Administrator Kesehatan Ahli Muda 2 Orang
Administrator Kesehatan Ahli Madya 3 Orang

Jumlah 92 Orang

Pj

UDII{

KEPUTUSAN GUBERNUR LAMPUNG
NOMOR :G/ 0L /8.o7/HK/2o25
TANGGAL: J - L _ 2025

rtAMA JABATAN

Administrator Kesehatan Ahli Muda

Administrator Kesehatan Ahli Pertama

L]
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LAMPIRAN II

2.1 PETA JAAATAN FI'ITGSIOITAL ADMIIUSTRATOR KESEHATAN
DIITAS KES}EIIATAN PROVNTSI L/TUPUIIG

KEPUTUSAN GUBERNUR I,AMPUNG
NOMOR :Gl B\ /8.O7/HK|2O25
TANGGAL: 3 - 2- - 2025

KEPALA DINAS KESEHATAN PROVINSI LAMPUNG

Kelompok Jabatan Fungslonal
Nama Jabataa Kebutuhan

Administrator Kesehatan
Ahli Pertama 12 Orang

Administrator Kesehatan
Ahli Muda 12Orctg
Administrator Kesehatan
Ahli Madya 1O Orang

BIDANG

SEKREIARIAT
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2.2 PET A .'ABATIIN FI'IG}SIONAL ADUINISTRATOR KESEIIATAN
I'IIIT PELIII(SATTA TEKIIIS DATRAH BALITI PEL/TTIHAN I{ESEHATAN
PAI)A DIITAS XESEIIATAN PROVINSI L/IUPUITG

KEPALA DINAS KESEHATAN PROVINSI LAMPUNG

Kepala Unit Pe laksana Teknis
Daerah Balai Pelatihan Kesehatan

Ketrompok Jebetaa Fungelond
ltlama Jabaten Kebutuhan

Administrator
Kesehatan Ahli Pertama 5 Orang

Administrator
Kesehatan Ahli Muda 4 Orang

Administrator
Kesehatan Ahli Madya 4 Orang

Sub Bagian/Seksi
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2.3 PETA JAAAT/TN FT'NGSIOI{AL ADMIMSTRATOR I(ESE,IIATAN
I'NIT PEUU(SAITA TEKITIS DAERAH BAL/U L/TBORATORIT'U KESEEATAN
P/IDA DINAS XESEIIATAN PROVII{SI L,AIPUI{G

KEPALA DINAS KESEHATAN PROVINSI LAMPUNG

Kepala Unit Pelaksana Teknis Daerah
Balai Laboratorium Ke sehatan

Kelompok Jabetel Fulgslond
IYama Jabatan Kebutuhan

Administrator
Kesehatan Ahli Pertoma

1 Orang

Administrator
Kesehatan Ahli Muda I Orang

Administrator
Kesehatan Ahli Madva

1 Orang

Sub Bagian/Seksi
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2.4 YETA JABATAI{ FUNGSIONAL ADMIITISTRATOR KESEHATAIT
I'ITIT PEL/II(SAITA TEKITIS DAERAII IilSTALAftI FARUASI DAI{ KAI,IBRASI
/IL/TT XESEIIATAN PADA DINAS KESEIIAT/TN PROVIT{SI L/IUPUNG

KEPALA DINAS KESEHATAN PROVINSI I-A.MPUNG

Kepala Unit Pelaksana Teknis Daerah
Instalasi Farmasi dan Kalibrasi Alat

Kesehatan

Kelompok Jabatan F-ungalond
KebutuhanNama Jabatan

Administrator
Kesehatan Ahli Pertama 1 Orang

Administrator
Kesehatan Ahli Muda I Orang

Administrator
Kesehatan Ahli Madya I Orang

Sub Bagian/ Seksi
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2.5 PETA JABATAIT rI'NGSIONAL ADUIMSTRATOR XESEIIATAI{
RI'UAII SAIST I'UIIM DAIRAII DR. II. ABDI'L UOEII)EI( PROVINSI LIIUPUI{G

DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM DAERAH
DR. H. ABDUL MOELOEK PROVINSI LAMPUNG

Kelonpok Jebatan Fungrlond
KebutuhanNama Jabatan

5 OrangAdministrator Kesehatan
Ahli Pertama
Administrator Kesehatan
Ahli Muda 8 Orang

Administrator Kesehatan
Ahli Madya

5 Orang

Wakil Direktur
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2.6 PETA JABATAIY rIINGSIOITAL ADUIITISTRATOR KESEHAT/TN
RIIUAII SAIST JIWA D/I.TRAII PROVNTSI L/TUPIING

DIREKTUR RUMAH SAKITJIWA DAERAH
PROVINSI LAMPUNG

BAGIAN

Kelompok Jabatan F-ungslond
Nama Jabataa Kebutuhan

Administrator Kesehatan
AhIi Pertama 1O Orang

Administrator Kesehatan
Ahli Muda 2 Orang

Administrator Kesehatan
Ahli Madya 2 Orang

BIDANG
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2.7 PETA JII'BATIIN rINTGSIONAL AI)UUTISTRATOR TDSTEATIIIT
RI'UAII SAIIIT I'UUU DAERT.E BAITDAR I{EGIIRA EUSADA
PROVIIISI LIITPUITG

DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM DAERAH
BANDAR NEGARA HUSADA PROVINSI I-A.MPUNG

BAGIAN

Kelompok Jabatan Fungelond
Itlama Jabatan Kebutuhan

Administrator Kesehatan
Ahli Pertama

2 Orang

Administrator Kesehatan
Ahli Muda 2 Orang

Administrator Kesehatan
Ahli Madya 3 Orang

BIDANG

Pj. GUB LAMPUITG


