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Mengingat 

GUBERNURLAMPUNG 

KEPUTUSAN GUBERNUR LAlIIPUNG
 
NOMOR: G/?c'2 /ll.10/HK/2015
 

TENTANG 

PEMBENTUKAIf TIM £VALVASI
 
PEMBINAAN DISIPLIN PEGAWAI NEGERI S1P1L
 

PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
 

a.	 bahwa untuk meningkatkan disiplin bagi Pegawai Negeri 
Sipil di Lingkungan Pemerintah Provinsi Lampung, perlu 
dilaksanakan evaluasi pembinaan disiplin secara 
berkelanjutan dan kontinyu; 

b.	 bahwa sehubungan dengan maksud pada huruf a tersebut 
di atas, perlu menetapkan Tim Evaluasi Pembinaan Disiplin 
Pegawai Negeri Sipil Pemerintah Provinsi Lampung dan 
menetapkannya dengan Keputusan Gubemur Lampung; 

1.	 Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil 
Negara; 

2.	 Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah dengan 
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2015 tentang Penetapan 
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 
Tahun 2014 tentang Pernbahan Atas Undang-Undang Nomor 
23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah Menjadi 
Undang-Undang; 

3.	 Peraturan Pemerintah Nomor 10 Tahun 1983 tentang Izin 
Perkawinan dan Perceraian bagi Pegawai Negeri Sipil 
sebagaimana te1ah diubah dengan Peraturan Pemerintah 
Nomor 45 Tahun 1990; 

4.	 Peraturan Pemerintah Nomor 9 Tahun 2003 tentang 
Wewenang Pengangkatan dan Pemberhentian Pegawai Negeri 
Sipil; 

5.	 Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang 
Pedoman dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintah 
Daerah; 

6.	 Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010 tentang 
Disiplin Pegawai Negeri Sipil; 

7.	 Peraturan Daerah Provinsi Lampung Nomor 12 Tahun 2009 
tentang Organisasi dan Tata Kerja Inspektorat, Badan 
Perencanaan Pembangunan Daerah Provinsi Lampung dan 
Lembaga Teknis Daerah Provinsi Lampung sebagaimana 
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan 
Daerah Provinsi Lampung Nomor 3 Tahun 2014; 
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Memperhatikan 

Menetapkan 

KESATU 

KEDUA 

KETIGA 

KEEMPAT 

KELIMA 

KEENAM 

Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 21 
Tahun 2010 tanggal 1 Oktober 2010 tentang ketentuan 
Pe1aksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010 
tentang Disiplin PNS. 

MEMUTUSKAN: 

KEPUTUSAN GUBERNUR TENTANG PEMBENTUKAN TIM 
EVALUASI PEMBINAAN DISIPLIN PEGAWAI NEGERI SIPIL 
PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG. 

Membentuk Tim Evaluasi Pembinaan Disiplin Pegawai Negeri 
Sipil Pemerintah Provinsi Lampung dengan susunan 
personalia sebagaimana tercantum dalam Lampiran I 
Keputusan ini. 

Tim sebagaimana dimaksud pada Diktum Kesatu mempunyai 
tugas sebagai berikut: 

a.	 melakukan evaluasi terhadap disiplin Pegawai Negeri Sipil 
yang telah me1akukan tindakan indisipliner di Lingkungan 
Pemerintah Provinsi Lampung; dan 

b.	 menyampaikan laporan kepada Pejabat Pembina 
Kepegawaian sebagai bahan Evaluasi Pembinaan Disiplin 
PNS dalam peningkatan disiplin PNS berdasarkan 
Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010 tentang 
Disiplin PNS. 

Untuk membantu kelancaran pelaksanaan tugas Tim 
sebagaimana dimaksud pada Diktum Kesatu dibantu oleh 
Sekretariat Tim yang berkedudukan di Badan Kepegawaian 
Daerah Provinsi Lampung dengan susunan personalia 
sebagaimana tercantum dalam Lampiran II Keputusan ini. 

Sekretariat Tim sebagaimana dimaksud pada Diktum Ketiga 
mempunyai tugas sebagai berikut: 
a. menghimpun dan mengelola data Pegawai Negeri Sipil di 

Lingkungan Pemerintah Provinsi Lampung yang telah 
me1akukan tindakan indisipliner; 

b. merekap data dan menyiapkan bahan rapat yang 
diperlukan terkait dengan tindakan indisipliner Pegawai 
Negeri Sipil; dan 

c. membuat laporan Evaluasi Pembinaan Disiplin Pegawai 
Negeri Sipil secara periodik. 

Tim Evaluasi Pembinaan Disiplin Pegawai Negeri Sipil 
Pemerintah Provinsi Lampung, dalam melaksanakan 
tugasnya melaporkan hasil pelaksanaannya dan 
bertanggungjawab kepada Gubernur Lampung. 

Kepada Tim dan Sekretariat Tim sebagaimana tersebut pada 
Diktum Kesatu dan Diktum Ketiga diberikan honorarium 
selama 6 (enam) bulan yang besarnya sebagaimana tersebut 
pada kolom 4 (empat) Lampiran I dan Lampiran II Keputusan 
ini. 
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KETUJUH 

KEDELAPAN 

Biaya yang dikeluarkan akibat ditetapkan Keputusan ini, 
dibebankan kepada Anggaran Pendapatan dan Belanja 
Daerah Perubahan (APBD-P] Provinsi Lampung Tahun 
Anggaran 2015 pada Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPAI 
Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Lampung Tahun 
Anggaran 2015. 

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dengan 
ketentuan apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam 
Keputusan ini akan diadakan pembetulan sebagaimana 
mestinya. 

PARAF KOORDINASI 
1 WAKIL GUBERNUR -.t:2 SEKDA. PROVINSI 
3 ASS. BID. PEM. 
4 ASS. BID. EK BANS 
5 ASS. BID. ~.ESRA 

6 ASS. BID. UMUM \J/ 
7 I", 
8 [4Kb III 
9 I I 
10 BIRO HUKUM 

Ditetapkan di Telukbetung 
pada tanggal1cr . 4. 2015 

GUBERNUR LAMPUNG, 

M. 
'YTembuaan 

1. Menteri Dalam Negeri RI di Jakarta; 
2. Kepala Badan Kepegawaian Negara RI di Jakarta; 
3. Inspektur Provinsi Lampung di Bandar Lampung; 
4. Kepala Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Lampung di Telukbetung; 
5. Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Lampung di Bandar Lampung; 
6. Kepala Biro Hukum Sekretariat Daerah Provinsi Lampung di Telukbetung; 
7. Kepala Biro Organisasi Sekretariat Daerah Provinsi Lampung eli Telukbetung; 
8. Kepala Biro Bina Mental Sekretariat Daerah Provinsi Lampung di Telukbetung; 
9. Masing-masing Anggota Tim yang bersangkutan, 
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LAMPIRAN I:	 KEPUTUSAN GUBERNUR LAMPUNG 
NOMOR :G/'lb'J. /I1.10/HK/2015 
TANGGAL : 1'1 . C-( • 2015 

SUSUNAN PERSONALIA TIM EVALUASI PEIIBINAAl'f DISlPLIN
 
PEGAWAI NEGER! SIPIL PEMERINTAH PROVlNSI LAllPUNG
 

NO JABATAN/INSTANSI 
KEDUDUKAN 
DALAMTIM 

HONORARIUM 
PER BULAN 

fRD.) 
1 2 3 4 

1 Gubernur Lampung Pembina 350.000,­

2 
Sekretaris Daerah 
Provinsi Lampung 

Penanggung 
jawab 

300.000,­

3 
Inspektur Provinsi 
Lampung Pengarah 250.000,· 

4 

Asisten Bidang 
Administrasi Umum 
Sekretariat Daerah 
Provinsi Lampuna 

Koordinator 250.000,­

5 
Kepala Badan 
Kepegawaian Daerah 
Provinsi Lampunz 

Ketua 250.000,­

6 
Kepala Satuan Polisi 
Pamong Praja Provinsi 
Lampung 

Anggota 175.000,­

7 
Kepala Biro Hukum 
Sekretariat Daerah 
Provinsi Lamounz 

Anggota 175.000,­

8 
Kepala Biro Organisasi 
Sekretariat Daerah 
Provinsi Lamnunz 

Anggota 175.000,­

9 
Kepala Biro Bina Mental 
Sekretariat Daerah 
Provinsi Lampung 

Anggota 175.000,­

10 
Sekretaris Badan 
Kepegawaian Daerah 
Provinsi Lampunz 

Anggota 175.000,­

KETERANGAN 

Diberikan 
honorarium 
selama 6 (enam) 
bulan yang 
dibebankan 
kepada 
Anggaran 
Pendapatan dan 
Belanja Daerah 
Perubahan 
(APBD-P)Provinsi 
Lampung Tahun 
Anggaran 2015 
pada Dokumen 
Pelaksanan 
Anggaran Badan 
Kepegawaian 
Daerah Provinsi 
Lampung Tahun 
Anggaran 2015. 

GUBERNUR LAMPUNG,
 

PARAF !«('II:!"r'WASI 
1 r4A!2!- fj.'~f~0f;=:· ..f.4l to2' SF.KDA. PfidViiJ51 III, ASS. BID. H:,1. 
4 ASS. BID. EK BANG 
5 ASS. 810. t(fSRA II 
6 ASS. 810. UIi'UM ,., 
1 
6 fl,K\) n 
9 

la B!ROl-<l!KlIM 



5
 

LAMPlRAN II :KEPUTUSAN GUBERNUR LAMPUNG 
NOMOR : G/1.tJ7.. /II.lO/HK/2015 
TANGGAL : 'V' y. 2015 

SUSURAN' PERSONALIA SEKRETARIAT TIIlI EVALUASJ PEMBINAAN' DISIPLIN 
PEGAWAI NEGER! SlPlL PEMERlNTAH PROVINSI LAllPUlfG 

NAMA/oJABATAN'1 KEDUDUKAN HONORARIUM KETERANGAN 
NO DALAM PER BULAN

mSTANSI SEKRETARIAT fRD.l 
1 2 3 4 
1 Kabid. Pembinaan dan Diberikan 

Pemberhentian Pegawai 
Koordinator 250.000,· 

honorarium 
Badan Kepegawaian selama 6 (enam) 
Daerah Provinsi Lampuna bulan yang 
Kasubbid. Pembinaan dibebankan 
Disiplin Pegawai, Kesra kepada Anggaran 

2 Pegawai Badan Sekretaris 200.000,- Pendapatan dan 
Kepegawaian Daerah Belanja Daerah 
Provinsi Lampunz Perubahan 
Inspektur Pembantu (APBD-P) 

3 Wilayah I/II/Ill/IV Anggota 175.000,-
Provinsi 

Inspektorat Provinsi Lampung Tahun 
Lampunz Anggaran 2015 

Kepala Bagian Agama Biro 
pada Dokumen 
Pelaksanan 

4 Bina Mental Sekretariat Anggota 175.000,- Anggaran Badan
Daerah Provinsi Lampung Kepegawaian 

5 Kepala Bagian Bantuan Daerah Provinsi 
Hukum dan HAM Biro 

Anggota 175.000,-
Lampung Tahun 

Hukum Sekretariat Anggaran 2015. 
Daerah Provinsi Lampung 

6 Kepala Bagian Perundang-
Undangan Biro Hukum Anggota 175.000,-
Sekretariat Daerah 
Provinsi Lampung 

7 Kasubbag. Perundang-
Undangan Biro Hukum Anggota 175.000,-
Sekretariat Daerah 
Provinsi Lamnunz 

8 Kasubbid. Pemberhentian 
dan Pensiun Pegawai Anggota 175.000,-Badan Kepegawaian 
Daerah Provinsi Lamnuna 

9 6 (enam) orang Jabatan 
Fungsional Umum Badan 

Anggota 175.000,-
Kepegawaian Daerah 
Provinsi Lampung - 1

PARAF KOORDlNASI 
1 WAKIt OUBERNUR i""'ol..". 
2 SEKDA PROVINSl \ /1JII 
J ASS. B!D. PEM. , 
4 ASS. BiD. EllBANG 
5 ASS. BID. KESRA ... 
6 ASS. BID. UMW. I/' 
7 . { 

s mUJ I II 
9 ~ ._-!-{­rTo"h,-­10 8~,~~': ~\: "'_'~"~ . . 

GUBERNUR LAMPUNG, 

~&~
 


