GUBERNUR LAMPUNG

KEPUTUSAN GUBERNUR LAMPUNG
NOMOR : G/ V%9 /B.07/HK/2021

TENTANG

PENETAPAN HASIL ANALISIS JABATAN DAN ANALISIS BEBAN KERJA PADA
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH PROVINSI LAMPUNG

Menimbang

Mengingat

GUBERNUR LAMPUNG,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 6 ayat (1)
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 1 Tahun 2020 tentang Pedoman
Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja, perlu menetapkan
Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja pada Rumah
Sakit Jiwa Daerah Provinsi Lampung dengan Keputusan
Gubernur Lampung;

1.

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil
Negara,;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019;

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 26 Tahun 2011 tentang
Pedoman Perhitungan Jumlah Kebutuhan Pegawai Negeri
Sipil Untuk Daerah;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 34 Tahun 2011 tentang
Pedoman Evaluasi Jabatan,;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 35 Tahun 2012
tentang Analisis Jabatan di Lingkungan Kementerian Dalam
Negeri dan Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 41 Tahun 2018 tentang
Nomenklatur Jabatan Pelaksana Bagi Pegawai Negeri Sipil
di Lingkungan Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 1 Tahun 2020 tentang Pedoman
Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja;



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

Tembusan:

80 N QR (00 13 |

.

10. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 12
Tahun 2011 tentang Pedoman Pelaksanaan Analisis Jabatan;

11. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 19
Tahun 2011 tentang Pedoman Umum Penyusunan
Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil;

12. Peraturan Daerah Provinsi Lampung Nomor 4 Tahun 2019
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Provinsi Lampung;

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN GUBERNUR TENTANG PENETAPAN HASIL
ANALISIS JABATAN DAN ANALISIS BEBAN KERJA PADA
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH PROVINSI LAMPUNG.

Menetapkan Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja
pada Dinas Kesehatan Provinsi Lampung sebagaimana tercantum
dalam Lampiran I, Lampiran II, dan Lampiran III Keputusan ini.

Penetapan Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja
sebagaimana dimaksud pada Diktum Kesatu, menjadi pedoman
untuk penataan dan penyempurnaan di bidang Kelembagaan,
Ketatalaksanaan dan Kepegawaian dalam rangka efisiensi dan
efektifitas pelaksanaan tugas.

Dengan ditetapkannya Keputusan ini, maka Keputusan
Gubernur Lampung Nomor : G/437/B.09/HK/2018 tentang
Penetapan Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja di
Lingkungan Pemerintah Provinsi Lampung, dicabut dan
dinyatakan tidak berlaku.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dengan
ketentuan apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan
dalam Keputusan ini akan diadakan pembetulan sebagaimana
mestinya.

Ditetapkan di Telukbetung
pada tanggal - 1\~ 2021

GUBERNUR LAMPUNG,

TR

ARINAL DJUNAIDI

Menteri Dalam Negeri RI di Jakarta;

Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi RI di Jakarta;

Kepala Badan Kepegawaian Negara di Jakarta;

Ketua DPRD Provinsi Lampung di Telukbetung;

Inspektur Provinsi Lampung di Bandar Lampung;

Kepala Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Lampung di Telukbetung; ‘

Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Provinsi Lampung di Telukbetung;
Kepala Biro Hukum Sekretariat Daerah Provinsi Lampung di Telukbetung.



LAMPIRAN | : KEPUTUSAN GUBERNUR LAMPUNG
NOMOR : G/ '—3‘{1)/1‘5{ .07 /HK /2021

TANGGAL: 2021
REKAPITULASI ANALISIS BEBAN KERJA (ABK)
RS JIWA DAERAH PROVINSI LAMPUNG
JUMLAH NILAI BEBAN
KERJA/ HASIL KELEBIHAN/ Efektifitas
NO NAMA JABATAN m(in:u RETIFITAS ABK URANGAN PJ Unit (EU)
JABATAN (EJ)
1 2 3 4 3 6 T 8
1 |DIREKTUR RUMAH SAKIT JIWA 1 1,416 1 o
2 |KEPALA BAGIAN TATA USAHA 1 1,303 1 0 i 3,5834 |A
g 1 KEPALA SUB BAGIAN UMUM, KEPEGAWAIAN DAN 1 1,216 1 1] A
HUMAS
4 -|Analis Pengembangan SDM Aparatur 3 4,021 4 1) A
5 -|Analis Sistem Informasi 3 5,250 5 (2) A
6 -|Analis Diklat 0 1,571 2 (2) A
. ) ) ] 1 2,021 2 (1) A
7 -|Pengelola Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian
8 -|Pengelola Kepegawaian 0 1,804 2 (2) A
9 -|Pengelola Layanan Kehumasan 0 1,562 2 (2) A
10 | -[Pengadministrasi Umum 3 5,977 6 (3) Al
11 | -|Petugas Keamanan 7 15,184 15 (8) A
12 -|Pengemudi 0 6,000 6 (6) A
13 | -|Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor ¥ 2,600 3 (2) A
14 Pengelola Instalasi Teknologi Informasi 1 3,893 4 (3) A
15 |- KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN, PERENCANAAN, 1 1.250 1 0 A
EVALUASI DAN PELAPORAN ’
16 | -|Analis Laporan Keuangan 6 6,000 6 0 A
17 | -|Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan 2 2,050 2 0 A
18 | -|Analis Perencanaan Anggaran 1 2,050 2 (1) A
19 -|Pengolah Data Laporan Keuangan 4 4,054 4 0 A
20 - Pcn_ﬁolah Data Pembayaran Jaminan Kesehatan 1 4,054 4 (3) A
21 | -[Pengelola Bahan Perencanaan 1 2,224 2 (1) A
22 -|Pengelola Data dan Dokumen Perpajakan 0 1,054 1 (1) A
23 -|Juru Pungut Retribusi 1 3,498 3 (2) A
24 -|Bendahara 0 2,999 3 (3) A
25 |KEPALA BIDANG PELAYANAN 1 1,333 1 o A 3,1686 |A
26 |- |KEPALA SEKSI PELAYANAN MEDIS 1 1,208 1 o Al
27 -1Analis Kesehatan 2 3.354 3 1 A
28 | -|Pengelola Pelayanan Kesehatan 2 5,250 S (3) Al
29 | |Pengadministrasi Umum 2 3.473 3 (1) A
30 |- |KEPALA SEKSI KEPERAWATAN 1 1,200 1 0 Al
31 | -|Pengelola Poliklinik 2 4,495 4 [2) A
32 | -|Pengelola Keperawatan 1 4,500 4 (3) A
33 | -|Pengadministrasi Umum 2 4,269 4 (2) A
34 | -|Analis Kesehatan 0 2,004 3 (3) Al
35 |KEPALA BIDANG PENUNJANG 1 1,354 1 [+] A 3,2687 |A
36 |© |KEPALA SEKSI PENUNJANG MEDIK 1 1,229 1 o A
37 -|Pengelola Pelayanan Kesehatan 2 2,050 2 0 A
38 -|Pengelola Laboratorium 0 1.791 2 (2) Al
39 | -|Pengelola Obat dan Alat -Alat Keschatan 0 1,707 2 (2) A
40 | -|Pengelola Kefarmasian 0 1,707 2 (2) A
41 -|Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi 1 10,053 10 9) Al
42 -lAnalis Keschatan 1 2,270 2 (1) Al
43 |- |KEPALA SEKSI PENUNJANG NON MEDIK 1 1,291 1 0 A
44 -|Pengelola Sarana Kesehatan Lingkungan 2 2,349 2 0 A
45 -|Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana 0 4,717 5 (5) A
46 | -|Pengadministrasi Umum 1 1,775 2 (1 A
47 | -|Binatu Rumah Sakit 2 5,499 S5 (31 A
48 | -|Pranata Jamuan 3 10,187 10 (7) A
49 | -|Analis Kesehatan 2 2,270 2 0 A
50 | -|Pengelola Pelayanan Kesehatan 1 2,050 2 (1 A
51 -|JF Dokter Pertama 0 5,000 S (5] A
52 | -|JF Dokter Muda 0 3.000 3 (31 A
53 | -|JF Dokter Muda (Spesialis) 4 12,000 12 (8] A
54 -|JF Dokter Madya 3 4,000 4 (1) A
55 | -|JF Dokter Madya (Spesialis) 0 6.000 6 (61 A
56 -|JF Dokter Utama 0 4,000 4 (4) A
57 | -|JF Dokter Utama (Spesialis) 0 4.000 4 (4] A
58 | -|JF Dokter Gigi Pertama 0 0.000 0 0 E
59 | -|JF Dokter Gigi Muda 1 1.000 1 0 A
60 -|JF Dokter Gigi Madya 2 3.000 3 (1 A
61 | -|JF Perawat Gigi Pelaksana/Terampil 0 0,000 0 0 E
62 | -|JF Perawat Gigi Pelaksana Lanjutan/Mahir 1 1,000 1 0 A
63 | -|JF Perawat Gigi Penyelia 2 3.000 3 (1 A
64 | -|JF Perawat Gigi Pertama 0 0,000 0 0 E
65 | -|JF Perawat Gigi Muda 0 0,000 0 0 E
66 | -|JF Perawat Gigi Madva 0 0,000 0 0 E
67 -|JF Psikolog Klinis Pertama 0 2,000 2 (2) A
68 | -|JF Psikolog Klinis Muda 0 1,000 1 (1) A
69 | -|JF Psikolog Klinis Madya 1 2,000 2 (1) A
70 | -|JF Fisioterapis Pelaksana/Terampil 0 0,000 0 0 E
71 -|JF Fisioterapis Pelaksana Lanjutan/Mahir 0 0,000 0 0 E
72 | -|JF Fisioterapis Penyelia 4 4,000 4 0 A
73 | -|JF Fisioterapis Pertama 0 0.000 0 0 E
74 | -|JF Fisioterapis Muda 0 0,000 0 0 E
75 | -|JF Fisioterapis Madya _ 0 0.000 0 0 E|
76 -|JF Okupasi Terapis Pelaksana/Terampil 0 1,000 1 (1) A
77 | -|JF Okupasi Terapis Pelaksana Lanjutan/Mahir 0 2,000 2 () A
78 | _-|JF Okupasi Terapis Penyelia 1] 1,000 1 (1) i
79 -|JF Apoteker Pertama 0 4,000 4 (4 &
30 -|JF Apoteker Muda 1 2,000 2 (1) A
81 | -|JF Apoteker Madya 3 4,000 4 (1)




JUMIAR HASIL | KELEBIHAN/ Efektifitas
KERJA/ e
No EAMA JABATAN Pmﬁ:;ﬂ EFEKTIFITAS ABK KEEKURANGAN Unit (EU) U
JABATAN (EJ)

1 2 3 4 S 6 8 9
82 -|JF Apoteker Utama 0 4,000 4 (4}, A
83 | -|JF Asisten Apoteker Pelaksana/Terampil ] 8,000 8 (7) A
84 -|JF Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan/Mahir 2 2,000 2 0 A
85 -|JF Asisten Apoteker Penvelia 1 2,000 2 (1) A
86 -|JF Nutrisionis Pelaksana/Terampil 1 2,000 2 (1) A
87 -|JF Nutrisionis Pelaksana Lanjutan/Mahir 1 2,000 2 1 Al
88 -|JF Nutrisionis Penyelia 1 1.000 1 1] Al
89 -|JF Nutrisionis Pertama 0 1.000 1 0] A
90 -|JF Nutrisionis Muda 0 0.000 4] 0 E
91 -|JF Nutrisionis Madya 0 0.000 0 0 E
92 -|JF Teknisi Elektromedis Pelaksana/Terampil 1 2,000 2 (1) A
93 | -|JF Teknisi Elektromedis Pelaksana Lanjutan /Mahir 0 2,000 2 2) Al
94 -|JF Teknisi Elektromedis Penyelia 1] 1,000 1 (1) A
95 -|JF Teknisi Elektromedis Pertama 0 1.000 1 (1) A
96 | -|JF Teknisi Elektromedis Muda 0 1,000 1 (1) A
97 -|JF Teknisi Elektromedis Madya 0 1.000 1 (1) A
98 | -|JF Sanitarian Pelaksana/Terampil 1 2,000 2 (1) A
99 | -|JF Sanitarian Pelaksana Lanjutan/Mahir 0 1,000 1 (1) A
100 | -|JF Sanitarian Penyelia 2 4.000 4 (2) A
101 ] -]JF Sanitarian Pertama 1,000 1 A
102} -|JF Sanitarian Muda 0 0,000 0 0 E
103 | -|JF Sanitarian Madya 0 0.000 0 0 E
104 | -|JF Pranata Laboratorium Kesehatan - 6.000 6 (6) A
105| -|JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana 2,000 2 (2) A
106 | -|JF Pranata Laboratorium Kesehatan Penyelia 3 3.000 3 0 A
107 | -|JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pertama 0 0.000 0 0 E
108 | -|JF Pranata Laboratorium Kesehatan Muda 1 1,000 1 0 A
109 | -|JF Pranata Laboratorium Kesehatan Madya 0 0,000 0 0 E
110| -|JF i T Pelaksana/Terampil 0 2,000 2 2 A
111| -|JF Radiografer Pelaksana Lanjutan/Mahir 2 2,000 2 4] A
112] -|JF Radiografer Penyelia 0 2,000 2 2 A
113 | -|JF Radiografer Pertama 0 1,000 1 (1 Al
114 -|JF Radiografer Muda 0 0.000 0 0 E
115] -|JF Radiografer Madva 1 1.000 1 0 A
116 | -|JF Perckam Medis Pelaksana/Terampil 2 3.000 3 1) A
117] -|JF Perekam Medis Pelaksana Lanjutan/Mahir 1 2.000 2 (1 A
118 | -|JF Perekam Medis Penyelia 0 0.000 1] 0 E
119 | -|JF Perekam Medis Pertama 0 1,000 1 (1) A
120| -|JF Perekam Medis Muda 4] 0.000 0 0 E
12 -|JF Perekam Medis Madva 0 0.000 0 0 E|
122 | -|JF Perawat Pelaksana/Terampil 8 44,000 44 (36 A

23| -|JF Perawat Pelaksana Lanjutan/Mahir 9 25,000 25 (16} A
124 | -|JF Perawat Penyelia 1 25,000 25 (12) Al
125| -|JF Perawat Pertama 11 39,000 3 (28) A
126 | -|JF Perawat Muda 13 32,000 32 (19) A
127 | -|JF Perawat Madya 10 20.000 20 (10) Al
128 | -|JF Perawat Utama 0 4.000 4 (4) A

Jumlah 178 489,036 484 (306) 3,8300
GUBERNUR LAMPUNG,

ARINAL DJUNAIDI

—




LAMPIRAN Il : KEPUTUSAN GUBERNUR LAMPUNG
NOMOR : G/ /B .07 /HK/2021

TANGGAL : 2021
2.1 PETA JABATAN STRUKTURAL DAN PELAKSANA HASIL PENYUSUNAN ANALISIS JABATAN
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH PROVINSI LAMPUNG
DIREKTUR RS JIWA
dr. ANSYORI
NIP, 19631108 200212 1 004
Pembina
[
I | 1
KEPALA BAGIAN TATA USAHA KEPALA BIDANG PELAYANAN KEPALA BIDANG PENUNJANG
DESWITA, S.Si, Apt, M.Kes Dra. KARTIKA MARLENI, Apt Ns. AKHMAD SAPRI S.Kep
KASUBBAG UMUM, KEPEGAWAIAN KASUBBAG KEUANGAN, PERENCANAAN, __ KEPALA SEKSI PENUNJANG NON
DAN HUMAS EVALUASI DAN PELAPORAN KEPALA SEKSI PELAYANAN MEDIK KEPALA SEKSI KEPERAWATAN KEPALA SEKSI PENUNJANG MEDIK MEDIK
NITA KESUMA, SH, MH MERTHA LONDA, SE, MM dr. TATIK SRI HARTATI, MH DINA WULANDARI, S.Kep, Ners, M.Kes YUNAIDY, S.Si., Apt ALFIYAH RETNORIANI, S.Psi, M.Si
i Anal I l l i 1. Pengelol Blnuul Kesehatan
1. Analis Pe: b SDM 1. P lola Pelayanan - Pengelola
A:f:::‘" angan 1. is Laporan Keuangan 1. Analis Hesehatan 1. Pengelola Poliklinik .n:. ° + 4 Lingkungan
1. THAMRIN NOVIAN, S.Sos, MM 1. SULISIA, S.Sos 1. MESRAH WATI, S.Psi 1. HERLING JATUR PRIONA A.Md.Kep 1. IIM ISTIKOMAH, A.Md.Keb 1. SYAMSUL BAHRI A.Md.KL
2. Ns. NOVIYANTI 8.Kep,M.Kes 2. HELEN NOVARINA, S.Sos 2. dr. SUSI ARIYANTI, M.Kes 2. RULIYA SARI Amd. Keb 2. CHICILIA JENNITA, A.Md.Keb 2. SUDARMAN, AMKL
3. NILAWATI, SE 3. NANI ASTUTI, SE
. Pengelola Penataan Sarana dan
4. EDI SUTRISNO, SE 2. Pengolola Pelayanan Keschatan 2. Pengelola Keperawatan 2. Pengelola Laboratorium R S —
2. Analis Sistem Informasi 5. RAHMAD EPENDI, SE, M.S.Ak 1. ZUHAIDA, S.Psi Belum ada pegawai Belum ada pegawai
. SUMARTONO S.Ki
1. DAVID, SH 6. AYU RIANI MARETA, SE, M.S.Ak 2. ERMA SHINTA W.N., Amd.OT : P
2. DESMUITA, S.Sos 3. Pengelola Obat dan Alat-Alat 3. Pengadministrasi Umum
Kasahat
3. KEDAH LEGOWATI, SP & Pon’ . p Menimadt don 3. Pengadministrasi Umum 3. Pengadministrasi Umum Belum ada pegawai 1. SUYANTO
1. APREH RISTANASARI, SKM 1. TARYADI S. 1. OKTA ROSTALIA A.Md Keb
3. Analis Diklat 2. MELA AIDA SARI, SE 2. ZULYANA 2. DENNY TRY SETIAWAN A.Md.Kep. 4. Pengelola Kefarmasian 4. Binatu Rumah Sakit
Belum ada pegawai Belum ada pegawai 1. NURKOMARIYAH
3. Analis Perencanaan Anggaran 4. Analis Kesehatan 2. NURHAYATI
4. Pengelola Sistem Informasi ; 5. P dmini i Rekam Medis
Mansjemen Kepegawaian 1. LINDA LIBIYANTI SUMADEWI, SE, ME Belum ada pegawai den laformasi
1. TUTY RAHMITASARI, A.Md.Gz 1. SRI SUYATI 5. Pranata Jamuan
1. SUNARTI
5. Pengelola Kepegawaian 4. Pengolah Data Laporan Keunangan 6. Analis Kesehatan 2. RATITAN SUNITA
Belum ada pegawai 1. RIALISA PUTRI UTAMI, SH 1. DENI WIDYA ASTUTI, SKM 3. JARSIAH
2. DESTI HASLINDA, A.Md
6. Pengelola Layanan Kehumasan 3. SAPARUDIN ALI A.Md 6. Analis Kesehatan
Belum ada pegawai 4. FATWA AYUNING BUDI A.Md 1. ANWAR, SKM
2. EKA RIANA DARWATI 8.5.T., M.M.
7. Pengadministrasi Umum 5. Pengolah Data Pembayaran Jaminan
Hesehatan
1. EFENDI 1. SRI MARIYANI A.Md.OT 7. Pengelola Pelay Kesehat
2. ABU SOMAT 1. JUHENI, Amd.Gz
3. SRI WAHYUNINOSIH 6. Pengelola Bahan Perencanaan

1. EKO LISTIONO AMd.AK ) )



8. Petugas Keamanan

7. Pengelola Data dan Dokumen

—

SUNGKOWO

SUKISNANTO
SAHERIN

HERY SUKAMTO
SAMSUL MA'RUF

USMAN
SUWARNO

Se o e e e

Belum ada pegawai

8. Juru Pungut Retribusi

1. ROHIMAH

9. Bendahara

Belum ada pegawai

9. Pengemudi

Belum ada pegawai

10. Pengelola Sarana dan

1. HERMIYAT, S.Psi

11. Pengelola Instalasi Teknologi
Inormasi

1. LUSIANA ANGGRIANI, A.Md




RUMAH SAKIT JIWA DAERAH PROVINSI LAMPUNG

2.2 PETA JABATAN FUNGSIONAL HASIL PENYUSUNAN ANALISIS JABATAN

DIREKTUR RS JIWA

NIP. 19631108 200212 1 004

dr. ANSYORI

Pembina

JF DOKTER PERTAMA

[

JF APOTEKER PERTAMA

JF TEKNISI ELEKTROMEDIS TERAMPIL

Belum ada pegawai

Belum ada pegawai

1

JF PERAWAT TERAMPIL

JF DOKTER MUDA

JF APOTEKER MUDA

Belum ada pegawai

JF DOKTER MADYA

1. NURMA SURI, 8.8i,Apt, M.KM

JF APOTEKER MADYA

. dr FIFI YULIANI M.Kes

L

dr, ELLIS SULYANAH

o

dr. JUMAIDA

1. MELFITA KRISNA, S.Si,Apt.,M.ARS

2. ANI SISTAWATI, S.Si.Apt

3. UMAIDI 8.8i, Apt

JF DOKTER UTAMA

JF APOTEKER UTAMA

Belum ada pegawai

Belum ada pegawai

JF DOKTER MUDA (Spesialis)

JF ASISTEN APOTEKER TERAMPIL

. dr. CAHYANINGSIH FIBRI R, Sp.KJ

. dr HENY DAMAJANTI, Sp.Rad

1. DIAN LASIANI A.Md

_dr. TENDRY SEPTA Sp.KJ(K)

Bl —

JF ABISTEN APOTEKER MAHIR

. dr. HIGH BOY K. HUTASOID, Sp.KJ

1. ADE HENU FEBRI, AMF

2. DEDI RUSMANTO, A.Md.Farm

JF DOKTER MADYA (Spesialis)

JF ASISTEN APOTEKER PENYELIA

Belum ada pegawai

1. ANITA RAHMAWATI, Amd

JF DOKTER UTAMA (Spesialis)

JF PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN
TERAMPIL

Belum ada pegawal

Belum ada pegawai

JF DOKTER GIGI PERTAMA

JF PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN
MAHIR

Belum ada pegawai

Belum ada pegawai

JF DOKTER GIGI MUDA

JF PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN
PENYELIA

JF SANITARIAN MUDA

1 SRI WAHYUNI HARISURYATI, A.Md 1. SUWARDI DWI PURNOMO, A.Md.Kep
2. BAYU INDRAWAN, A.Md.Kep
JF TEKNISI ELEKTROMEDIS MAHIR 3. ANDI SAPUTRA, A.Md.Kep
Belum ada pegawai 4., EVA AVPRIANA SUSANTI, A.Md.Kep
5. DEVI SASTRIANI, A.Md.Kep
JF TEKNISI ELEKTROMEDIS PENYELIA 6. GUSTINI, A.Md.Kep
Belum ada pegawai 7. ASWAN SUHERJONO
8. MULYONO, S.Kep
JF TEKNISI ELEKTROMEDIS PERTAMA
Belum ada pegawai JF PERAWAT MAHIR
1. ABDUL HARIS, A Md.Kep
JF TEKNISI ELEKTROMEDIS MUDA 2. RAHMAD MAULANA, A.Md.Kep
Belum ada pegawai 3. ARWANANI, A.Md.Kep
4, DEBI IRAWAN, A.Md.Kep
JF TEKNISI ELEKTROMEDIS MADYA 5. SURATNO, A,Md.Kep
Belum ada pegawai 6. NATALIA LASMA, A.Md.Kep
7. UMRI AFRIZAL, A.Md Kep
JF SANITARIAN TERAMPIL 8. HOTMAN ARIFIN SIREGAR, Amd.Kep
1. LULU'UL MAHMUDAH, A.Md 9. ADI FIKRINAS, Amd.Kep
JF SANITARIAN MAHIR JF PERAWAT PENYELIA
Belum ada pegawai 1. ABDUL ROZAK, AMK
2, NURHAYATI
JF SBANITARIAN PENYELIA 3. SUDIRMAN YIR, AMK
1. ASRINI, AMKL 4. SUROSO, A.Md
2. TUSTI MILYA, A.Md.KL 5. SUHENDRO, A.Md.Kep
6. DWI KARSANTO, A.Md.Kep
JF SANITARIAN PERTAMA 7. RESTINA MUHLAI, A.Md.Kep
Belum ada pegawai 8. HENDRI NORMAN, A.Md.Ke
9. HASLAN ZURIMAN, A.Md.Kep

Belum ada pegawai

. ACHMAD HUFRON

1 drg. WAHYU RAHDELITA, Sp.K.G.A.,,MM

1. drg. PAWITA SARI 1. INDRIYANTI, SKM
2. KHAERUL ANAM, A.Md.AK
3. SOVI CAROLIN, A.Md.AK
JF DOKTER GIGI MADYA

11.

SUWARNO, A.MK

JF SANITARIAN MADYA

2. drg. IRA BARIYAH

JF PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN
PERTAMA

12.

WIWIK SUKAWATI, A.Md.Kep

Belum ada pegawai

Belum ada pegawai

13.

SUHAIRI, A.Md.Kep

JF PERAWAT GIGI TERAMPIL

JF PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN
MUDA

Belum ada pegawai

1. IKA AMALIA MAMAYAN, S.ST.




JF PERAWAT GIGI MAHIR

1. VIKA ANDERTI LAMDO, A.Md.KG

JF PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN

MADYA

Belum ada pegawai

JF PERAWAT GIGI PENYELIA

1. SRI NURHAYATI, AMKG

JF NUTRISIONIS TERAMPIL

2. SUMIATI

1. YEA ARISTA FITRIA APRILIANI, A.Md.Gz

JF NUTRISIONIS MAHIR

JF PERAWAT GIGI PERTAMA

Belum ada pegawai

1. FAJARITA FEBYANI A, Md.G

JF NUTRISIONIS PENYELIA

JF PERAWAT GIGI MUDA

Belum ada pegawai

1. RITA ASARO, AMG

JF NUTRISIONIS PERTAMA

JF PERAWAT GIGI MADYA

Belum ada pegawai

Belum ada pegawai

JF NUTRISIONIS MUDA

JF PSIKOLOG KLINIS PERTAMA

Belum ada pegawai

Belum ada pegawai

JF NUTRISIONIS MADYA

JF PSIKOLOG KLINIS MUDA

Belum ada pegawai

Belum ada pegawai

JF RADIOGRAFER TERAMPIL

JF PSIKOLOG KLINIS MADYA

1, Dra. SRI ASTUTI, Psi

Belum ada pegawai

JF RADIOGRAFER MAHIR

JF FISIOTERAPIS TERAMPIL

Belum ada pegawai

1. WINARNI, A.Md

Q2 FEVI DESTIYARNI, A.Md.Rad

JF FISIOTERAPIS MAHIR

JF RADIOGRAFER PENYELIA

Belum ada pegawai

Belum ada pegawai

JF FISIOTERAPIS PENYELIA

JF RADIOGRAFER PERTAMA

. KHARIS MA'MUN, A.Md.Ft

Belum ada pegawai

1

2. SRI RAMA DIANTINI, A.Md

3. DESIANA EKO RINI A.Md JF RADIOGRAFER MUDA
4, WIWIT, SKM

Belum ada pegawai

JF FISIOTERAPIS PERTAMA

JF RADIOGRAFER MADYA

Belum ada pegawai

1. ANCE MAGDALENA, SKM, S.ST

JF FISIOTERAPIS MUDA

Belum ada pegawai

JF PEREKAM MEDIS TERAMPIL

1. OKTA SAPUTRA, Amd

2. AMBAR PRAYESTI, A.Md.Kes

JF FISIOTERAPIS MADYA

Belum ada pegawai

JF PEREKAM MEDIS MAHIR

1. MAYLIZA DA NERRA C.J, A.Md

JF PEREKAM MEDIS PENYELIA

Belum ada pegawai

JF PERAWAT PERTAMA

HENDRO TRI SUJATMIKO, S.Kep

LAMINI, S.Kep,Ns

RONA KARUNIA SIREGAR, S.Kep,Ns

ADY WIBOWO, S.Kep

Ns. LELI NOVIANA, S.Kep

M. ENDANG ASWIN KUSWORO, S.Kep

Ns.REIKO BANA UTAMA, S.Kep

Ns. ENI SETIONINGSIH, S.Kep

IMAM NASRUDIN, S.Kep, Ners

10.

Ns. ARNELI WIDYASTUTI, S.Kep

11.

ROSALITA DIANA, S.Kep

JF PERAWAT MUDA

YANSURI, S.Kp M.Kep

TRI KUNCOROWATI, S.Kep

ABDUL AZIZ TABRANI, S.Kep

NOVI SURYONO, S.Kep

OKTARIYANI, S.Kep, Ners

Ns. WENNY UTAMI, S.Kep.

Ns. KARTINA SETIA UTAMI, S.Kep

Ners. MUHAMMAD IQBAL, S.Kep

ofm|a|o|u|s w0l

SARI AGUNG MAGDALENA, S.Kep

—_
(=]

. Ns. MASNONA NOVIRIA, S.Kep

o

. Ns. DIORITA THAMARA, S.Kep

o

. Ns. NOVIAN HENDRA 1, 8.Kep

e
w

. Ns. HARYANTO, S.Kep

JF PERAWAT MADYA

RAHMADI, S.Kep

YANYAN HAIYANI, S.Kep

Ns. SATRIO KUSUMO L, M.Kep, Sp.Kep.J

KASIYO, S.Kep.Ns

DART PRETI, S.Kep

Ns. HARTOTQ, S.Kep

Ns HARTONI, S.Kep

YULIZA FIOLASARI, S.Kep

ot el Bl E=l Ko Bl bl Bl

ANDI SUSANTO, S.Kep, Ners

—
o

— JAMRUL HADI, 8.Kep

JF PERAWAT UTAMA

Belum ada pegawai




JF PEREKAM MEDIS PERTAMA

Belum ada pegawai

JF PEREKAM MEDIS MUDA

Belum ada pegawai

JF PEREKAM MEDIS MADYA

Belum ada pegawai

JF OKUPASI TERAPIS TERAMPIL

Belum ada pegawai

JF OKUPAS]I TERAPIS MAHIR

Belum ada pegawai

JF OKUPASI TERAPIS PENYELIA

Belum ada pegawai

GUBERNUR LAMPUNG,

W

ARINAL DJUNAIDI
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LAMPIRAN IIl : KEPUTUSAN GUBERNUR LAMPUNG
NOMOR : G/  /B.07/HK/2021
TANGGAL : 2021

3.1 PETA JABATAN STRUKTURAL DAN PELAKSANA HASIL PENYUSUNAN ANALISIS JABATAN DAN ANALISIS BEBAN KERJA
RS JIWA DAERAH PROVINSI LAMPUNG

BEBAN KERJA RS JIWA
KEKUATAN PEGAWAI Pelayanan kesehatan jiwa dan sp ik penunjang medik
© lain
181 ORANG - RSB dan RBA
IREKTUR RSJD B| K % - Pelayanan medik, penunjang medik, keperawatan,
= 141 pelayanan pendidikan dan pengembangan SDM
- Standar Pelayanan Minimal Rumah Sakit
KEPALA BAGIAN TATA USAHA B K |Kl KEPALA BIDANG PELAYANAN B | K |Kis KEPALA BIDANG PENUNJANG B| K |Kis
DESWITA, S.Si, Apt, M.Kes 1] 112 Dra. KARTIKA MARLENI, Apt 11|12 Ns. AKHMAD SAPRI S.Kep 1] 1 (12
I J —| J B | K |Kis
KASUBBAG UMUM, B| K | Kis HABURRAG ooy M R A1 L KEPALA SEKSI PELAYANAN | B | K |Kls KEPALA SEKSI B | K |Kis KEPALA SEXSI B | K |Kis mm::::lm P::‘UHJMG
AWAIAN DAN A MEDIK TAN PENUNJANG MEDIK 1 1
KEPEG. | HUMAS | { | 1 9 DAN PELAPORAN 119 l 1 1|9 K.IPIRIAWA 1l1]|9 I 119 I
Jabatan B| K |Kis Jabatan B | K |Kls Jabatan B | K [Kis Jabatan B | K |Kis| Jabatan B | K |Kis Jabatan B | K |[Kis
__|Analis Pengembangan SDM ] ) | . | e ___|Pengelola Pelayanan _____|Pengelola Sarana 2 2
Aparatir 3| 4 7 Analis Laporan Keuangan | 6 | 6 | 7 Analis Kesehatan 2 3|7 Pengelola Poliklinik 21416 Kesehatan 2126 Kesehatan Lingkungan
= o y |__|Analis Perencanaan, |  Pengelola Pelayanan = o] boratord ol2le |— Pengelola Penataan ol s
Analis Sistem Informasi 3| S 7 Evaluasi dan Pelap 2127 Keattatar 2 5|6 Pengelola Keperawatan | 1 | 4 | 6 Pengelola Laboratorium Sarana dan Prasarana
: bat dan Alat I
I—{Analis Diklat ol 21| 7 L[ Analis Perencanaan 1§27 “— Pengadministrasi Umum 2 3|s I Pengadministrasi Umum | 2 [ 4 | 5 i;:lg;]:::h(it:n S 012]6 Pengadministrasi Umum | 1 | 2
|| Pengelola Sistem lnfor.ma,si 1l 2 6 | _|Pengolah Data Laporan alale Assalle Kesehatan olalz | Pengelola Kefarmasian [ 0 | 2 | 6 | {Binatu Rumah Sakit 2|5
Manajemen Kepegawaian Keuangan
. Pengolah Data Pengadministrasi 1|10l s Pranata Jamuan 3|10
Pengelola Kepegawaian 0| 2 6 Beibay assrns 1146 [ {Rekam Medis dan
| _|Pengelola Layanan ol 2 6 | _|Pengelola Bahan 1 6 Analis Kesehatan 1l21 7 —— Analis Kesehatan 2
Kehumasan Perencanaan Pa
Lo i i |__|Pengelola Data dan |___|Pengelola Pelayanan 2
Pengadministrasi Umum 3] 6 5 Dlritin Perakl sl o 6 Kesehatan
 Petugas Keamanan 7115) 3 —{Juru Pungut Retribusi 1 3
— Pengemudi 0| 6 3 '— Bendahara ] 7
| _|Pengelola Sarana dan 1l 3 6
| Prasarana Kantor
L_| Pengelola Instalasi 1l 3 6
Teknologi Informasi

Keterangan:

B Jumlah Pegawai yang Ada

12: Kebutuhan Pegawai dari ABK

Kl Kelas Jabatan Hasil Evaluasi Jabatan



] =
3.2 PETA JABATAN FUNGSIONAL HASIL PENYUSUNAN ANALISIS JABATAN DAN ANALISIS BEBAN KERJA
RS JIWA DAERAH PROVINSI LAMPUNG

DIREKTUR RS JIWA B| K |Kia
dr. ANSYORI 1 14
I
[ [ I
Jabatan K | Kis Jubatan B| K|Ks Jabatan Kis Jabatan B | K |Kis
JF DOKTER PERTAMA 5|9 JF APOTEKER PERTAMA o|als %:;fm‘,{f’ ELEKTROMEDIS 6 JF PERAWAT TERAMPIL 8 | 4e
JF DOKTER MUDA 3|10 JF APOTEKER MUDA 1|29 ﬂ'f:ms' ELEKTROMEDIS 7 JF PERAWAT MAHIR 9 | 25
JF DOKTER MADYA 4|12 JF APOTEKER MADYA alaln ﬁ:&éﬂfl ELEKTROMEDIS 8 JF PERAWAT PENYELIA 13 ] 25
JF DOKTER UTAMA 4|13 JF APOTEKER UTAMA o 4|13 Fitle ELEKTROMEDIS 8 JF PERAWAT PERTAMA 1| 39
JF DOKTER MUDA (SPESIALIS) 12 | 11 JF ASISTEN APOTEKER TERAMPIL 18] 6 ‘;EE:N'S’ ELEHTROMEDIS 9 JF PERAWAT MUDA 13 ) 32
JF DOKTER MADYA (SPESIALIS) 6 | 14 JF ASISTEN APOTEKER MAHIR 2l a2l 7 ‘L’;L?‘AN'S’ ELEXTROMEDIS 12 JF PERAWAT MADYA 1o} 20} 11
JF DOKTER UTAMA (SPESIALIS) 4 |1s JF ASISTEN APOTEKER PENYELIA | 1 | 2 | 8 JF SANITARIAN TERAMPIL 6 JF PERAWAT UTAMA o 4|13
JF DOKTER GIGI PERTAMA of o9 i;ggﬂ:ﬁ; m?fkwm ofef e JF SANITARIAN MAHIR 7
JF DOKTER GIGI MUDA 1] 10 ‘]’(1; ;’gﬁiﬂz m:amkmu ol 2|7 JF SANITARIAN PENYELIA 8
JF DOKTER GIGI MADYA 3|12 ;;:m#:: :,‘;BN?EKOR'UM alals JF SANITARIAN PERTAMA 8
JF PERAWAT GIGI TERAMPIL o] e e e Rl o|lol s JF SANITARIAN MUDA 9
JF PERAWAT GIGI MAHIR |7 ;’;ggﬂi.‘::; ’lﬁ?&mmmuu 1l 1fo JF SANITARIAN MADYA 1
JF PERAWAT GIGI PENYELIA 3|8 ‘&2:;3:.?:3 mﬁn’mmum o ofmn
JF PERAWAT GIGI PERTAMA ol s JF NUTRISIONIS TERAMPIL 1|2]6s
JF PERAWAT GIGI MUDA o] o9 JF NUTRISIONIS MAHIR 1| 2|7
JF PERAWAT GIGI MADYA ol JF NUTRISIONIS PENYELIA 1| 1] 8
JF PSIKOLOG KLINIS PERTAMA 2| 8 JF PNUTRISIONIS PERTAMA ol 1|8
JF PSIKOLOG KLINIS MUDA 1] e JF NUTRISIONIS MUDA o|lo|o
JF PSIKOLOG KLINIS MADYA 2 |1 JF NUTRISIONIS MADYA ololn
JF FISIOTERAPIS TERAMPIL ol 6 JF RADIOGRAFER TERAMPIL o|l2]6s
JFFISIOTERAPIS MAHIR ol 7 JF RADIOGRAFER MAHIR 2|lz2]7
JF FISIOTERAPIS PENYELIA 4| 8 JF RADIOGRAFER PENYELIA ol 2|8
JF FISIOTERAPIS PERTAMA ol s JF RADIOGRAFER PERTAMA o| 1] 8
JF FISIOTERAPIS MUDA ol 9 JF RADIOGRAFER MUDA oo e
JF FISIOTERAPIS MADYA o1 JF RADIOGRAFER MADYA 1| 1|13
JF PEREKAM MEDIS TERAMPIL 21 3fe
JF PEREKAM MEDIS MAHIR 1| 2] 7
JF PEREKAM MEDIS PENYELIA ool s GUBE LAMPUNG,
JF PEREKAM MEDIS PERTAMA o 1] 8
JF PEREKAM MEDIS MUDA olol o
JF PEREKAM MEDIS MADYA oo |1
JF OKUPASI TERAPIS TERAMPIL ol1] 6
JF OKUPASE TERAPLS MAHIR o 2|7
JF OKUPASI TERAPI” YELIA ol 1] 8 ARINAL DJUNAIDI
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