
GIIBENNIN tAilPI'NG
XEPUTUSAI| GI'BERI{T'R LAUPT'IIG
NouoR tcl 6[7 lB.o7lltxt2o2l-

TEI|TANG

PENETAPAIY HASIL ANALISIS JABATAIT DAIS A.ITALISIS BEBA.IT XER.IA PADA
DUTAS XESEHATAIT PROVINSI I.ATPI'I5G

Menimbang bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 6 ayat (l)
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 1 Tahun 2020 tentang Pedoman
Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja, perlu menetapkan
Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Ke{a pada Dinas
Kesehatan Provinsi Lampung dengan Keputusan Gubernur
Lampung;

Mengingat 1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2Ol4 tentangAparatur Sipil
Negara;

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2OL4 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2O2O tentang Cipta Kerja;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor T2Tahun 2Ol9;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2Ol7 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2Q2O;

5. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 26 Tahun 2O11 tentang Pedomaa
Perhitungan Jumlah Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil Untuk
Daerah;

6. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 34 Tahun 2Ol l tentang Pedoman
Evaluasi Jabatan;

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 35 Tahun 2012
tentang Analisis Jabatan di Lingkungan Kementerian Dalam
Negeri dan Pemerintah Daerah;

8. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 4L Tahun 2018 tentang
Nomenklatur Jabatan Pelaksana Bagi Pegawai Negeri Sipil
di Lingkungan Instansi Pemerintah;

9. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 1 Tahun 2O2O tentang Pedoman
Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja;

GUBERIIUR I,/IMPUNG,
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Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

1O. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 12
Tahun 2Ol1 tentang Pedoman Pelaksanaan Analisis Jabatan;

11. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 19
Tahun 2oll tentang Pedoman Umum Penyusunan
Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil;

12. Peraturan Daerah Provinsi Lampung Nomor 4 Tahur:. 2079
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Provinsi Lampung;

MEMUTUSI(AN:

XEPUTUSAN GUBERITUR TENTANG PENETAPAN HASIL
ANALISIS JABATAIT DAN A"ITALISIS BEBAN KERJA PADA
DINAS KESEHATAN PROVINSI L,IIilPUI{G.

Menetapkan Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja
pada Dinas Kesehatan Provinsi Lampung sebagaimana tercantum
dalam Lampiran I, Lampiran II, dan Lampiran III Keputusan ini.

Penetapan Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Ke{a
sebagaimana dimaksud pada Diktum Kesatu, menjadi pedoman
untuk penataan dan penyempurnaan di bidang Kelembagaan,
Ketatalaksanaan dan Kepegawaian dalam rangka elisiensi dan
efektilitas pelaksanaan tugas.

Dengan ditetapkannya Keputusan ini, maka Keputusan
Gubernur Lampung Nomor : G/437 lB.Og/HKl2Ol8 tentang
Penetapan Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja
di Lingkungan Pemerintah Provinsi Lampung, dicabut dan
dinyatakan tidak berlaku.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dengan
ketentuan apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan
dalam Keputusan ini akan diadakan pembetulan sebagaimana
mestinya.

Ditetapkan di Telukbetung
pada tanggal b - \b-- 2o2l
GUBERNT'R LIIMPUI{G,

ARINAL DJT'NAIDI

Tembusan:
1. Menteri Dalam Negeri RI di Jal<arta;
2. Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi RI di Jal<arta;
3. Kepala Badan Kepegawaian Negara di Jakarta;
4. Ketua DPRD Provinsi l-ampung di Telukbetung;
5. Inspektur Provinsi lampung di Bandar Lampung;
6. Kepala Badan Kepegawa.ian Daerah Provinsi Lampung di Telukbetung;
7. Kepda Badan Pengelolaan Keuangan dalr Aset Daerah Provinsi Lampung di Telukbetung;
8. Kepala Biro Hukum Sekretariat Daerah Provinsi tampung di Telukbetung.



I-AMPIRAN I ; KEPUTUSAN GI,BERNUR I^AMPUNG
NoMoR : G/ lB.o7 lHKl2o2tTANGGAL: 2O2l

1.I REXAPITI'IJI8I AIIAI,ISIS BEBAT I(TR.'A STRI'XTI'R.AL
DIIIAS XESEIIATAN PROVtrTSI LI\uPUI(G

xo rA.fA JAEAT^X
Jt xL./tE

PEXITGtrI'
JASATAIf

!(II,|I BEAAII
ETR.'Al

ETETTITMAA
JA3ATAJI IEII

IIASIL
13I(

EELEBIE.AJ{/
KSXT'RAJ|GAJT

PJ EfeLtiBts
Unit lEIr)

PU

I 4 6 7 a 9

l XIPAIA DIIf AS XESEHATAJ{ l t,469 1 0

2
Sck €tstl3 Dlnat K.sehitan
Provhsl Laapulg 1 1,413 I 0 3,47 t7

3
EEPAIA SW BAGIAN UAU ,

. E']XTTN DAN EI,BUTriAN
ASYARAICAT

I 1,017 1

- Analis Tata Us€tra 1 1,84 2 I

- Analis l{umas 3 4,25 4 I

6
Pengelole Sarsna Prasara.na
Rumai Tangga Dinas

2 4,1 4

7
Pengolah Data lnformasi dan
Hukum

2 2,243 2 0

8 - Sekretaiis 1 1,475 I 0

9 - Pengadministrasi Persuratan 3 2,91 3 0

lo - Petugas Keamanan 6,799 7 2

u I 1,405 I

t2 Ane.lis Pelaporan dan
Trsnsaksi Keuangan

5 7,4t3 2

13 - Penselola Gaii I 3,107 3 2

I4 Pengelola Deta Belanja dan
l,aporan Keuanga!

3 10,o74 10 7

i5 Pengelola Sarana dsn
Pras€rana Kantor

2 3,447 3 1

16 - Pengadministrasi Keuangan 3 7,to7 7

t7 Bendahara 2 2,491 2 0

i8
REPATA SW BAGTAN

- RDPWAWALAN DAN SI,UBER
DAYA ITA M'A 1A A3S E HATA N

I t,473 1 0

19
Analis Pengembangan SDM
Aparatur

4,75 I

20 - Pengelola Kepegawai€n 3 4,239 1

2t - Pengadministrasi Persuratan o 1,441 2 2

22
XEPAI.II BIDI.IO XEsEIIATAX
UASYAR^rAT I t,4M 1 0 3,7762

23
XEPAIA SEXS] XESEIiATAN
,IWUAROA DAN OIZI I 1,467 I 0

24
Analis Kesehatan Ibu dan
Anak 9,O4 9 2

25 Pengelola Progrsm Gizi 6 9,88 10

26 - Pengadministrasi Umum I t,92 I

27

XEP'II SETSI PRO.@SI
XDSDITATAN DAN
PEDTBERDAYAAN
AAAYARAXA"

I t,463 1 0

2A Analis Kesehatan 4,4 8 -4

29
Pengelola Penggerak Pera,

- Serta Masyarakat di bidang
Kes€hatan

2 2,453 '2 0

- Pengadminiatrasi Persuratan I 1,76 2 I

31 1 1,463 I 0

- Analis Kesehatan Keia 4 3,92 4 0
- Pemeriksa Sanitasi 4 4 2

5

0

-2

5

REPATA SW BA@IAN
- XEIr^lE1r/V De.UrSE? o

5

2

30

XEPAUI AEXSI XESEHATAX
LrItGKInf GAJ{, XESEHATIUI
I'TRJA DAX OI,IIIIRAGA

32

2
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ESLEBIEAII/
KEXURTXCAIi

PJ Efcht8t s
Unrt (EU) Fg

JI'XL|E
PETATGKU
JASATAJI

rILAI BEBAII
XERJA/

EEETTIITTAI}
JAAATTX {erl

IIA.xA JABATAII

5 6 7 93 4I 2

II |,92 ,2
34 Pengadministrasr Persuratan

4, t3aa1 1,49 1 03s
!(EPAI./\ BIDAf, C PEIICFIi-AIIAX
DAI{ PEI{GtItDAIlrlll PEIi YAIqT

1 1,279 1 036
-KEP.{II StrSI SURYEIL/{J|S
DAJV I]EUMS,ASI

9 63 8,6537 - Analis Kesehatarl

4,947 5 0- Pengelola Pengamatan38

20 2,24 239 - Pengadminist asi Urnufl

1 1,t67 I 040
I@PA'A SETST PE TIC N|ATIA N

. DAN PEIICENDAI.IAN
PENYA.XN UEN''IAR

10,233 l0 341 - Analis Peoyakil Menular

5 41 5,21342
Pengelola Pemberantasan

- Peayakit Bersumber
Binatang

5,227 3Peflgelole Pemberantasan
Penyakit Menula, L€ngsung

243

I 01 l,l241

XEP{Lrt StfSI PEJICDCAIIAf,
DAN PEIrcENI'AT)AN
PENYAEIT TIDAN UEMIIAR
I'AN XESEIIATAN JIIIA

'26 8,06745
Analis Monitoring, Evaluasi
dan Pelaporen

I2 3,24Pengelola Penyakit Tidak
Menular

o2 2,O2447 - Pengadmini strasr Umum

o 3,17731 1,433 I48
XEPAIJ\ B'DAIIG PEI,.iIYA.T'X
XESEHATAII

01 t,46 149
EE,PAIA SEXSI PEIAIA,//.N

. X,S'EEATAN PRTUER DAN
TRAD/SIOI{.L

4,32 8 350
Analis Rencsna hograln dan
Kegiatan

3 3,933 4 151
Perlgelola Pelayeflen
Kesehatan

1I 1,828 252 - Pengadministrasi Umum

I 1,46 I 053
rEPAJ.,/T SEBSI PEI.AYIT T' TEIiEHATAX RUJI,NAIT

6 4,267 a 254
Analis Rencana Program dan
Kegiatan

1 1,8 2 l55
Pengelols Rujukan
Kes€hatan

56 Pengadministrasi Persuratan 1 I,499 I 0

57
I{EP/IIJI SEKIII PELIIYAJIAtr
XEFARIASIA.T 1 1,1 1 1 0

58 - Arlalis Obat dan Makanan 3 5,317 5 2

59 - Pengelola Kefarmasian 2 3,253 3 t

60 Pengadministrasi Umum 1 t,624 2 1

61
XEPAI,A BIDAIIG PROGRAU DAT
EVAI,UASI XESEIIATAT I 1,21 t 0 2,9283

62
.GPAI.A SETSI PE^IYI'8I']VA I
PROGIRAX E,S'EHATAN 1 1,O9 I 0

63
Aaalis Perencsnaan
Anggaran 5,967 6 2

64
Pengelola Bahen
Perencanaan

2 3,55 2

Pengadministrasi
Perencanaan dan Program

i 1,519 1

IIII
IIII

IIASIL
ABX

a

8

346

2

65
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o rA.UA JAIATA.II
.,UILA.E

PEXAIIGIrg
JASATAIT

rtr,.lu BEB .r
KERJA/

EI'ETTIrITIA
JABATTN lE')

HASIL
6.aE

BXLEBIEAI/
rcET'R.AIlGAII

PJ EfcHfita
unrt {EIr)

PU

3 4 5 6 7 a1 9

1 o66

EDPAIA s'EXs.T IMTA
I NFORXISI OeN PEtWtlfttE
PETIGEUBANEAN
,RESAEATIJV

1 1,O93

67 - Analis Data dan Informasi 3 4,as7

68
Penjrusun Bahan Informasi
dan Publikasi

3 3,134 3 o

269 - Pengelola Data 2 4,48

t,467 170
XEPfl.A SEXAI EY'I,UAAI

- DAIT PEIII.FOR.IIf
ATSEIIATAIT

1

7l Analis Perencanaan, Eveluasi
dan Pelaporan

4,9 5 0

0 2,3r 272
Pengelola Monitoring dan
Evaluasi

2,4aa 2 o73 - Pengadministrasi Umum 2

251 -42 17,4923JI'ULAH 163 262,343

IIIIIIII
0
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I. 2 REXAPITT'LAAI AITALISIS BEBII{ XER.'A I.U GAIOI{AL
DITAA XEAEHATAIT PROVIIISI LAUPT'I{G

NO IIAMA JABATAIT
JUULAJI

PE IJTGI<IJ
JAAATAll

TIIIJU
BEB'.II

XERJA/
EFEKTIFITA

IIASIL
ABI(

XELEBIETN/
HEXIJRA.T{GAII

PJ
Ef.tttitr.
Unlt {EUl

PU

3 4 5 6 7 91 2

1
JF Ad-Binistrator Kesehatan
Madya

.+ 18,087 18 14

2
JF Adrdnistrator Kesehatan
Muda 3 L2 12 9

3
JF Adeinisrator Kes€hatan
Pertarxa I 11,76 -11

2 5,467 6 44
JF Epidemiolog Keschatan
Madya

- JF Epidemiolog Kesehatan Muda I 5,6 6 5

0 3,503 4 46
JF Epidemiolog Kesehatan
Pertama

2 27
JF Epidemiolog Kesehatan
Penyelia 0 1,665

8
JF Epidemiolog Kesehatan
Petaksana l^anjutan/Mahir 0 2,423 2 2

1,632 2 29
JF Epidemiolog Kesehatan
Pelaksaia/Terampil

I 3,732 4 310
JF Pembimbing Kesehatan Keda
Madya

11
JF Pembimbing Kesehatan Kerja
Muda 0 4,26 4 4

3,587 1 4t2 JF Pembimbing Kesehatan Keda
Pertama

o 4,56 513
JF Penyrluh Kes€hatal- Masyarakat Madya

0 4,73314
JF Pen).uluh Kesehatan
Masyaralat Muda
JF Penrrluh Kes€hatan
Masyaralat Perta.Dxa

0 4,8 5 J15

0 o E16
JF Penyuluh Kesehatan
Masyaralat Penyelia

0 0

JF Penyuluh Kesehatar
- Masyaiakat Pelaksana

l,anj utan / Mahir
0 0 0 o E17

0 0 0 0 E18
JF Pen)'uluh Kesehatan
Masyarakat Pelaksana/Terampil

1 4,813 5 419 - JF Sanitarian Madya

2 5,867 6 420 - JF Sanitarian Muda

2 7,033 7 )2t JF Sanitarian Pertama

22 JF Sanitarian Penyelia 1 4 4 3

JF Sanitarian Pelaksana
l,anjutan / Mahir 0 3,233 3 3

0 3,44 3 -324
JF Sanitarisn
Pelaksana/Terampil

- JF Arsiparis Madya 0 5,25 5 5
26 - JF Arsiparis Muda 0 5,267 c 5

27 - JF Arsiparis Pertama 0 4,097 + -4
2a - JF Arsiparis Penyelia o 2,467 2 2
29 - JF Arsiparis Pelal<sana 0 1,733 2

30 JF Arsiparis Pelal<sana/Terampil 0 1,733 2 2

31 JF Analis Kebijakan Utana 0 7,787 8 -8
- JF Analis Kebjjakan Madya 0 13,547 14 -14
- JF Analis Kebijakan Muda 0 9,253 I 9

34 JF Analis Kebijal<an Pertama 0 7 ,96 I 8

35
JF Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur Madya o 5,973 6 6

36 JF Aralis Sumber Daya Manusia
Aparatur Muda 0 7 ,687 8 8

37
JF Analis Sumber Daya Manusia
Aparatui Pertama 0 7 ,453 7 7

3a
JF Pranata Sumber Daya
Manusia Apaiatur Penyelia 0 3,253 3 3

IIIIIIIII

IIIIIIII

l2

0

0
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I
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o I{A.UA JABATAII
JIIXI.AH

PEUATGKI'
JABATI.X

IfIIJU
BEBAIT

XERJAl
EFEI(I'IFITA

HASIL
A.BK

I(ELEBIIIA'I /
I.EXUR.A.ITGA]f PJ Efchtatr!

Ualt IEU)
PU

1 2 3 4 5 6 7 a 9

39
Jtr' Pranata Sumber Daya

- Msnusia Aparatur Pelaksara
Lanjutan / Mahir

0 3,227 3 -3

40
JF Pranata Sumber Daya

- Manusia Apaiatur
Pelaksana/Terampil

0 2,533 3 3

41
JF Penata Lqksana Barang
Penyelia 0 3,763 4 4

12
JF Penata lll<sana Ba-rang
Pelaksana lanjutan / Mahir 0 3,74 4 4

43
JF Penata Laksana Barang
Pelaksana/Tera.Epil 0 3,693 I 4

44 - JF Perencana Utama 0 1,667 2 2

- JF Pe.encana Madya 0 6,467 6 6
46 - JF Perencana Muda 0 6,244 6 6
47 JF Perencana Pertama 0 5,12 5 5
48 JF Pranata Komputer Utama o 1,942 2 2

49 - JF Pralata Komputer Madya o 2,4 3 3
, JF Pranata Komputer Muda o 2,453 3 3

51 - JF Pranata Komputer Pertama o 2,547 3

52 - JF Praoata Komputer Penyelia o t,647 2 2

53
JF Pranata Komputer Pel€lsana
Lanjutan/Mahil o o,005 0 o D

54
JF Pranata Komputer
Pelaksana/Terampil 0 0,009 0 o E

55 JF Pranata Komputer Pemula 0 0,006 0 o E

56
JF Perartcang Peraturan- PerundaJrg'undalgan Utalxa 0 0,04 0 o E

57
JF Perancalg Peraturan- Perundang-undangan Madya

0 2,O87 2 2

5a
JF Perarcalg Peraturan
Perundang-undangar Muda 0 2,367 2 2

59 JF Perancang Peratursn
Perundang-undangan Pert€loa 0 |,924 2 2

60
JF Pranata Hubungan
Masyarakat Madya

0 2,06 2 2

61
JF Pranata Hubungan
Masyarakat Muda 0 3,967 4 4

62
JF Pranata Hubun8an
Masyarakat Pertama 0 2,3t 2 2

63
JF Pranata Hubungan
Masyarakat Penyelia 0 o,2a3 0 0 E

64
JF Pranata Hubunga!

- Masyarakat Pelaksana
t-anjutan / Mahir

0 0,499 0 0 D

65
JF Pranata Hubungan
MasyaJalat PelaksaJra/Terampil 0 0,293 o 0 E

66
JF Analis Keuangan Pusat dan
Daerah UtaEa o 1,947 2 2

67
JF Analis Keuangan Pusat daJr
Daerah Madya

o 4 -3

68
JF Analis Keuangan Pusat dan
Daerah Muda 0 5,067 5

JF Analis Keuangan Pusat dan
Daeral Pertama 0 2,64 3 3

70 - JF Entomolog Kesehatan Madya I 2,693 3 3

71 - JF Entomotog Kesehatan Muda 0 2,52 3 3

72
JF EntoEolog Kesehatan
PertarBa 0 2,667 3 3

JF Entomolog Kesehatan
Penyelia 0 o,oo7 0 0 E

74
JF Entomolog Kes€hatan
Pelaksara Lqrljutan/ Mallil 0 0,015 0 0 E

75
JF Entomolog Kesehatan
Pelakssna/Terampil 0 0,015 0 0 E

50

-3

69

I

I

I
F
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I
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I

I

I
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NO NA.MA JABATAN
JI'fLTH

PEIA.TGI(I,
JABATAI|

ITII"AI
BEBAN

XERJA/
EFEI(TIFITA

HAAIL
ABK

XELEBIHIJT/
XEXURIJ|GAI{ PJ

Efclttit g
untt (EUl PU

1 4 5 6 a 9

76 - JF Entomolog Kes€hatan Pemula o o,o l5 0 0 E

77 JF Nutrisionis Madya o o,049 o o E

78 - JF Nutr.isionis Muda 0 0,075 0 0 E
79 - JF Nutrisionis PertaEa o 0,083 o 0 E
80 - JF Nutrisionis Penyelia 0 o,lol o 0 E

81
JF Nutrisionis Pelaksana
l,anjutan/MahA 0 0,137 0 o E

a2
JF Nut isionis
Pelaksana/Teral!pil 0 0,103 o o E

83 JF Statistisi Madya 0 2,053 2 2
a4 - JF Statistisi Muda 0 2,4 2 2

85 - JF Statistisi Pertama 0 2,013 2 2
86 - JF Statistisi Penyelia 0 |,92 2 2

a7
JF Statistisi Pelaksana
La,Iljutan/Mahi.r 0 1,92 2 2

8a - JF Statistisi PelaLsana / Terampil 0 0,o33 0 0 E
JI'UIIIII l9 292,624 299 -2AO o

I

r
E

tt

t1

IIT-

I E



1.3 REXAPITI'I"ASI AXAIISIS BEBAN XER.'A
I,PTDBALAIPII.A.-TIIIAIII(ESEIIATAI{
DIIIASI XESEIIATAIT PROVINSI IIIXPUIT(}

TII.AI BEBAT
BTruA/

ETEXTIITIAS
JABATAI( (E'I

IIASIL
A3X

EEI,EBIEA.i/
reXI'RAXGAX PJ EfGhttrtu

UErt {EU}
PUro iATA .IAB TAI|

1 2 3 6 7 a

1
XEPALA UPTD 8A.LN PEL./ITIHII|
XEAEHATA

1 1,33 1 0 2,6016

I,+67 1 I2 - JF Widyaiswara Pertama

3 5,O27 5 23 - JF Widyaiswara Muda

6,0r3 6 2- JF widyaiswara Madya

1,363 I 15 - JF Widyaiswara Utalna

1,257 1 06
I<EPALA SW BAOIAN TATA
.,SAI'A

I 2 2 I7
Penyusun Rencana Kegratan
dan Anggaran

1 3,093 3 28 - Pengelola Kepegawaian
19 ' Pengelola Keuanqan I 2,O5 2

I 0Pengelola Sumber Pendapatan
Asli Daerah

I,Ot2

1 2,926 3 2l1 - Pengelola Rumah Tangga

5 5,2 5 o12 - Pengadministrasiumum

6,O32 6 2I3 - Pramu Kebersihan
2 I11 - Petugas Keama.nan I 2,194

I 1,013 1 ol5 - Bendahara

I 1,2 1 016
EEPI'E STKS'

- PEIIETUAAI(I/IIV PDNDIDIIIAN
DAN IATTT'AN

2 3,10r 3 1I 7
Penlrusun PrograE
Penyelenggaraan Diklat

18 - Pranata Diklat 0 3,167 3 -3

1 o19 - Pengadministrasi Pelatihan I 1,025

1 o
NEPATA SEXS.I PEIfiENI),I.IAN

. UVN| PENDID'TIAN DAN
IATIiIAN

t t,218

I 3,05 22 I - Penga*,as Pelayanan Publik

Pengelola Monitoring dan
Evaluasi

2 2,O7 5 2 0

Felaksana Sistem Pengenda.lian
Intemal

2 3,O2t 3 1

JUILAH 35 59,83t 57 -22 2,6016

IIIIIII
IIIrI
TIII
II

-9-

JI'IIIE
PEIATGKU
.IlBATrlIf

9

0

0

1
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1.4 RIXAIITT'LIISI AITAIISIA BEBAN IIER^'A I'PTD IFXA

UPTD ITATII.AAI rlR[ASI DAIC X.ALI9RASI AIAT XTAENATA!{
DII{AA XIESEIIATAIT PROVITSI LAUPII'TO

I{o XA}I.A JABATAX
JIJULAII

PEX.AJ{GKI'
JABATAI|

r[IU BEBA.T
XERJA/

ETEKTINTAS
JTAATAX (EJ)

IIASIL
AEI(

I{ELEBIIIT.f, /
KEXUR'XGAJI PJ

Efchtfltrt
Uatt (EUl PU

1 2 3 4 5 6 7 a 9

I 1 t,22 1 2,3673

2
.IF Teknisi EleLti_omedis
Madya 0 1,933 2 2

2 23
JF Teknisi Elektromedis
Muda 0 2, 153

0 2,4 2 24
JF Teknisi Elektromedis
Pertama

0 6,24 6 65
JF Telolisi Elelftromedis
Penyelia

0 6,42 6 66
JF Tek lisi Elektiordedis
Pelaksana t anj utan /MahA

60 6,387 67
JF Telmisi Elel.trotEedis
Pelaksana/Terampil

10 |,467 I8 - JF Analis Kebijakan UtaEa

0 I,427 I II - JF Ana-lis Kebijakan Madya

0 1,253 I 110 , JF Analis Kebijakan Muda

t 1I1 - JF Analis Kebijakan PertaEa 0 1,48

2t2 JF Admiistrator Kesehatan
Madya o r,8

l3 JF Administ 'ator Kesehatan
Muda 0 1,91 2 2

JF Adoinistiator Kesehatan
Pertama 0 2,O87 2 2l4

1 115 - JF Perencana Utama 0 1,34

t6 - JF Perencala Madya 0 1,34 I 1

l7 .IF Perencane Muda o 1,069 t 1

o |,o87 1 Il8 - JF Perencana Pertama

19
XEPAI.A SI,B BAGIAN TATA
US/rItA 1 1,427 1 0

20
Penlrusun PrograEr Anggararr
dan Pelaporar 2 3,13 I 3 1

2t Pengelola Kepegawaian 2 3,13 1 3 1

Pengelola Saiana dan
hasa.rana Kantor 0 2,133 2 2

Pengelola Keuangan 1 |,973 2 1

24 - PengadoinistrasiUmum o 1,653 2 2

25 Pramu Bakti o 1,707 2 2

26 - Petugas Kea.EarraIr 0 2,O11 2 2

Bendaha-ra o I,347 t 127

28
XbPAIA SEr.SI OBAT,
PE RBEBALAN KE.SE''ATAN
I'AN AKAT{^N UINI]UAN

I 1,257 I

Pengelola Obat dar Alat -A.lat
Kesehatari

I 3,395 3 229

3,2 3 230
Pengadministrasi Gudarg
Farmasi I

4 331 - Analis Obat dan Mal<aran I 3,74

IIIIIIIIT

XEPAIII I'PTD IIYSTAI.ASI
FARMASI X'AI[ I'ILIBRAIII
AI.AA X&AEHATA

0

23
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I(EPAI.A SEAAI XAIIBRASI
AI,AT BESPEATAIC 1 1,477 1 032

I 2,1 2 1, Analis Kesehatan

I 4,437 I -334 - Pengelola Data

2,76 3 035 - Pengadmirristrasi Pengujian 3

'tt -61 2,3673JI'UL,IIII t7

III
TI

II
IT m"r6,
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1.5 REKAPITITL,ASI ATIAIISIS BEBAr XBR.,A (ABK)
I'PTD BAI.IU I.JIBORATORII'U IIETIEITATAIT
DIITAS KESEIIATAJT PROVIIISI LIXPI'XG

ro IITA.UA JABATAX
JUIT,JIII

PE AI|GKII
JABATAI'

lIIlIU BEBAII
XERJA/

EFEXTITTTAIT
JABAT X lErl

EAAIL
A3r

KILEBIII X/
tGtrI'NA]IGAII PJ Ef.Htntr.t

UEit (Eu) PU

7 3 5 6 7 a 9

I
I(EPAIIT UPTD BAJJU
LABORAMRII,,U I r,000 1 3,08r2

2 JF Dokter Pertama 0 1,498 1 I

3 JF Dokter Muda o 1,402 1 1

JF Doker Madya I I,488 1 o

5 JF Dokter Madya (Spesialis) o t3,44 ,13

6 JF Doker Utema 0 |,439 I i

7 JF Doher Utama {Spesialis) 13,442 l3 -13

I JF Pranata Iaboratorium
Kesehatan o 12,213

JP Pranata Laboratorium
Kesehatan Pelaksana
tanjutan/Mahir

2 4,424 2

r0 JF Pranata l,aboratorium
Kesehatan Penyelia a 1t,262 1l 3

11
JF Pranata l-aboratorium
Kecehsta. Pertama I 8.475 8 7

JF Pranata l,aboratonutu
Kesehatan Muda 8,496 8

13
JF Prenata Laboratorium
Kesehatan Madya

8 to,437 10 2

t4 JF Dol.ter Gigi Pertama 0 1,493 1 I

l5 JF Doker Gigi Muda o 1,424 I I

JF Dokter Gigi Madya 0 1,439 1 1

t7 JF Dokter Gigi Utarna o 1,344 1 1

18 JF Apoteker Pertama o 1,464 1 I

JF Apoteker Muda 0 1,491 1 I
20 JF Apoteker Madya o 1,456 I l

2t JF Apoteker Utama 0 I,48 l l

22
JF A3isteo Apoteker
Pelaksana/ Terampil 0 1,347 I 1

23
JF Asiaten Apoteker
Pelaksana l,aniutan / Maht o 1,387 1 l

24
JP Perawat Pelaksana
t,aniutarr / Maiir o 1,408 1 I

25 JF Perawat Penyelia 0 o,76 I 1 C

26 JF Perawat Pertarna 0 1,44 I I

27
JF Perawat Gigi
Pelaksana/ Terampil 0 t,o77 1 1

28
JF Perawat Gigi Pelaksana
ljniutan/Mahir 0 o,904 1 1 B

29 JF Perawat Cigi Penyelia 0 I,464 i I

30 JF Perawat Gigi Pertama o 1,499 1 1

31
JF Bidan
Pelaksana/ TeraErpil

0 t,472 I I

32
JF Bidan Pelaksana
l,anju taJl / Mahir 1,392 1 I

33 JF Bidan Penyelia 1,237 1 I
JF Perekam Medis Felaksana
Lanju tan / Mahir o 2.44 2 2

JF Perekam Medis Penyelia o 1,453 1 I

36
JF Radiografe! PeLaksana
t"snj utan / Mahir o 7,44 t I

37 JF Radiograjer Penyelia o 0,84 I I C

3a
JF Sanitarian
Pelakssna/Terampil o 1,44 1 I

39
JF Sanitarian Pelaks€na
t anj u tan / Maiir 0 r.293 I ]

40 JF Sanitarian Penyetia 0 1,253 1 ]

o

0

12

9

12

16

l9

0

o
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4l JF Epidemiolog Kesehatai
Pertama 0 1,493 1 1

42
JF Epidemiolog Kesehatai
Muda 0 1,O27 1 I

JF Epidemiolog Kesehatan
Madya 0 1,467 1 1

44 JF Entomolog Kesehatan 0 1,O8 1 1

45
JF Entomolog Kesehatan
Muda 0 1,493 I 1

46
JF Entomolog Kesehatan
Pertarna 0 1,467 1 1

47
XEPALA 8W BAGIAN TATA
arsaro{ 1 o,987 1 B

Analis Jabatan 1 3 2

49 Pengelola Kepegawaian 2 3 3 1

1 4 -350
Pengelola Sarana dan
Prasarana Kantor

0 ) 2 251 Pengelola Bahan

0 4,05352 Pengadministrasi UmuIn

53 Pramu Kebercrharl I 7 7 6

3 354 Bendahara 0 3

55 Petugas Keanaian 4,24 8 a

56
KEPA I,A SEESI PETAYA NA N

- IABORATORN,,, 1 I 1 0

Analis Pelayanan 1 3 3 2

4 258 Pengolah Data Pelayanan 2

4,26759 Peflgadministrasi Contoh Uji

60 Petugas Pengambil Contoh 2 s,376 3

61
EPAI.A STTSI

- PET&|ENDAIJAN UTU
TABORATORII'A

1 1 1 0

62
Pengelota Bimbingar1 Teknis
dan Bantuan Teknis 3 3

63
Anelis St^nder Mrrtrr Rrhrn
dan Peralatan o 3 3 3

64
Peflgawas dsn Pengendali
Mutu Intemal I 3,052 3 2

JI'MLAH 39 201,r95 1E5 ,135 3,0812

IIIIII

II

43

o

48 3

0

o

5

o 3
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1.6 RIKAPITI'L/\SI AXALISIS BEBAI{ XERJA (ABX}
RI'UAII AAKIT T'UT' DAERAE (RSI'DI BAITDAR IVTGARA IIUSADA

iIIAI BEBAT
llliJA/

E'El(rl'ITAA
JAAATAT {EI

IIAATL
ABX

BlLlBn i/
BtKt BATO/U|

P.' o!ft (Dql

2 3 4 5 6 a 9

I
DIRBXfl'R RI'IAII SA.r T I'XI'X DA'ERAII
IRAI'DI BATDA.R XEGARA EUAA.DA 1 1,264 1 o

2 - XIPAI,,/T BAGIAX TATA USAET 1 t,472 1 o 't,642t

3
XDPAIA sI,B BAGIAN U\OI DA}I
EEAAIfrAN

I 1,104 I 0

4 - Analis Keuangan 0 0,488 0 0

5 - Analis Tata Us&ha 0 1.379 1 (1)

6 - Pengelola KeuanSan I 1,059 1 0

7 Bendahara o 1,288 I (l)
8 - Pengadministrasi Umum o l,3ao I (1)

9 -Juru Pungut Retribusi 0 1,824 2 (2t

10 - PetuSaB Keamanan o 2,783 3 (31

ll - Pramu Bskti I 3,066 3 (21

t2
. A8PA'A SI'B BAO,,AN

SEPEAAWA]AX DA}T s.DT
1 1,245 1 0

- Analis Jabatan 0 1,540 2 \21

l4 - Penaelole Kepcgan aia, 0 3,295 3 (3)

15
- @PAIA AUB BAo,AII TA'' DA.r 6,|RAI'I

PRASANAiIA
1 1,138 1 0

- Penyusun Rencena Kebutuhsn Rumah
Tsngga Dan Perle[gkapan

o 1,454 I (1)

- Teknisi Pemeliheraan Sararta Dan
Prasarana

0 I,492 1 {1)

I8
- Pengadministrasi Sarane Den Prasarana 1 t,379 I o

19 XIPAJ,,/I BIDAJTG PEI.AYAXAJI I 1,308 1 0 1,8164
20 . EEPAIA SE,(SI PEIAYAI]AN XEDTB 1 1,368 1 0

2l Analis Pelayanan 0 0,938 I (1)

- Peogelola Pelayanan Kesehaten I t,717 1 o

23
. EEA'A S,rSI PEIAAANAN

EEPERAWATAN
1 1,169 1 0

24 - Ana.lis Feleyanan 0 t,497 2 \2t

- Pengelola Pelayenan Kcs€hatan 0 4.918 5 (s)

- XSPAI,A BIDA]TC PEIII'I(JA]IG I 1,317 I o 1,4097

27 EDPAIA SEtr.SI PEM'I{J,,I* LEDIX 1 r,069 1 0

28 - Pen,.uluh Kesahatan Dan Fcnccgallan
Penyekit

I 1,093 I 0

29
- Pengelota Obat Den Alat -Alat Kcsehatan 1 0,986 1 0

30
- kneadminhrr'asi Rck m Mcdis De.!!

lnforrhasi
0 o,902 I (1)

31 XEPIII SEXSI PEiIUI(ITIP N)N XEDIX I I,119 1 0

32 - Analis Lingkungan Hidup 0 1,300 I (lt
- Binatu Rumah Sakit o 1,312 L (r)

34 - Juru Rawat Jenazah 0 0,999 1 l1)
35 - Pensemudi Ambula, 0 4,000 (4)

36
- XIPALA EIDA'IC PROGRAX EUBI'X DAll

IItFORXAAI
I 1,319 1 0 I,6016

37 . AEPAIA qE.TE'I PEREIICAT{.AN DAN
EUALUASI

I r,355 1 o

38
- Analia Per€ncanaen, Evalueai Ds'l

Peleporen
o t,579 2 12)

- Pengelola Pelaksanaan Pmgram Dan
Anggaran

o 1,818 2 t2l

40 - Pengadminiatmsi Percncarlarrl Dan
Program

0 |,256 I (1)

4l
. EEPA'A SEXSI HAXU D{iIIXTORI,S' I 1,153 1 o

12 - Pengelola Laysnan Kehumasan 0 0,999 I l1)

43 - Analis Sistem lnformasi 0 0,998 1 (1)

44 - JF Administrator Kesehatan Fertama 0 1,157 I (1)

45 - JF Admi.iatrator Kes€hetan Mude 0 1,091 I (l)
46 - JF Administrator Kesehatan Madya o I,213 1 (l)

- JF Preneta Sumber Deye Menusia Aperetur
Pelaksene/Tcrempil

0 o,926 1 (u B

Jg84A
DEIAtlOKI'
\,AIATAT
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JUXIJIII llItAI BEIT,.
AIRJA/

E'EKTll?IrAA
JABATAri IB4

IIAATL
ABK

I(IL.EAIIIA.I/
XDKI'R.AiOAll

2 3 4 5 6 a 9

o I
48

- JF Pranata Sumber Daye Menusia Apanatur
Pelakara tanjut lr/Mahir

1,354 (1)

49 - JF Planata Sumber Daya Manusia ApaBtur
Penyelia

0 I,O9t 1 {l)

o l,ta3 1 (l)
50

- JF Anelig Sumber Da,.a Manucia Aparatur

0 I ,003 1 (r)
51

- JF Anslis Sumber Daya Manuaie Aparatur
Muda

0 l,o4 t I (l)52 - JF Analb Suhber Daye Manusie Aperatur
Madya

0 0,454 0 0 E
53

- JF Analia KeuaJlgan Pusat dan Dacrah

54
- JF Analis Keuangan Pusat dan Daerah Muda 0 o,473 0 o E

55 - JF Anslig Keuangan Pusat dan Daerah Madya 0 o,495 0 o D

56
- JF Analis Keuan8an Pusat dan Daerah Utsrna 0 0,488 0 0 E

3,O00 3 (1)- JF Apoteker Pertama 2

2 4,000 \2)58 - JF Apoteker Muda
59 - JF Apoteker Madya 0 1,000 1 (1)

- JF Apoteker Utama 0 o,ooo o o E60
a 12)61 - JF Asistcn Apoteker Pel,alsana/Terampil 6 8,000

0 2,000 2 \21
62

- JF Asisten Apoteker Peleksena l,anjutan/Mahir

63 - JF Asisten Apoteker Penyelia 0 0,000 0 o E

0 1,000 1 (1)64 - JF Asiat n Penata Anesteai
Pelaksene/Terampil

0 o,ooo o o E
65

- JF Asistcn Pcnata AnestcBi F.lal(rana
knjuran/Mahir

E66 - JF Asraten Penata Anestesi Penyclia 0 0,000 o o

67 - JF Bidan Pelsksana/Tersmpil 8 9,OOO 9 (l)
0 9,000 9 (e)68 ' JF Bidan Pel,aksa.na l,anjutan/Mahi.

69 - JF Bidan Penyelia 0 o.000 0 o E

3 6,000 6 (3)70 - JF Bidan Pert ma
7l - JF Bidan Muda o 1,000 1 (1)

0 0,000 0 0 E72 - JF Bidsn Madya

73 ' JF Dolfter Pertanla 7 14,000 l4 (71

l 3,OOO 3 \2174 - JF Dokter Muda
- JF Dokter Muda (Spesialis) 0 11,000 11 (11)

o 1 (1)76 - JF Dokter Madya r,000
77 - JF Dokter Madya {Sp.sialis} o 1,000 I (1)

0 0,000 0 0 E7a - JF Dokter Utama

79 - JF Dokter Utama {Spesialis) 0 0,ooo o 0 E

1 2,000 2 l1)80 - JF Doker Cigi PertaEa

0 o,000 0 0 E8r - JF Dolder Gigi Muda

a2 - JF Dokter Gigi lvtadya 0 o,000 0 o E

0,000 o o83 - JF Dokt€r GiEi Utama 0

0 1,000 I (1)84 - JF Epidemiolog Kesehatan Pe.tama

85 - JF Epidemiolog Kesehatsn Muda 0 0,000 0 o E

0 0,000 0 0 E86 - JF Epidemiolog Kesehatan Madya

o o Ea7 - JF Fbioterapis PeLaksana/Terampil 0 o,ooo

0 o,o00 0 0 E88 - JF Fisioterapis Pelakssna Lanjutan/Mahir
E89 - JF Fisiotempis Penyelia 0 0,o00 0 0

0 o,o00 0 0 E90 ' JF Fioioterapis Pertama

0 0 E91 - JF Fiaioterapis Muda 0 o,oo0

0 o,000 o 0 E92 - JF Fi8roterapis Madya

2,O00 2 o93 - JF Nutrisionia Pelsksana/Terampil 2

94 - JF Nutrisionia Pelaksarla t anjutan/ Mahir 0 2,000 2 \2)

0 o,o00 o o95 - JF Nutrisionia Penyeha

1,000 1 (1)96 - JF Nutrisionia Pertama 0

o 0,000 0 o E97 - JF Nutrisionis Muda
0 0 E98 - JF Nutrisionis Madya o o,000

0 l,OOO 1 (1)99 - JF Pcnata Anestesl Pertarna

0 0100 - JF Penata Anest6i Muda o 0,ooo

0 0,000 0 0101 - JF Penate Anestesi Madya

- JF Penats laksera Barang
Pelaksafla /TemmDil

0 1,472 1 (r)
102

o,388 0 0 E103 - JF Penata laksana Barang Pcleksana
l,enjutan/ Mahir

0

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIrIIIIIIIIIrII
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JOTLAfi
PEIAiCKO

llrl,AT ATAAI|
X'RJAl

EIEitTrITAS
J BAtAi (t4

E.lAIL

^aK

IGLEDIIIAI| /
TGKT'R^rOAi urft tEo)

1 2 3 4 5 6

104 - JF Penata L.aksarla Barang Penyelie o o,300 o 0 E

r05 - JF Perawat Pelaksana/Temmpil 23 23,000 23 0

106 - JF Perawat Pela.ksana Lanjutan/Mahir 2 18,000 l8 (r6)
to7 - JF Perawat Penyetia 0 o,ooo o o E

108 - JF Perawat Pertada 15 20,000 20 (s)

109 - JF Perawat Muda 0 5,000 5 (s)

110 - JF Pera\rat Madya 0 o,o00 o o E

tll - JF Pemwat Utama 0 0,000 o 0 E

tt2 - JF Pe.awat Cigi Pelaksana/Terampil 0 1,O00 I (l)
I l3 - JF Perawat Cigi Pelaksana t€njutan/Mahir o o,000 o o E

tt4 0 0,ooo 0 E- JF Perawat Ciai Penyelia 0

I l5 JF Perawat Cigi Pertama 0 1,000 I (1)

I l6 JF Perawat Gigi Muda 0 0,000 0 o E

1t7 - JF Perawat Gigi Madya 0 o,000 0 0 E

118 - JF Perekem Mcdis Pcla.kaana/Terampil 4,000 0

119
- JF Perekam Medis Pel,aksene lanjutan/Mahir 0 0,000 0 0 E

1.20 - JF Peiekam Medis Penyelia 0 0,000 o 0 E

121 - JF Perekam Medis Perlarna 0 0,000 o o E

" JF Perekam Medis Muda 0 o,ooo o 0 E122

r23 - JF Peftkarn Medis Madye o 0,000 0 0 E

124 - JF kanata Laboratorium Kesehatan
Pelaksana /Terampil

6 6,000 0

125
- JF Pranate l-aboretorium Kesehatan Pelaks€ne

L€njuten / Mehir
0 i,000 I (l)

126
- JF Pranata Labontorium Kesehatan Penvclia 0 0,000 0 0 E

127 - JF ttanata L,aboratorium (esehatan Pertama 0 1,000 t i1)

t2a - JF Pranata Laboratorium Keschatan Muda 0 0,000 o o E

0 o 0 E
129

- JF Pranata L€bomtorium Kesehatan Madya o,000

130 - JF Radiogrsfer Pelaksana/ Terampil 0 1,O00 I (1)

0 o 0 E131 - JF Radiogrsfer Pelekssna Lanjutan/Mahir 0,000

0 o,000 o 0 Er32 - JF RadiograJ€r Penyelia

133 - JF Radioarafer Pertarna 2 2,000 2 o

134 - JF Radioaraf€r Muda 0 0,000 o o E

o 0 E135 - JF Radiografcr Madya 0 o,000

- JF Telanisi Eleldiomedis Pelaksana/Temmpil 2 2,OOO 2 0

o 0,000 o 0 E
137

- JF Telxriai Elektromedis FelEksana
tanjutan / Mahit

0 0.oo0 0 o E138 - JF Teldrisi Eleldro[oedis Penyelia

E139 - JF Teknisi Elektromedis Pertama 0 0,000 0 0

0 0,000 o 0140 - JF Teknisi Elcktromedis Muda

141 - JF Teknisi Elektromedis Madya 0 0,000 0 0 E

0 r.000 l (1)142 - JF sanitarian Pelaksana/Tcrampil
143 - JF Sanits'iar Pehksqa knjutan/Mahir 0 0,000 o 0 E

E144 - JF Sanitarian Penyetia 0 o,000 o o

145 - JF Sanitarian Pertama 0 r,000 I {1)

E146 - JF Sanitarian Muda o 0,ooo o o

0 0,o00 0 0 E147 - JF Sanitarian Madya

.ruEhh 108 252,9344 245 tr3sl r,f2@

IIII

IIrII

IIIIrIIrII

IIIIIIIII

GUBERITI'R LAUPT'ITG,

ARII{AI. TUINTAIDI

IJ

a 9

136

E

I

I

ttE ]
tt

tt

L++
I T-

[T t

n



-t7-
((.

I"AMPIRAN II : KEPUTUSAN GUBERNUR I,AMPUNG
NoMoR : G/ lB.o7 /HK/2o21
TANGGAL: 2021

2.1 PETA JABATAN STRT'XTTIRAL DAI{ JABATAN PELAKSANA HASIL PENYUAU AIT ANALISIS JAAATAN
DINAS XESEHATA PROVINAI I,/TMPUilG

X.EPAI,A DII{As XESEHATAIT PROVITAI LAUPT'ITO

D!. 4!. SLl!44!4. !!Aq
NIP. 19630825 19a9to 2 002

PEMBINA UTAMA MADYA
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oL^ror2.2 PETA JAEATAII TUNGSIONAI HASIL PENYUSI'f,AN AITALISIS J
DINAA XESEIIATAIT PROVIITsI LAMPUIIG
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2.3 PETA JABATAIY STRI'XTI'NAL, JABATAIT PELASAITA DAIT FT'I{GSIOITAL HASIL PENYUSUITAIV AXALISIS JAEATAI{
I'PTD BAL,IU PELATIHAN XESEHATAN
DINAS XESEHATAI{ PROVIITAI L,I\MPI'NG

XEPAIII UPTD BAI.AI PEI'ITIHAI{ KESEIIATAIT

KTPAIA AUB BACIAJ{ TATA USA.IIA
KEPAI.IT SEXSI PEITGEMBAI{GAI{

PEI{DIDIXAJ{ DA}I UITIHAX
XEPAUT AEIiSI PEI{CEI|DAIIAI{ UUTU

PEI| DIDIXAII DAJT IATIIIAJS

drg. l,lARDANlA, MHSM

.,F WIDYTA'If, A.RA ITTAMA

PETYUAUT RETCA]TA XIOIATAJI DAJ|
AIIOGARAII

Dra. ASNA DEwl, MM

JF WIDYIAYARA IIADYA

Belum ada pegawai

?ETYUSUN PROCN^A"U PEIIYELETCGANIAII
DIX'JIT

MARSAULINA. SKM,M,KCS Ns, ELIS MELINDA, S,Kep

PENGAWAS PEI,./IYAXAII PI]BLIX

.]ONI. A MKL I I I MAYSTSKA ULIDA sACAr,A. ssr Dr.. WAIryU TiARTONO, Apt.MK3.

dr. AZii,A NUSA DEWl^Rn. MPH.

DESI AGUSTINA, S,So3.

BEIIDAIIARA Na. AHMAD MUZ{U, S.K.p.

JF WIDYISWARA XI'DA
PEIIGELOUI XEPEGAWALA!'

TRIONO, BSC

Dra. MAISAROH

PRAIIATA DIXIJIT PEI{GILOLA TOXITORIiO DAI EIIA,-UASI

Belum ada pega$ai NURYAI.ITO, AMKL,

SITI MAISAROH, SKM.M.EpirlEVIE KARMILA, AMd
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-.{GSIOITAL HAAIL PEIfYUAT'NAIT AI{ALIAE .',J( AI{2.4 PETA JABATATT ATRUXTURAL, JABATAI{ PEI'TK8Af,A DAIT
I'PTD IIISTAI,ITSI FAR.UAAI DAI| ALAT XEAEIIATAITKEA
DU{A8 KESEHATAJT PROVI AI LAIIPUITG

XEPAIJ\ I'PTD NATAI.AAI FARMASI DAN KAIIBRASI AII(EA

ARIES AVIANTONO, SKM, MKM

Ar.!r. K.b{.rr. Xid.IIIPAIA AUE BAOIAI| TATA UAAIIA
KEPAII 6EIGI OBAf, PEiR'iI(,IIN

l(EtEitATAL DAT{ X I(AnAri Ill{VUrtIf
II&PA,IA AESAI I<ALIaRAAI AI.AT

XDAEBATA!

YEIRI DARNAS, S.Si, API

AndL Ob.t it.r Urtrun

I.URmA AINI, S.St.Apr APRIYAN YASIR, S,K.P

A!dt! Xcr.h.tiaPcay$ur hogrrE it.lt Arr8rr.lr

MUSNAINI, SFJ, WAHYU (USUMA. M, S.Fam EKO PURWANTO.SKM

YULIA HAJAR FTTRI, S,Fam, APt

P.ngr.lEtrt trul Grihrg lue..l lldL IGblr.tE UtiE.

P.ltGloL X.p.arr.lrr
SUSIIAWATL Amd.XL

T.bLl DlGk 6.dL P.LtturTIJTI IIANDAYANI.S ST P.ltcloli Ob.t .l.n ALt-ALt l(.r.l.trn

RONI YULTTA LISAVERIA,S.F6m.,Apt

P.lrtdEtrr'k.ii P.n5{t !

MARIINA NAVRATILOVA, S,ST YUSMANI

AM I]I

AilEL.ltrxt I<airt a P.rt E. t.tlLl AbkroE.d! P.Ltr.s L.rJututLlum Ada Pcg8wai

P.oA.lol. K.uu8ru
A.trt!l'tr!.r KeL.t.n Murt. T.t h Dbhoa.rltr P.!t.U.RIA KUSMlRA.,S.Sl.,,{Pt.

P.ll.dEtltitr.rLn UnuE
T.Lnld DLhr6..tl. P6t a.Belum Ada P€flawai Adolilt'r.lllc.6h.ha .dF

A.Ld.I Alohr@.<lL latdrBelum Ada Pegawai An.llr l(6hlir.L! P.rtu.

P.tE{u X..o.n.n
I-hrr ll.Lt!@.dtt IrdFB€lum Ada Pegawai

B€lum Ada Pegawai

&.rrt k.brJrr.! x.dyr

P.!t.bri tm. .t r *.'.E.o I{ ltc

B.lum Ada PeSEwql



2.5 PETA JABATAI| ATRUKTI'R.AL DAIT PEL.AI(AAITA TIASIL PEIrYUAUTAII AITALIEIA JAAATAJ(
I'PTD BALIU L,ABORATORIUIU IGSESATAX
DI AS I(E]SEHATAN PROVI AI L,ArIPIUNO

EAT,AI I,IIBORATORIUU KEATIIAtAI{

IIEPAIJ\ AEKAT PE OATDALIAT{ XT'T! IABORATOTIT'IKEPAI,A AUB BAOTAII TA'A UBA'IA
x.EP ,l.a alKat Fll,ltlAltAr

ITIOTATORTUI
OESY r.lIRI YANI,SKM,,M,K.SINDRA SUSANTI.SE DYAH PUSPTTASARI P.,S.Flrm,"Apt

AI{ALIB PELJ\YATAN

AI.ALIA 6T XD/\E f,UfU BA}IAjr DAIT P'RAIATAIIP&IIOOI.AH DATA }EI"AYA.ITIIII

LILIS SE"'IIA NINORUM,S,ST

PEX(}ET-OLA !(IPEOAWAIAn
MEL,NHIA SYAFAR, M.K,M

IRMA LIZZ\,A,Md AIi

PEITOADI'IMATIAAT COIfTOII UJI
PEI{OA9AA DAN P'ITOAI{DAI! D'UTU IXTERXAI

MAYA SARI KUSUMA,SE.,MM

FTNDALIA OKTARIN!. A.Md,AI(

ANNIS SYAILENDRA,A,Md,K.P

PETO'I.oLA SAA.AIiA DAI PRASA.RAIIA XAXAOE

PDTUOAA PEIfOAIIBIL COi|AOII
PEI'OET,OLA EA'IAI{ PERETICAjIAAX

RINA DIANA,A,Md,AX

IMAM MARDIAN SETIADT

MEINI<ANO,

?DNCADIIrISTT.IAI T'XUU

PRAIIU l@A&iAiriAx

BEI'DAIIAIA

PETUOAA XE^U^iAII

((

PEI'IOII.oI,/I BT BI qA,l TESMA t'A!f AA!TUA!' TEKITI!

I Bctum ada pcaa*ai i



23
(

JABA T AN
(

2.6 PETA JAEATAII STRI'XTUR.AL EASIL PEI TUSUIIAIT AIIALISIS
RIiI'D BAITDAR I{ECANA III'SADA PROVITAI U\UPI'NG

DIREXTUR AASD {ATD'"R IEOAII IIUAADA
tBOVIral LTIXPUTG

!r. pJoB^ll Lrua.x.x.r
NIr). ls71ro22 200212 r oo4

PEMI]INATK,I

drs.RrA Ml:YLANIE FA.,MM M. Muaouwls Ar, sl(M..fi *..

&dLlb.rurya!!P rr.!. tdc@, ld!..t

t!'atrd. o.. au ALr.^br

P.lrdornLh.l P.ro'a'rE

f*----"** l
t **"",.-* ]
tNURrzAN.sx.P.M

I hlrRxr^x,^x.sKrl.M'r i

leq.detu'tu.d-

t,FFs(.aMR+

t-,-"-**-l
I s"r-.d.ec-.t l



2.7 PE'TA JABATAN FUNCSIONAL HAAIL PENYT'SUNAII ANAL( . JABATAI{
RSUD BAI{DAR NEGARA HUSN)A PROVIISI LAMPUT{G

DIIEKAUR RAUD BIIIDAB IIE'ARA EUAADA
PROVIi'AI L\f,PUltG

.lr. D.TOIIAI LIUA..X.KC
NtP. 19711022 200212 1 004

PEMBINA TK-I

J'^!jl.DI^Fnfu , Adri. x.E!tl! Pur
t !.r-d/t.nry|r

.,,]ron x.r'l@ ?lnt

HDdrvJis'F.E'^Pl

s.M I(u&Ea D.vi,s Frh ,Apr t Lt-u L.q,(.!/ r ,

J'rd8DI^F,rlu
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Chdr,. le8rlt- ldD

q.r4-II--
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2.A PETA JABATAN TUIIGSIOIVAL HASIL PETTUSUNAN
RSI'D BANDAR NF,GARA HUSADA PROVINSI LAMPUNG

JABATAN

DTREI(TUR RAUD BATDAR IEAAAA AUSADA
PROVtIlat L./trPura
dr. OJOHAN LIUS..M.K..

NlP. l97uO22 200212 l 004
PEMBINATK,I

.rt t6r. i.Lb.r/rdE |r

Rt.n rl/jrlt su*6dy, aMd.oin N8. w.,E Hy&r.h!u.,s.

kl&u LlrrbE/rrE

Ndr D.ad sudt Pujdb.s.t
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t r Pdht Prr.ba !.c,rt n

M!dy. D.orAllea,s.sT
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2.9 PETA JABATAN FUNGSIOITAL HAAIL PEITYUAUIAN ANALISA

RSUD BANDAR NEGARA HUSADA PROVIITSI LAUPUIIG

( ,or^n

DIRIKTUR RAUD AATDAR II'6IRA UUAADA PROVIIIA!
LAXPTUllo

&, DJOIIAi LruA..I.K6
NtP. r9711022 200212 l 004

PEMBINA TK,I

GUBERNUR LAIIIPUNG,

-f,filil-

rdrr-a/16!rr
Aall OElidi Ibhr ,ArrTE
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(

rr knr oti rd.



-27 - l,AMPIRAN III: KEPUTUSAN GUBERNUR I.AMPUNG
NoMoR : G/ /8.o7 /HK/2o21
TANGGAL: 2O2l

3.1 PETA JAEATAIT ATRUKTURAL DAT JAAATA PELAIISANA HAEIL PEI|YUAUNAI{ AXALIAIE JABATAIT DAII AITALIAIS BEBAII KER.'A
DllIAA I(ESEHATAII PR,OVI EI LII PT'ITG
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3.2 PETA JABATAIT FTIITGSIOITA'L HAAIL PEIIYUAUITAIT ANAUSIS JABATAI{ DAIT AITALISIS AEBAIT XTRJA
DIIIAS I(ESEHATAII PROVII|SI LAIPI,ITG

.ruraLAH xrxu lar Pic^x^t

l9 O.ang

B$.n r{qie r!f,Fiond Dnuv k!

I Mdb..irD p.r.ym r.-hre yes E.Xputi F!Eo&. Dft.dr.
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3.3 PETA JABATAN FUNGSIOITAL IIASIL PEITTUSUITAIIT ANALISIS JABATAN DAIT ANALISIS BEBAII NER.'A
DINAS I@SEHATAIY PROVIITSI LAUPT'T{G
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3.4 PETA JABATA STRUKTURAL, JAEATAN PEIIIJ<EANA DAN FUI{GSIONAL HASIL PEI{YUSUNAN ANALISIS JABATAN DAN AITAIISTS BEBAN KTRJA

UPTD BALN PELATIHAN XESIEHATAN
DINAS XESEHATAN PROVITAI LAMPUNG

JI'ILUI IIEKUATIII
PB{}ArlI
35 ORANG

BEBAIi IGR.'A
P.nyusunan ProSram KeSiatan P€latihan Pel,atihen Pegawar dan Masyarslat
dibidang K€6€hatan PengcEbanaan Metode dan Kurikulum Pelatihan s.rta
Pclaporan P.Iatihan Penelitian dajl Pengembangan Pclatihan, Pelaksanaan
Pengelolaan Urusan k€ Tata Usahaan

B K x xIrI(EPAIA SEXsI
PEIfCEMBAITGAJ{

DIXI,AT
Uaraau.Uoa, 8I(f,M.K...

.JABATAN

I

B

I

K

Itr

JABATAN JABATAN

tr ts

I I

Kl. B K Klr

9 I I

KIr B x l{lr

KEPAIII UPTD
BII.PELKTS

drg. Mardanla, MHSM.

I{EPAI,A AEXAI
PEI(GEI{DALI,/T.f, f UTU DIKIAT

Ilr. 8ll. lf,.llodr, s.l(.t .

XEPAII AI,,B BAGITT TATA I'BAIIA
Drr. Arne DGwl, MU. 1

B

1

JABATA.II trUtrOAIOXIL

9

Ktr B K Blt

Penyusun Prograrn
Penyelen8garaan Diklat

2 3 1 2
Widvei$ara Utama

7
0 I I3Pengawas Pelayanan Publik7 1 3 Penlrusun Renca.na Kegiatan dan7

6 11Pranata Diklat
o 3 Pengelola Monito Dg dan6 ll 2 Bendahara6 I I Wid) aiswara N4adya7

5 9Pengadministrasi
Pelatihsn

I I
Pen8elola KepeSawaian

1 3 6 
| lwidyaissa'a 

Muda 35 IIPelaksarta Sistem Pengendalian
Internal

2 3

I 2 Widv8isw6r6 Pertama6 0 1Pengelola Kcuanga.n

1 I 6Pengelola Sumber PAD

5 5 5Pengadministrasi Umum
3Petugas Keamanan I 2

Pra$u Keber3ihan 6 1

I 3 6Rumah Tan

trEB

!!!

B: Jumlah Pegaw&i yang Ada
I(: Kebutuhan ftgawai &.i ABK

Kls Kelas JabatEn Hasil Evaluasi Jabatan

( (

B

x
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3.5 PETA .'ABATAX STRUKTURAL, JAAATAIT PELATAAISA DAI{ TUXGAIO.IIAT HASIL PENYUSUIIAIT AflALISIA JAAATAT DAN ANALIAIS BEBAIT IGRJA
UPAD ITATALAAI FAR AEI DAIT XALIBRASI ALAT XETTEHATAtr

DINAS IGSEIIATAI{ PROVUCSI LAIIPUI{G

JI'IIIII IIII(I'ATAT
PIOATA!

17 ORANG

(

BTDAT KI&'A
Mcnyel.ng8arakan pclayana. obat, pc.t .kalan kc-hatan, m.kEn dsn minuru *rta
Lslibmsi alat kcEhatan

Pcngkoordinasi pclal<sanann tuga. dan funSsi un.ur orga-rd€aoi, pdnbinaar
pcogaeusan, d6n pcngcndslhn pcbr<sanaan twas dsn funSli

Mdel(erDkrn adminiatrasi dar k uanSan acrla mcobcdtaD dukunga. adoini3&asi
de kcuanga, dan nclaklanakan urusan kctsraushd, k rumeh tan88Bn,
kcmibaan,kchumasaa.n, atau as.t barang milik ncgara

J.batan B x xLs
Pengelola Obst & Alat-Alat
K€ehatan

l 3 6

P€naadministrasi GudsnS
l 3 5
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Analis Kes€hatan I 2 7

PenSelolaan Data I .l 6

Penaadmiristrasi Penguji 3 3 5

Jabatan B K Brs
Pe[gelola Kepegawaian 2 3 6

Pengadm inistrasi Umum 0 ,) 5

Pengelola Sarsna dan Pragarana
Kantor

0 2 6

Penyuaun Program Anggaran &
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2 3 7

Bendahara 0 I 7

Pengelola KeuanSan 1 2 6
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Petugas Keamanan 0 2 3
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Ara.lis KebijalGn Ahu Utama
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0 2 8

Per€ncana Ahli Utarna
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B K Krs

1 I 1l
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o 7
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3.6 PETA JABATAN STRUKTURAL, JABATAN PELAI(sAIIA DAN FUNGSIONAL TIASIL PEITTUEUNAT AJTALIEIA JABATAII DAT ANALIEIS BEBAN XIRJA
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3.7 PEIA JABATAIT T"I'ITOSIOI{AL IIASIL PENTYUAI,ITAIT AI|ALISIA T'ABATAIT DAIT AITALISIS BEBAI{ KER''A
UPTD BAL,IU LABORATORIUM XEBEIIATAI|
DII|AA KEAEHATAI{ PROVII{8I LAIPUITG
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PEITYT'BUIIAJI AITAIIAE I'AAATAII DAI AIIAIIAIA (,r^" *r*r^3.8 PETA JABATAN ATRI'XTURAI DA.!I .'AAATAI{ PEI.IIXSAIIA
RSUD BANDAR NEGARA IIUAN'A PROVIIISI IJ|UPUI{(}
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3.9 PETA.'ASATAN i'I'1TO8IOI{AI IIAAIL PEIWUAUI{AII AITALIAIS JEBATA.. 
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d DAN AXALISIS BEEAI{ XERJA (3.10 PETA JABATIN FI'NGSIOITAI IIASIL PEITfi'SUNAN ATTAIISIS .IABA
RAUD BANDAR I{DGARA IIUSADA PROVII{SI LA.!f,PI]NG
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3.I1 PETA JABATAI| FI'I{GSIOI{AI IIAAIL PEITTUSSI{AT ITAIISIS JABATIIT DAIT ATIJ,IAIS BEBAN XERJA
RSUD BTNDAR IIEGARA HUATDA PROVIISI LAUPI'I|O
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