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TEITTAITG

PENETAPAN HASIL AXALISF.'ABATAJ| DAN AITALISIS BEBAN KER.'A PADA
DII|AS TENAGA I(TR^IA PR,OVII|SI LAUPI'ITG

GI,BERNUR LI\MPUNG,

Menimbang bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 6 ayat (l)
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor I Tahun 2O2O tentang Pedoman
Analisis Jabatan dan Analisis Beban Ke{a, perlu menetapkan
Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja pada Dinas
Tenaga Kerja Provinsi Lampung dengan Keputusan Gubernur
Lampung;

Mengingat 1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil
Negara;

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2Ol4 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah beberapa
kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor L Talllun 2022
tentang Hubungan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintahan Daerah;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahtn 2Ol9;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2OL7 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahtxt 2O2O;

5. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 26 Tahun 2011 tentang Pedoman
Perhitungan Jumlah Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil Untuk
Daerah;

6. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 34 Tahun 2011 tentang Pedoman
Evaluasi Jabatan;

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 35 Tahun 2012
tentang Analisis Jabatan di Lingkungan Kementerian Dalam
Negeri dan Pemerintah Daerah;

8. Peraturan Menteri Pendayagu.naan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 4l Tahun 2018 tentang
Nomenklatur Jabatan Pelaksana Bagi Pegawai Negeri Sipil
di Lingkungan Instansi Pemerintah;
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Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

9. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 1 Tahun 2O20 tentang Pedoman
Analisis Jabatan dan Analisis Beban Ke{a;

10. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 1O

Tahun 2O2l tentang Tatacara Pelaksanaan Penyusunan
Kebutuhan Aparatur Sipil Negara;

11. Peraturan Gubernur La.mpung Nomor 59 Tahun 2021
tentang Susunan Organisasi, T\rgas dan Fungsi Serta Tata
Ke{a Perangkat Daerah;

MEMUTUSKAN:

I(EPUTUSAIT GUBERITUR TEITTANG PEI{ETAPAN HASIL
AI{ALISIS JABATAI{ DAN AITALISIS BEBAN I{ER^'A PADA
DINAS TEI{AGA XER^IA PROVINSI L/I,}IPUNG.

Menetapkan Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Ke{a
pada Dinas Tenaga Kerja Provinsi Lampung sebagaimana
tercantum dalam Lampiran I, Lampiran II, dan Lampiran III
Keputusan ini.

Penetapan Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja
sebagaimana dimaksud pada Diktum Kesatu, menjadi pedoman
untuk penataan dan penyempurnaan di bidang Kelembagaan,
Ketatalaksanaan dan Kepegawaian dalam rangka efisiensi dan
efektifitas pelaksanaan tugas.

Dengan ditetapkannya Keputusan ini, maka Keputusan
Gubernur Lampung Nomor : G/551/8.07/HK|2O2O tentang
Penetapan Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja pada
Dinas Tenaga Kerja Provinsi Lampung, dicabut dan dinyatakan
tidak berlaku.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dengan
ketentuan apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan
dalam Keputusan ini akan diadakan pembetulan sebagaimana
mestinya.

Ditetapkan di Telukbetung
pada tanggal l, ^ 11- 2022

GUBERNUR LI\IIPUIYG,

<--

ARINAT DJUNAIDI

Tembusan:
1. Menteri Dalam Negeri Rl di Jakarta;
2. Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birolrasi RI di Jakarta;
3. Kepala Badan Kepegawaian Negara di Jakarta;
4. Ketua DPRD Provinsi Lampung di Telukbetung;
5. Inspektur Provinsi Lampung di Bandar Lampung;
6. Kepala Badaa Kepegawaian Daera-h Provinsi Lampung di Telukbetung;
7. Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Provinsi Lampung di Telukbetung;
8. Kepala Biro Hukum Selaetariat Daerah Provinsi l,ampung di Telukbetung.
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REIIAPITI'TASI AITALISIS BEBAIT ITTRJA {ABK)
DIITAS TEIIAGA I(ERJA PROVIITSI LAUPT'IIG

JDILI.E rllru alBall

3

I IltPll"a Dt /ta ftiaoa xlR A I 0

2 PENGAWAS KETENAGAKERJAAN AIILI PEFTAMA l 34,231 133)

3 . PENGAWAS XE1ENAOA(ERJAA'{ AHLI MUDA 23 40,935 llal
PENGAWAS KATENACAKER.'AAN AHLI MADYA t2 {46)

5
PR'XAIA SLIMBER DAYA M NUSIA APA.R]ITUR PEI-TK,SA,I'iA/TERAUPIL. 
(ANALIS XEPEGAWAIAN PEIA(SANA/TERAMPIL] ls)

PRANATA SUMBER DAYA MANUSIA APARATUR PEIA]€ANA
I.AIUUTAI{/MAHIR (AXA.LIS I.EPEOA{IAIAII PEI-AXSANA I.ANJUTAN/MAHIRI 0 3,954 l4)

7
PRANATA SUMBER DAYA XANI,€IA APARATUE PEXYELI  (ANAUS. 
ICEPECAWAIAN PENYELI )

3,777 {4t

ANALIS SUMBER DAYA MANUSIA APARATUR IHU PERTAI,IA i]lr{ALIS
KEPEOAWATAX AHLI PEFTAMA] AJ

ANALIS SUMAER DAYA MANUSIA APARATUR AHLI MUDA (ANAI,IS
' KEPECAWAIAN AHLI MUDA I (')

l0 ANAUS SUMBEF OAYA M.A|IUSTA APARATI,R NIll MADYA IAIIAIIS
I(EPEOAWAIAN  }TU MADYA}

I 1,3a2 I

l1 , PENGANIAR I(}JR,JA AHLI PERTAMA 3 6,735 (4)

t2 , PENCANTAR KTR,JAAHLI M(JDA 3 6,505

13 PENOAI{TAR KI.]R.'A AHLI MADYA 1 3,r25 3 t2t

MEOIATOI{ HUBUIGAN INDUSIRLAI AIII I PEFIAMA 2,5.42 (3)

15 MEDIATOR HUBUNOAJ{ INDUS]RIAL ATILI MUDA 2 3,233 3 (1)

MEDIATOR HUI]UNGAN II{DUSTRIAL AHLI MADYA 1,043 (1)

PERENCANA AHLI PEFlAlilA 2,202 2 11,

l8 . PERENCANA AHI.I MUDA 1 It)
PERENCfuIA AI]LI MADYA t2)

- PENATA L?IXSANA &{R r{O PETAXSAXA/IER }{PlL 2,4\2 3 l3)

2t PENATA LAXSANA BAFANo PEL,A(SANA LANJIIIAN/MAI{IR 2,954 3 13)

22 PENATA LAKSANA BA'IAIIO PEI{YDIIA 0 2,396 2 t2l

23 PRANATA HUBUNGAX MASYARAXA'I PETAIGANA/TERAMPIL 0 3,224 l3)

PRANATA HUBIINGAN MASYARAX,'IT PELAXSANA I]{I'UOTAN/ (3)

25 PRANATA HUBUNOAN MASYARAXAT PEI\'YELIA l3)

)6 , PRANATA IILTRUNCAN MASYARA(AT AHL] I'El<IAIllA 2,@2 3 l3)

PRANATA TIUBUNOAX MASYARAXAT A}ILI MUD^ (31

PRAI\IATA HUBUNGAN MASYAR?'Ni-T AHLI MADYA o 2,831 3 13)

PENCUJI I(ESET,IMATAN DAN KEST]HATAN KERJA AHLI PERTAMA 34,875 35 t35l

PENCUJI I(ESEIAMT\TAN DAN KESE}IATAN KERJA N]LI MUDA

31 PENGUJ] XESF:TAMATA]I DA}I KESEHATAN KER,IA AHII MADYA 3 24,920 29

32 INSIRUKruR AHLI PERTAMA 3 4,454 3 (s)

33 INSI'RUXTUR AHLI MUDA 3 73aO
JNSIRTXTUR ATILI MADYA 3 tt2)

35 ARSIPARIS PELq.KSANA/TERAMPIL 3,399 3 t3)

ARSIPARIS PELAXSANA I,II(IUTAN/ MAHIR 0 3 (31

37 ARSIPARIS PI]NYELIA 0 2,521 3 13)

3a . ARSIPARIS A}II,I PERIAMA 3,O17 3 l3i
39 A,FSIPAFIS AllLI MUD^ 3,454 i:lr

ANAIIS KEUANOAN PUSAT DAI{ DAERA' AHLI PERTAMA l,3al I (1)

ANAIIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERA}I AHLI MUDA 1 1,107 1

AXAIIS KEUANCAX PUSAT DAN DAERAII AJJI, ,IIADYA l))

all(ttratta I 1,330 l

XIPAT.A AI'E BAO,,rN ITIVI I,IN EUPH*A'AN

. ANALIS PARENCANAAN SUMBER OAYA MAI{USIA APAXIITUR 2 t2l

ANAIIS DATA DAT INFORMASI 2,645 3 l3)

I 3 l2)

PENGOLAH INFORMASI DAN (OMUNIKASI 2,539 lr)

o 2,000 2 t2|

. PENCADMINISTRASI UMUM 10,3?5 {s)

5r 2 1,553

52 . ANALIS KEUANC^I{ l 2,655 3 tr)

ANALIS IAPORAN REALISASI ANCCARAI l 2,905 3 \21

- ANALIS ASEI DAEFAS l 3 l2)

1,508 2 \21

PENOELOLA SARA]IA DAl{ PRASARANA (ANIOR 0 2,O52 l2t

57 , PENGADMINISTRASI KEUANGAN ) 1.534 2 0

5a AIATIS FENCAI.IA PROCRAI{ DAN XEGIATA]I 2,626 3 (3t

LAMPIRAN I : KEPUTUSAN GUBERNUR I.AMPUNG
NOMOR : C/ m)tB.O7 tHKl2O22
rANocAL: '\b - t?.- 2022
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AEX
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2 (21

PENGADMINISiIRASI UMUM I I,492 2 (1)

IiDAIJL BIDT'O PEf,IIPATrl DA.i PEiI.SAAA' IGSAIPATA' XIXJA |,752

I 2,627 3 t2)

PENGELOI.A TENA(;A KI:RJA INDONI'SI,{ t2)

PENCADMINISTRASI UMUM t,586 2 t2t

EPUI AtA$,lrDrXBarm v rrvrjoRxiaar Paaax rDP.rzr l

AIIAJJS BAHAN PENC!]MI]ANOAN INFORMI1ST PASAR KER,JA t (rt

PENOE'OI-{ TENAOA KE&JA INDONESIA

PENOADMINISTRASI UMUM ) \2)

ANALIS PERLINDUNGAN DAN PEMAEFDAYAAN TENACA KERJA INDONESIA 1 1.542 ) ot

7l PFJNOEI,OLA TENACA I(ERJA INDONESIA 2 t2)

PENCADMINISTR;^SI UMUM 1,546 2 (1)

X!?ALA AtDAiC PIIATIIIAIi DAIi PBODI'XTIITTAA TIT OA XEf,JA I

, ANALIS B,qHAN PEI{YEL'I{COAXAA!\I PROORAM PEMAOAXCAN

. PENGEI'I,A BAHAN PEIATIIIAN DAN PRODUKTIITTAS L2)

PENCADMIMSTRASI UMUM ) (rl

APA'A AEXAI PEX}E DA,(tiN PEODUETMTAA TE".lI,n KE'.A I t,l5a I

ANAIIS BAIIAN PETATIHAN OAN 
',FOOUTfiWIAS 

TENACA KER.'A I 2,t89 2 tl)

PENOELOI,A BA'IAN PEI,ATIHAN DAX PFOD(,XfiITIAS 0 2,149 (21

PENGADMINISTRASI UMUM t )
.DP A AETE:T PEIDI"IAAN
I'IEA<A P'TAT'$AN IENA(4 B&4 I |,234 I

ANAIJS BAIIAN PENGUATAN DAI,I PEMBERDAYAAN
XELEMBAGAAT PoLATIHAN

3,103 3 (31

- PENGELOIA BAI{AII PIIITIII N DAN PRODU(TWITAS t2)

PENGADMINISTRASI UMUM (r)

a5 xrPlt BtDAlo PEtoaw lrar xrlEiaorlili,r-ajl 1 I 1,923

tt ,PAIA .r.Ft r,arEAw.a N M)Pr E tL4.rA-@it4
PEI:EI.'A PEAD'}IIAX DII'I AI\AT

ANNIS B,AIiAN PENGAWAS\N
NORM  KERJA PEREMPUAN DAN ANAX

2 2,645 3 {1)

0 t2l

PENGADMINISII{ASI UMUM |,725 t2t

lDPaIf, aExa, PeiEo/lrlt,. Evxltl ,l.-rl PENTNDI.IAN t 1 o

AN{IS &AI{AN PI]NECAKAN HUKUM IGTENAGAKER.'AAN :] 131

0 a t2l

1 1,643 2 (tt

3 (3t

PENGELOLA BAHAN PENGAWASAN KATENAGAKE&'AAN DAN
KESELAMAIAN DAN XESETTATAN KEFJA ((3) 2 (2)

PENOA.DMIMSTRASI UMUM l 2 (1)

Bto/urt aIDAto EuBoioAi rrDrrdrrral DAt lttttiDotori tttao
XIT,JA 1 |,222 1 1,759

,TDPA]A EDTBI P'BINIAX ORANldEAA' PATETL,r, ,ETE{'E/i.&T DAX
,,Il1lcyr rT'BOI'E,rN INDT]A?D'AL 1 1,203

AI{AUS BA}iAN I(ELEMBAOAAI{ OAN KER.'AS{MA 
'iUBUNOAJ'IlNDUSTRLAL

0 2 {2t

2,31I t2)

. PENCADMINISTRASI UMUM 1 ) (ll

/<,PdI AU,IATP'I EIIVIIi-I'IaTA.RAT E'EJA DAN JAIAOATE,r 1 l l6t 1

AI{AUS BA}IAN PERSYAXATAX KERJA 2 t2t

2 t2t

l05 I 1,8?0 2 ll)
ANAl,lS BAITAI.I PENYELESAIAN PEPSEUSIIIAN TIUBUXOAN
INDI]STRIAL

1 lt)

0 2 t2)

I 2 (11

I(EPALA T'PTD B/ILAI LA?II'AI I(InJA E^IDAR I'IE'TO I I

INSTRUKIUR PEI-{KSANA/TERAMPIL (10)

l INSIRIJ'XTUR PEIAKSANA LAISIUTAfl / MAITIR 1 (4t

] l,

I t3 IXSIRUXIUR A}IL! PERTAMA a 30,451 30 l22l

ANALIST B,{}| N PENEMPATAN TENAG  XER.,A D T PERLUASAN
I(ESE:IIIPAIAN X'R.,,A

3

2,165 2

2

22,to2

ANALIS BAII X PENOAU' SAN NORllA KEI}E T'AIAN DAX KES'ETIATAN

2

2

, PENGADMIMSTRASI UMUU

r------t

r

tl



III^AI BAIi

IFIX'FrlA8
JTSATAI (B,)

t14 INSTRUKTUR AHLI MUDA 16.224 (11)

I t5 INSTRUKTUR AHLI MADYA r5 {14}

. X:DIA'A AOA &I<}IAT TATA OAAEA I

1t7 AIALIS TATA USAHA 2,O57 t2)

ll8 A'{ALIS DATA DAN INI.OFM.{SI I 2,O55 2 (1)

. PENCEi-OI-A KEUANGAN 1,&13 l2l

lr0 . PENGEI{)II SAR']TA DAN PRASARANA XANToR l)l

- PENGADMIMSTRASI UMUM 2,018 2

t22 EEPAJA AEI:aI PEIJTTEAN 
'E}T 

P'TEEIB/I-TE1IA' I

\23
AI'IALIS BA'IAN PENOEI'BANOAN SIA'{DARISASI XOMPETENSTI DAN
PELAT!HAN
(EF.'A

1,7t8 t2t

124 I 2,26'l (lt

125 PENGADMINISTRASI UMUM 2,014 2 (lt

TTPAIA A!;.A. PD'AALRAN I'A}T I".A'A'A I 1,tt7

ANALIS B,{IA PENINOX TAI{ ( PASITAS DA]Y
PEMBERDAYAAN INSTRUXTL'R OAN T€NAGA PEIATIIIAN

2,184 t2t

t2l

PENGADMIMSTRAS] UMUM 2,01a t2)

XIPALA IIPTD ErI.A:I I,AtIEA' BI.,IA I(AIIATDA t 1,162 3,350

" INSTR(,rI'II.rR PEIA(SANA/TERAT'PI I 6,090 (sl

r32 INSTRUKTUR PEINKSANA I"lN,tn'AN/ -{HIR 5,732 (6)

t33 INSTRUXTUR PENYELIA I (s)

INS?RUK?I,IR ArlLI PER?AMA

l:t5 , INSTRUKTUR AHJ,I MUDA

136 INSIRUKI1JR A}ILI MAOYA 6,3,{5

t37 X,PA.IA EI]E EAC'AN TAIA O*.EA 1,266 l

l3a ANAIIS TATA USA'-IA r,905 2 {1)

AI]AIIS DATA DAN INFORMASI r,853 t2t

2 t2)

. PENGELOIA SARANA DAN PRASARANA KA}ITOR 2,464 2 t2)

PENGADMIMSTRNS] UMUM I t,5ta (r)

ANAIIS BAIiAN PENCEMBAIIOAN STANDAIIISISI KOMPETENS! DAN 1,66s l2t

l2)

PENGADMINISIRASI UMUM 1,603 2 \21

KEPAA AEAAI PETAEAEAN D/IN XaE.,,ALIA l ll)

ANALIS BAEAN PEN1NCXAIAN I(APASrIAS DAN
PEMBERDAYAAN ff STRUXTUR OAN TEI{AOA PEIATIIIAN

2,234 (r)

2,264 \21

I50 PI]NCADMINIS'TFASI UMUM 4,249 (,Jl

151 XIPALA L'PID B'I.AI LA'NB.rrl X:ER.'A T'}TRO 1.163 I 3,551

152 INSTRUKIUR PEI{SAI{A/TERAMPIL 7,733 l3t

153 INSTRU(TUR PELA(SANA LANJTNAN/MAHIR I 8,roo I7)

- INSTRUXTI'R PENfELIA 2 7,751) (61

NSTRUTTUR AHLI PERTAMA a 16)

INSTRUXTUR AHLI MUDA a l3)

7,543 l3l

E'PA.'A AAB AAOUXTATA g4EA 1,150 I

ANN-IS TATA USA]IA I 2 ll)
, ANALIS DATA DAN INFORMASI t 2 ltt

PENCEIOI,I KEUANCAN 1,539 2 (21

RASARANA (ANTOR 1,alo 2 t2t

163 PENOADMINISTRASI UMUM t,a39

EEUAJA AEAEI PrAralrl aarr Pal6rlB/l lrf, I I,150 t

2,\44 2 (21

PENGADMlNISIR,I.SI UMUM 2 1,539 2

N DAN lux.'Aa,,A L,lIT

ANALIS BA}iAN PENINO(ATAN XAPASMAS DAN
PEMBERDAYAAI{ INSTRUKIUR DAN TEiIAOA PEIITIHAN

2.t41 2 12t

1,643 l2)

l7t PENCADM]MSTRASI UMUM 1,539 ) (l)

I

1,117

5,699

, PENGEI-OI-A TGUANGAN

2

2

2

a

1,9t2

2
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!TERTETTAA

1

t72 , XIPAI.A SPID Br'I.'J LATIEAT IBnJA VAY TSIII.} I l 336

l?3 INSTRUKTUR PEINXSANA/TER MPIL 5. r83 5

INS1NUXTUR PEIAXSANA I,ANJIJTAN/ MA}iIR 5,r88 5

175 INSTRUXTUR PET]YELLA 7,543

. INSTRUMUR AHLI PEPTAI{A t?)

. INSIRUrIIJR AHI-I MUDA (s)

174 INSIRUIffUR A}ILI MADYA o 4,521 {s)

179 - XEPAIA AUB EAAUXtAtA VAAAA 1 1,266 I

r8o ANAI,IS TATA USAHA 2.O40 2 \21

lal l 1,910 2 {1)

r82 PENGEI{)IA KI'UAIGAIJ I,aI I 2 \2)

143 (2)

. PF]NCADMINISTRA,SI UMUM 1,579 2 ll)
TEIAIA EERET P'1A71'IAN ,.}. P'I&IIBI'E'}T 1,O16

186
ANAI,IS BA}IAN PENGEMBA'IGAN STANDARISTS XOMPETENSI DAX

1 2194 ) llt

t87 t2)

laa . PENC,ADMINISTRASI UMUM {1t

. I'PA'A A'TAI P"'AAA'AN DAII 
"U,'AAAIA

1 |,t67

190
ANAIIS BAIIAN PEMNGKATAN XAPASNAS DA]T
PEMBERDAYAAN INS1f'UKIUR DAN TENAGAPELATIITAN

1,665 t2)

0 2 t2)

)92 PENGATJM]NIS]'RASI IJ'IIIL']I{ I 1,603 '2 lr)

r93 XIPAIA U?'D BA!A' PIIOEXBAIG I PRODIII(fT1'I,IAA DT.IR.TE I 1, t36 1,801

' INSTRUXTUR PEIAXS\NA/TERAI,TPL o,742 I lr) c

INSTRUKTUR PEIAKSANA IAI!.IIJTAN/MA}IIR lr)

INSIRUX']'UR PENYI1LIA ll)
INS-IRUKTUR AHLI PERTAMA (31

INS'IRUKIUR A}ILI MUDA 0 3 l3)

INSTRUXTUR AHLI MADYA 3,543 (4)

200 rEPA]A EOE BAO'AH TAIA UAA.EA 1 t,124

1201 AJIATIS DATA DAN NT'ORM]1SI 2 t2)

)o2 , PENCEI'LA KEUANCAN 1,474 2 t2)

203 PENCEI-OI-A SARANA DAN PRASARANA KANTOR 0 L-? \2 2 t2t

204 PENGADMINIS'IRASI UMUM 1 I,9I2 (ll

205 TEPA,.A EDIAI PEIJT,\ft IATAN DAN,E,X'I''41*A,I PTODUTT,,TrAA l,158 0

I I,561 2 (l)

207 I 2,O42 2 {1)

PENCADMiNISIRASI UUUM o 1,572 2 t2l

209 EEPAJA AIRET PE AE,IRAN DAN xER.'ABAUA 1,341 (r)

2to - ANALIS DATA DAl,l INFORMASI I 2 (1)

211 2,O42 2 i2)

2t2 PENGADM INISTRASI UMUM r,9r2 l2)

213 a*ll. oPtD BlrJu x,3aErJlI.AtrI D/r.i,<r6ra8 lAt xlua r,tat I 1.625

PENGUJI KESEIAMATAN DAI KESEHATAN I{ERJA AETI PERIAMA 0,002 E

215 PENCU.'I KE.SEI,IMATAN DAN KESEHATAN XERJA A}ILI MUDA 0 0,oo2 0

2t6 PENCUJI KIISELIMATAN DIn KFSEHAT I,I XER.TA AHLI MADYA

217 . E PATA AOB EAOIAN TAIA VAAJIA 1 1,432 I

?la . AIIALIS TATA USAII l,905 2 irt

219 2,376 (21

22l) PENGEII)TA KEUANGAN I 2 (r)

P^SARANA KANToR \2)

222 PEN(iADMINISTRASI UMUM 2 2,247 2

223 *EPA]A ATr]BI P&OR)AI DAT' DAAT'EA'I 1 I

ANALIS OATA DAN IN!'RM-A.SI 3

2,228 t2)

226 PENGADM INISfRASI UMUM o 2 t2)

227 I'PATA A'IA1 PEIAUA*A'T 7IEX"G 1 1,t47 1

'224 A}IA]-IS II TA DAN INFORMASI

229 2,291 2

.230 PENCA1JMINISTRASI UMUM I |,769 2 (1)

GI'BER]TI'R L.IIMPI'IIG,

\--.-

ARINAL DJt'NAIDI

2

4,541

0

2

ANAIIS BAHAN PEMNGTATAN PRODUXTIITIAS tt

I



LAMPIRAN II: KEPUTUSAN GUBERNUR LAMPUNG
NOMoR : G/ lB.o7 /HK|2O22TANCGAL: 2022

2.I PETA JABATAIT STRI'KTT'RAL DAN.'AAATAIT PELATAAI{A HASIL PEIIYU8I'ITAJI AITALIA!8 .'ABATAIT
DINAA TEI{AGA TERJA PROVIXAI LAUPTIITG

IIIPALA DTNAA TEXAOA T(ERJA PBOVrIAI LA,X?UNO

Dr, AOVA OlSlTt O-E,. !.T.!.
ldbln Ut.Br [ud.

rIP. 19670631 !993(x, I 006

x.rid P..trro l(.r.n{.t rJ.E(rtln P...6p.tE dG P.rtue (.EDp.tu r..1. r(.bu P.l.tlle du }toirhtelt! f.E.aI f.d. X.Dl'l llrDrrau Ildu.trld do

BIrDI artl^gA,l a-X.B.. ,L I,rl IAIRIIZAL ll^frYr, I.al DF. lllrl rlaYAi x.L lxtllDY SYAlttRrr a.!., r.t.

tn.lt Brte P.nt.l.!atou! PFtic
P.o..r.!D

t(..1 P.rtru !l.rr fi.rj., Jdo.t.t,
P.t.al. P.ropt,{ .lu 

^..1

l<.d P.Dtt r! OtauL..l P.r.rJ., P.!ar-r.
au L.65.i. tatxrubbrt U&u& {.r l(.Fa*.1& I(ut P.!.Er.tu T.a{.lt.di D.ls i.rtrt

YASHIR ARMANSYAIT , SH, MH MEICE ROSLINA , SE,, MM,
l. RlNl ANCICRAIM P., S.So..MM

3, M, RENAIDO JAYA, S.S!P
MIRELLA E(ASAIII MUNAWAR S,E,, M,M EDO AIMANDO S,E.,MM

Ardl. P.E!.&6 a{6L.r D.r.
I.!u.tr AEu.tu.

A!dt. B.LE P.!.eFao t. x.d. dE
r.!lu.n r(.,op.tu ll.rjr P.er.roh B.Lo P.I.tlLa du }baohl'lt- A!dr. B..tu P.4rm iod.lt rJ.

P.-apua dr! rn.l
l,.lb ,.tu x.l.Eb.au a& r.4..D.

Ilrbrltu llduttt.l

I. NOVI YANTI AXAHATAMBUNAN, SE. MM
EOWAN SATRIA S.(om

r, ACI-IMAD RlsqOT

2. SUsltawATI. 3.Sor, MM
BELUM ADA P'OAWA]

r!dt. Drtr d.n Infor6rt P..t lol. 1.!.a. Itu4. I.'to!..L P.na.d6lnl.trur UDUE

BELUM ADA PECAI'A] BELUM ADA PEOAWA]BELUM ADA PEOAWN BELUM ADA PEOAWAI

P.EFaEltl.uul U6oaD.lFdDtli.trut U6sn th.l P.ra.6Dcr.n Ptodddrrlt.r r.ua. x.tj. P.nar'l6lll.trul UDuo

AYU TRISNA RESTY A"Md AELUM ADA PECAWAI E, SITI MURWANI S,E BELUM ADA PEGAWAT EMILDA DWINDAWATI

Xol P.na.obcat. Iltorui P.e I(.d. tn.ll. B.te l.lrtitc .tE Pro.l{hlylts
t.!{. x.dr X..l Po..t.lo llutrE ia P..rnd.lE L-l P.6tl!r! Itdt It rJ. .to J@b.hrP.raoh! I!aor..l dE ltoaultr.l

Dl^r E-[sr vatl , a.&r. HELMI ADY, S-IP, S,T, M.IPI. &IMBANO YULIYANTO

P.na.lol. E.ti. P.t.turc 'laEt autttr[-
L.ll. B.!u P.n.t.Io llrluA!.U. B.i.! P.na.aL.!a.! I!foE..l P..u rn.tt. E:Arn P.E ut.D lturj.

BERruA CURNL\WAN S,IP BELUM ADA PEOAWAI BELUM ADA PEGAWA] BELUM ADA PECAWAJ

BELUM ADA PEGAWAI

P.!a.loL T.n.t l(.rjr h.lo!..I. t ltt.lDtll.ttul lrBro
1 , MOHAMAD SAP1A PIJTRA

AELUM ADA PEOAWAI BELUM ADA PEGAWAIP.qardEtll.tlrl UE@ BELUM ADA PEGAWAI

PGti.dol.t.ttr.l lEuE Ksl P.obrlu L.at{. P.lrtlf,o l.!.3t l..a.dotnr lur sEu6 P.nltdolrtttrur VEID

BUHAIROH, SH,MH. LISIIANINGSIH

2, MUCHAMAD NDHARU Ar,I gA.PUTRA

5. OA''IBREI{O BELUM ADA PEOAWAI

BELUM ADA PECAWAI

))
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A..ll. P.rltldu.ar! du P.ED.!i.t.E 1-r..1.

UMI MUSYAIN'ATUR RII'AIIN SII,.MH

P.aa.lol. t.!rt X.rj. Ird.&.tr

BELUM ADA PECAWN

P.!a.d6l!lr&..1 uEuE

A!.ltt !l!.rr R..ll...l A.aaE.E

DODY Ll't€L 
'{ONI, 

S.E

B'LI'I ]lDA PE(} VAI

P.rt loh 6&8. I PL..a. I<&tor

P.!a.d-t!I.t l A.rr.au

BEI,UM AOA PECAWAI

t. ERIgE i{OVALL

X@tf,.t P.r!.r.@

A!rI. r&D..!. Itoaro nu X.tr.ta

BELUM ADA PEOAWAI

P.dl.{obl.tEl U-@

AldL B.lu P.ran.tu au P.D5.ia.t.E
l(.LoD.tu P.l.tlf,o

P.aFI.l. B.fe F.l.tlf,E a.!
Pro.t{hl'tt-

BELUM ADA PEOAWAI

P.oa.iEbt.tEl OEun

AELUM AD  PEGAWAI

l!dl. B.bE P..t@ ror.
x.El.orru dG K.*lr.u I(.rJ.

P.rt lol. B.tlE E.rFtu
K.t !.a.r.rr.r! .t.! b&r@.tE a.!

Il.Ft ta K.rl. lK3]

BELUM ADA PEOAWAJ

Prlt.adlit tt.!t uDuE

BgLUM ADA PEGAWAI

SUCIPTO

a!.ll. B.lu P.!t l.rtE P.Elldie
Erf,uaa h.llrtrtd

P.lardErrl.tn.t uEuE

BELUM ADA PEGAWAI

xtsMoNo

))
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2.2 PETA JABATAIT I.T'ITGSIONA.L HATIIL PEITYUBI'IIAIT AIIALISIS JIBATAII

DIITAS TEI{AGA XER.'A PROVIITSI LAUPT'ITG

JF PIIGASAI I(BIENAOAX'R..,A.Ai
PERTAXA

DOLIL AHMAD, SIP

.ri PEioawaa x.DlDtfao rD&rlAll
Xt,DA

I RATIIMA'I HIDAYAT, SH

2 IONATIUS ADHI PRANOWO S,SI

3 DODI SAPUTRA, SE,.MM

4 ACUS WAHYUDI ST,M,IP

s APRIADI S.SoB

6 MEIIASARI SH

7 DODY ACIJMAD SUDIRMAN SE

8 M, FADHIL HIDAYAT S,P.I

S LAPRI ARIES PUKESA. ST,M-T

IO ANDI OUMANTI SE

II ISMII,A XARflI<A VNRI S,Si

12 IGNEDI S,qTRIA PUTRA S.H. MM

I3 MUTIAMMAD AOUS IRVANDY SH

14 ANGGA WL'AYA MARSIIA SH

15 TTYAN ASPA PUT'IA SH

16 UHIUI SE

17 ALWANIZ]IR SH

IA PMYOGO TEGUH PRryANTO ST

19 WAIIYU TRIYONO ST

20 ZF, ARIF ELS ST

2I AGUSNNUS Dwl SETYANA ST

22 PARUUAN PANE

23 SUGIYARTO

)

KEPAJ"A DIICAA TEIAGA I(ERJA PROVITAI LAIPUITG

Dr. ACUA rOfPlTU. 8.D.. U.t?
PcEbira Uta&a Muda

NIP. 19670431 199303 1 006

JF PNAIiATA AUUE&R DAiA
x nualA APAiAtl,Il

PEL{<AAXA/'ENAIPTL
lai ,la rllLAg/lr^tf

PDIA](AANA/ TERIIIPILI

JF AJ'IAI,IA IUXBEE D YA UAIIOdIA

^PAiATUB 
AHLI PERTAIA IAIIA,,!a

IIID&(IAWAIT.I AIIL! PERTAXAI
JF PEXO^IAR I<II.'A PERfAI,A JF IEDIATOR HSEUICAN

ITDUATRIAI PDRAAXA

AELUM ADA PECAWAI BELUM ADA PEOAWAI
] FANNY MALINDA S.'
2. FERNANDO SINAGA S,E
3. LELI SEPTIANA S.E.

BELUM ADA PEOAWAI EKA SAPUTRA S.E,

J' PRAIAfA dUUEER DAYA
XA,|UAIA AXAiAtOR PEI.AI(IANA

U\T.ruTAII / XAIIIi
(AIfAt,tA 8IPEOAWAIAN PTI,AKAAI|A

L,AIIJOTAX/ XAIIRI

t,' .I'AIIA dOIBIR DAYA IAIiOAIA
APARATUR AIILT UUDA IATIALTA

{tPtoAwat tf llHt t uuDAl
J' P&I{OATAA,II KERJA ITUDA

JT fED' ?Ot HUBUIiGAX
fDU6TRIAL UUDA

JF PDREIICA,IfA If,UDA

BELUM ADA PCCAWAI BELUM ADA PECAWAI ASMIDAR SE.M.Ml. SARIYO S.Sos

2. SANOVIA HIKrrlAri S.E

I, EKO HERU MISOIYANTO S.Pd,

2. NUNINC SRI RAHAYU SE

3, ROSWANDI S.H., M,M,

J' Arf^l,la AUIBER DAYA XA!'UAIA
AIANATOR /IIIIJ ADiA l TAlI8

IGPIAA'AIArI AIIII IADYA}
JT PETOA]'TAR KTRJA I'ADYA

JI PRAI.AAA gUUBER DAYA IAIUAIA
AP'RATIT PII TELII ITiIIla

xrPt<l^wrlrr PtrYltlal

RENI OCIARISCA SH,, M, H ARNAYATI S.Sos,MM BELUM ADA PEGAWAIBELUM ADA POGAWAI BEI,UM ADA PEOAWAI

)

Ji PEiETICAXA PIRTAf,A

Jf f,EDIATOR IIT'BUIIOAII
ulDoafir,Al talD?a .TE PER"ENCAI'A TADYA
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',I PEItOAif,A' XETEI.A(rAI@RJAAN
UAI,YA

I RISMA YANTINA S,8,, M,M,

2 I KETUT ARYADI SSoI

3 FETTI KURNIA S.CRI ST

4 YENNI EFRIAMI S.H,, M.M

5 DYAH ANGoRAINI DJAII S.H. Mhur

6 DB. YUDIIA SOFYAN HAS,IN

7 SUTOMO IBRAHIT{ SE.,MM

8 HERIYAIVTO SH

9 REFI(I SIMOROA SE

IO D.a ISTIWA INDRA MM

II DANI MAYUZAR

12 HERSON

))
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KEPALA DIITAA TEIIAOA XIRJA IROVI AT LA.UPUIC

lrr. AOUS nOlPrIU, A.!", I.TP
P.mbina Utma Muda

lltt. 19670a31 t993dt I 006

Jt Ptrata uxsarl Blrll(t
PET4KAr!A/TER Ifi'

JF PRrIATA IISBI'I{OA'

PElArAttA/rEi,^rPIL

J' PTIOUI XIAEUIATA' DA,l
tat6tra tall xlar r\rllt

Prtaa.rt
J' TIlATll'I(tUI ATILI PEBTAXA FrL I(s ra/tE .ArPlr,

J! AXAIIB X,tUA.iOAi PUEAf D'!
Dr.ERT.E TfiLT PIRIAIA

BELUM ADA PI'(iAWA] BELUM ADA PEGAWAI HI]I,I'M ADA PEOAWAI BF|I,I'M ADA PEOAWAI

Jr Prx ll IJU{6riA B R IlO
PttlKa lla LrIlJmlL/r xIR

.,! 
'RAIIATA 

IIUBSITOAI
IAaY .n.^Il :a Ptltxa lta

tallwrat/rtgri
Jr PEIOOJ! lltau,Af t/lt D/ur
xlgtxatlt xERJ rIILr rrrDl J'I dTRUKTqi AITI! UUDA JF ARAIP XIA PILA,(BANA JilxlI.la xlurloar Puaat D i

D/TIR/TII AIILI XUDA

AEIUM AOA PF]GAWAI BDLUM ADA PECAWAI BELUM ADA PEOAWAI

CITF'A HERNITOSIH S.P

R^I(HMALINA MAIOO SE M IP

J' P'IOUJI XIAELAIATA'I DTT
I(rlErl^t^i xDtrt rslr I DYA JT IXSTRUIiIUT ASLI XTDI JF ARAIPAiIA FITYDLIAJr PAr ta Llu<atraB iNlo JT PAAIATA IIIJ]BI'IiOAIi

iAAIARAXAT PETTDLIA
Jr ai Ltt l(rrrarao t Puaaf DAx

D/II'AX AIILI ITDYA

BELUV A'A PI'GAWN BELUII ADA PEcAWAI

r ASRIYATI S-S.g,M.H

2 ST,NARTO SE

3 EDY SUDARYONO

BELUM ADA PEOAWA! BEI,UM ADA PEGAIl,rAl

J? PRA.IATA HOBUT(}/TT
ITAY^IIIXTT ILI PIBTAI J! AEAIEA.RI! IALI PEKIAI]I

BELUM ADA PEOAWAI REI,tJM ADA PEOAWAI

JT IRAIIAT  IIUBIIIIOA'(
XAAYA'AXAT 

'JIII 
IUDA JF IRIIIPAi'A ABL! UUDA

BELUM ADA PECAWAI BILUI  DA PEO WAI

BELUM ADA PEGAWN

)

! ANION SYAFRUDI S,S,

2 SETYAR]NI WULANDARI

3 MUI.IAMMAD AADILIAH

BELUM ADA PEOAWAI

)
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2.3 PETA JABATAI{ STRI'I(TURAL, JABATAIT PELAXSAITA DAIT fl'NGfIIO!TAL HASIL PEITTUSUTAIV ANALISIg JABATAIT

I'PTD BAL/U L/ITIEAI{ I(IR.'A BAIIDAR LAUPUITG, I'PTD BALAI LATIHAI{ XIR.'A KALIATDA, I'PTD BALAI LIITIHAIT XDR.'A IIETRO

DII|AS TENAGA I{TR.'A PROVIIVSI LAMPI'NG

ln.trultur PGhk rna/T.nmptl

BELUM ADA PEGAWAI

Inrtrultu! P.hl.enr LrrrJutra /Xrhtr

ARIF WIDODO

ln3truktur P.ny.ltr

1. YUSUF HARIYANTO
2. M. IKHSAN

ln.trultu! P.rtrtrl.

1. RIDHO WIDODO, ST
2. ASDIAN, ST.

)

KEPAIA DIXAA TEI|AOA KERJA PROVITAI LAUPUXO

Dr. AOUB OXPITU. s.D.. U.TP
Pembina Utame Muda

NrP. r9670a3r 199303 1 006

KGpdr I,PTD BLK Brndrr L.Elpunl

ZAINAL MUTAQIM S.IP., M,M JOHN ARIF RAHMAN HAKIM, SE,MM NURHANISDA, SE,MM

lnrtrultur Pclet enr/T.rrrrptl lnttruktur P.hll.m/T.rrErp[

BELUM ADA PECAWAI DERRY DESXAR, A.Md

Ir.truktut P.htram L.4lutrn /Udtt I!.truktur P.Llt.n. LrtrJutrn /Urhlr

MUHAMMAD RIZANI, A.Md BELUM ADA PECAWAI

Ia.truktur P.rry.Ur

BELUM ADA PECAWAI

Inrtruttur Pcrtrmr Irrtrultu! Porhmr

I. ZULHAKKI ,SE
2. DINAR BHAKTI WAHYUD1 S.T,

3. REZA RENDHIKA ST
4. RENI{Y SILVIA PUSPITA S.Kom
5. ANTONIUS ADVEN TONI{Y ST

6, MUHAMMAD FAUJAN ST
7, HERU DWI PUTRA ST

8, HARIZA FITRI , ST,

ALFON JUANTER SIDABAI'K, ST

lnrtruktu! Uudr In.t?uLtur Mrdr
1. UMI UTAMI CHANDRA DEW] S.E
2. ARI SETIANI S.So3

3. DIDING KURMADI SE
4. SUNARNO S,A.B,

5. ARIAN DWI CHAHYO Z.A, S.T N4. M

ADE SAPUTRA. ST BELUM ADA PECAWA]

)

KGprh UPID BLK Xrlhadr N.prh I,PTD BLX U.t!o

lr

Irrtruktur P.rFUr

I

I!.trultut Xudr



Inrtruktur [.dya

I(cp.h Aub Brgtin T.t. Ul.h.

SUKMADI,S,Pd.

SAWITRI S Kom

Analis Tata Usaha

Anali8 Data dan Infomasi

DESI S,IP

Pcngelola Keuangan

Pengelola Sarana & Prasarane Kantor

BELUM ADA PEGAWAI

BELUM ADA PEGAWAI

Pengadministraai Umum

Kepala Sehi Pelatihan den Pengembangan

l,WARLAJI
2. ROFIKI

MUHAMMAD CANDI FASYA. S,STP, M.IP

Analis Bahan Pengembangafl Standerisesi Komp€tensr
dan Pelatihan

BELUM ADA PEGAWAI

EVA SUSANTI

- 13-

Penaelola Data

BELUM ADA PEGAWAI

))

tartruttur Xedyr

BELUM ADA PECAWAI

K.pda Aub Brgl.r Trtr U..h.

HARRIE HARJANTO TANJUNG, SE

Analis Tata Usaha

MOMAN BUDIARTONO, SE

Analb Data dan Informesi

BELUM ADA PEGAWAI

Pengelola Keuan8an

Pen8€lole Sarana & Praaarena Kqntor

BELUM ADA PEGAWAI

BELUM ADA PECAWAI

Pcogadministrasi Umum

YUNI FITRI

In.truhur Urdyr

K.prh Aub Brgha T.tr U.rhr

BELUM ADA PECAWAI

RONALDI ISMAIL, ST.MT

Analis Tata Usaha

HASANUDDIN. S,IP

Analia Data dan Inforanasi

ABDURRAHMAN SALEH, S.STP

PenSelola Keuangan

Pengelola Saiana & Pra€arana Kantor

BELUM ADA PEGAWAI

BELUM ADA POGAWAI

Penaadmini8tra8i Umum

Kepsla Seksi Pelatihan dan Pcngembengan

SRI WAHJOENI NGESTI RAHA'OE, SE

Anelis Bahan Pengembangan Standarisa8i Kompetensi dan
Pelatihan

BELUM ADA PEGAWAI

Kepala Seksi Pelatihan dan Pcngcmbangsn

Anqlia Bahah PlnSembsngan Standarisasi Komp€tensi

TAUFIK HIDAYAT S, S.Sos

dan Peliatihan

BELUM ADA PECAWAI

PenSelole Data

BELUM ADA PEOAWAI

1. MAIZAYANTI
2. TRI HARJONO
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Kcpala Seksi Pemasaran dan Kerjasama

DTa, SARI MARYANTI

Pengadministrasi Umum

DARUL ULUM

Pengadminisbasi Umum

1. SARDIYONO
2. MURDIYANTO

PenSadminiatrasi Umum

EVENDI MALHA

Kepala Seksi Pemasaran dan Kerjasama

Analis Bs}Ierl Peninkatan Kapesitas dan
Pemberdayaan Instruktur den Tena8E P.latih

TUTI HARYANTI, S,SO3

BELUM ADA PEGAWAI

Pengelola Data

BELUM ADA PEGAW{

PengadministraBi Umum

BELUM ADA PEGAWAI

PenSadministrasi Umum

BELUM ADA PECAWAI

Kepala Seksi Pemasaran dan Kedasama

Analis Bahan Pcninkatan Kepaaitas dan Pcnrbcrdayaen
Instruktur da. Tenasa Pclatih

BELUM ADA PEGAWAi

NOPANDI, S,So3.

Pengelola Data

BELUM ADA PEGAWAI

Pengadministrasi Umum

BELUM ADA POGAWAI

Ana.lia Bahan Peninkatan Kapasitas dan Pembcrdayaan
Instruktur dan Tcnega Pelatih

BELUM ADA PEGAWAI

Pengelola Data

BELUM ADA PEOAWAI

))
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2.4 PETA JAAATAIT STRI'XTURAL, JABATAIT PELAXSANA DAIC TUIGSIOIIAL HASIL PEI TUSINTAIT AITALIAIS JABATAIT

I'PTD BAIIU LATIHAIT XIEzuA WAY ABI'ITG, T'PTD BALAI PEITIITGKATAN PRODUKTTVITAS DAERAH (BPPD} , I'PTD BALI\I XESEL/\UAIAN DAIT KESEHATAIT KER.'A (I(.3)

DIITAS TE AGA I{TRJA PROVIITSI LAUPI'ICG

Pembina Utema Muda
NtP. 19670831 199303 1 006

Dr. AGUS [o!!PITU. 3.8., II.TP

X.Fh lrPfD E hl K.r.hErtrn dra 8..!hrtrn Korrr {K-31K.prL t PTD Brlrt P.nlnSlrtrn Produttlettrr D..nb (BPPD)

JEFRY ALDI, ST,MM Dra. CINTHIA PANDAWANGI, MH M, RISCO IRAWAN, S.STP,M,Si

Instruktur Pelaksana/Terampil JF. Keselamatan dan Kesehatan Keda (K-3) Pertamalnstruktur Pelaksanq/Terampil

BELUM ADA PECAWAI BELUM ADA PECAWAI BELUM ADA PECAWA]

Instruktur Pelaksana l.anjutan /Mahir InBtiuktur Peleksana llnjutan /Mahir JF. Keacle.rnaten dan Kes€hatan Kcrja (K-31 Muda

BEI,tIM ADA PEGAWAIBELUM ADA PEGAWAI BELUM ADA PEGAWAI

Instruktur Penvelia JF. Keaelametan dan Kesehatan Kede (K-3) MedyaInstruktur Penvelia

BELUM ADA PEOAWAI BELUM ADA PEGAWAIMUJAHIDIN

lnstruktur PertainaInstruktur Pertama

IWAN SETIAWAN, SEMEDI HERMANTO, ST

Instruktur Muda Inslruktur Muda

BELUM ADA PEGAWAI BELUM ADA PEGAWAI

Instruktur Madya Instruktur Madya

BELUM ADA PEOAWAIBELUM ADA PEGAWAI

Xct rl. gub BiSlan T.tr U..hr

ZAlTUN,S.So3

Analis Tata Usaha

BELUM ADA PDGAWAI

Pengelola Data

BELUM ADA PEGAWAI

) )

XEPAIA DII|AA TEIfAGA XIR.IA PROVII|AI IJT}IPI,I|O

N.prh IrPTD Vry Abun8

I
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NcprL gub Brgl.n Trtr U..h.

DODDY KURNIADI, S,SOS

Analis Data dan Informasi

BELI'M ADA PEGAWAI

Pengelola Keuengan

Pengelola Sarana & Prasarana Kantor

BELUM ADA PEGAWAI

BEL[]M ADA PEGAWAI

Pengadminiaraai Umum

Koprh &L.l P.nlnglrrtln drn Pcag.mtrngrn Prcdultlvltr.

ALKHOIRI

Analis Baian PenSembangan Standarisasi Kompetenai dan

Drs. SYAHRODI YASIN

YOGA PUTRO, S.STP

Pengelola Data

MELDA MELINA

Pengadministrasi Umurn

BELUM ADA PEGAWAI

Pengelola Keuangan

Penaelola Sarana & Prasarana Kantor

LUCIA BUDIASIH. A,Md

BELUM ADA PEGAWAI

Pengadministlasi Umum

1. DJONI ALADILA
2. THERU SUPRIYONO

I(.Drh Aub B.gl.n T.tr U.rhr

ABUYAZID, SH

Analis Tata Usaia

BELUM ADA PEGAWAI

Analis Data dan Infomasi

ANDRE RIKO SADOVI, S,STP

Pengelota Keuangen

BELUM ADA PEGAWAI

BELUM ADA PEGAWAI

Pengadministrasi Umum

I(Cpqh g.t t P.htlhrn d.n P.ni.mbrntu

ALKHOIRI

Anali! Bahan PengembanSen Standarisasi Kompetcnsi

WIMBO SETIO, SH

dan Pelatihan

ALLAN HARRIS, S.Psi

Pengelola Data

BELUM ADA PEGAWAI

Pengadministrasi Umum

DENI KURNIAWAN

K.psL S.L.l P.hyr[rn T.L .

ANA RAHMI, S.Sos

Analis Data dan informasi

I. BUDI ASMARA, S,Si
2. NUR HIKMAH B, SH.MH
3. MARINI, SE

Pengelole Dsta

BELUM ADA PECAWA]

Pengadministrasi Umurn

K.prh &ld Plomo.t itrt! P.litlhrn

BELUM ADA PEGAWAI

NURUL AWALI F, S,Si.M,Si

Analis Data dan Informasi

BELUM ADA PECAWAI

PenSelola Data

BELUM ADA PECAWAI

))
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Pcngadministiasi Umum

DARUL ULUM

K.prL a.bl Pcmrtrna dr. Kcrjr.ran

Analis Bahan Peninkatan Kapasitas dan
Pemberdeyaan lnstruktur dan TenaSa Pelatih

ANDRI ABADI, SE

BELUM ADA PEGAWAI

Pengelola Data

BELUM ADA PEGAWAI

Pengadministrasi Umum

KGFb a.k l P.ma'rtra rl.,l K.rJr.rE.

Analio Bahan Peninkatan Kapasitas dan Pembcrdayaan
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2.4 PETA JABATAIT ATRI'XTI'RAL, JABATAN PEL,AI(SAIIA DAII FI'NGAIOITAL HASIL PENYUST'NAIT AIVALISIS JABATAN
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