T —————

GUIBERNUR KEPALA DAERAH TINGKAT I

LAMPUNG

KEPUTUSAN GUBERNUR KEPALA DAERAH TINGKAT I LAMPUNG
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PEMBENTUKAN TIM PEMBINA DAN PELAKGANA ( BINLAK )
PEMBANGUNAN WILAYAH PERTANIAN TERPADU DAERAH RAWA SRAGI

MENIMBANG D oa.

MENGINGAT : 1.

[y

Grafika Karya (%.000 1b.024587)

GUBERNUR KEPALA DAERAH TINGKAT I LAMPUNG

bahwa Kegiatan reklamasi rawa vang dilaksanakan  telah
berkembang (Kawa ©Sragi I, II, III dan Rawa Sragi 1IV),
pembangunan pertanian perlu lebih dimantapkan dan lebih
terpadu dengan melibatkan berbagai instansi terkait.

. bahwa untuk itu perlu ditetapkan Tim Koordinasi Pembina dan

Pelaksana Pembangunan Wilayah Pertanian Terpadu di Daerah
Rawa Sragi vang ditetapkan dengan Keputusan Gubernur Kepala
Daerah Tingkat I Lampung.

. bahwa untuk meningkatkan peranan Pemda Dati II secara 1lebih

aktif di Daerah Rawa Sragi perlu dibentuk Team Tk.II vang
ditetapkan dengan Surat Keputusan Bupati Kepala Daerah
masing-masing Tingkat II.

Undang-Undang Nomor : 14 Tahun 1964 tentang Pembentukan
Daerah Tingkat I Lampung.

. Undang-Undang Nomor =: 5 Tahun 1874 tentang Pokok-Pokok

Pemerintahan di Daerah.

. Peraturan Pemerintah RI Nomor : 23 Tahun 1982 <tentang

Irigasi

. Keputusan Presiden RI Nomor : 27 Tahun 1980 tentang

Pembentukan Badan Perencanaan Pembangunan Daerah.

Instruksi Presiden RI Nomor : 1 Tahun 1968 tentang
Pelaksanaan Pengelolaan Pengairan (Pengaturan Air dan
Pemeliharaan Jaringan Irigasi).

. Instruksi Presiden Nomor : 2 Tahun 1984 tentang Pembinaan

Perkumpulan Petani Pemakai Air.

. Instruksi Bersama Menteri Dalam Negeri. Menteri FPertanian,

Menteri Pekerjaan Umum & Tenaga Listrik Nomor : 4 Tahun 1373;
Nomor : 2 INS5/Um/3/1973; Nomor : 13/IN/1873. tentang
Pembentukan Panitia Irigasi Kabupaten (Daerah Tk. I1).



MEMBACA

MENETAPKAN
Pertama

Kedua

Ketiga

Keempat

Kelima

Keenam

8. Keputusan Gubernur KDH TK.I Lampung Nomor : 176/Bappeda/
HK/1988 tentang pengembangan Tata Guna Air Daerah Lempung.

9. Instruksi Presiden HNo. 4 Tahun 1984 tanggal Z7 Maret 1284
tentang Pembinaan dan Pengembangan Koperasi Unit Desa ( KUD 3

Hasil rumasan Work Shop Pertanisn Terpadu di daersh Rawa

Sragi tahun 19890 vang melibatkan peranan Pemda Dati II secars
lebih aktif.

MEMUTUBKAN

Membentuk kembali Tim Pembina dan Pelaksana Pembangunan Wilavah
Pertanian Terpadu di Daerah Rawa ©5Sragi, dengan  Struktur
Organisasi dan Personalia sebagaimana tertera pada lampiran I
Surat Keputusan ini.

Tim Koordinasi Pembinaan dan Pelaksana Pembangunan Wilayah
Pertanian Terpadu di Daerah Rawa Sragi, bertugas untuk membina
dan melaksanakan kegiatan pembangunan pertanian di Daerah FRawa
Sragi I, II, III, dan IV secara terkoordinasi dan terpadu vang
secara terinci dengan tugas-tugas sebagal berikut :

1. Menyusun rencana Rerja {(program) pembinasn Rawa Sragl  secara
menye iurah dan terpada.

2. Menyugsun rencana Kerja terinci dan priodik (tahunan, musim
tanam, dan lain-iain) untuk pembinasn wilayah Kawa Sragi.

3. Melaksanakan dan mengendalikan pelaksansan kegiatan sslurun
kegiatan pembangunan di Reawa Sragl secara terpadu.

4. Melaporikan kegiatan dimaksud pada butir 1 & 3 kepadsa
Gubernur KDH secara priodik.

Pembagian Tugas Tim secara terperinci teriers pada lampiran II
Surat EKevutusan ini.

Tim Pembina dan Pelaksana Pembangunan Wilayah Pertanian Terpadu
harus menterpadukan seluruh  kegiatan  perencanaan dan
pelaksanaannya dengan Panitia Irigasi dan Pembina Pengembangan
Tata Guna Air.

Segala biaya yang dikeluarkan dalam kegiatan Tim ini untuk Dati
I dibebankan kepada dana Pemerintah Daerah Tingkat 1 Lempung,
untuk Dati II dibebankan kepada Pemda Tingkat II  vyang
bersangkutan, ataupun dana lainnya vang tidak mengikat.

Dengan terbitnya BSK Gubernur KDH Tentang Tim  Pembina dan
Felaksana Pembangunan Wilayah Pertanian Terpadu di Daerah Rawa
Sragi ini, maka SK sebelumnya vang mengatur tentang Regiatan di
Daerah Rawa Sragi tidak berlaku lagi.
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Ketujuh : Keputusan ini berlsku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan
akan diubah sebagaimana mestinva apabila terdapat kekeliruan
dikemudian hari.

DITETAPKAN DI : TREYKBETUNG
PADA TANGGAL : Xe,o L - 1991,
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LAMPIRAN II : KEPUTUSAN GUBERNUR KDH TINGKAT I LAMPUNG.

NOMOR : -7 a0 piepidde Jun S
URAIAN TUGAS KERJA TIM PEMBINA DAN PELAKSANA ( BINLAK )
PEMBANGUNAN WILAYAH PERTANIAN TERPADU DAERAH RAWA SRAGI

I. Ruang Lingkup dan Antisipasi.

1.

[

III

Pembyinaan dan  pengarehan  pembangunsn pertanisn Eksploitasi &
Pemeliharaan tersier, Kelompok Wenita Tani, Koperasi, Kelompok Tani dan
Pengembangan Wilayvah  tersebut dimaksudkan dalam arti fisikal
{pertanaman di lapangan) pengembangsn kelembagaan {(penyuluhan termssui
personalia) dan pengembangan material (pengembangan materi penyuluhan)
vang lebih mantap dan benar-benar terpadu.

. Antisipasi dari seluruh kegiatan adalash pembangunan pertanian vyang

terarah, mandiri (dikalangan Petani) dan dalam bentuk yvang sudah terpadu
menyangikut  seluruh aspek pertanaman dan kaitan ke muka dan ke
belakangnya. Dengan demikian nantinva petani akan berkembang sedemikian
rupa dan mandiri serta mantap tanpa adanya .bimbingan khusus 1agi dari
pemerintah. Selain itu juga akan dihasilkan sebanyak 5Z orang tenaga
Penyuiuh Pertanian Lapangan (PPL) dan 10 tenaga PPL khusus penyuliuh
Kelompok Wanita Tani vang secara teknis mampu dan definitif sebagal
petugas negara.

SUSUNAN TIM PEMBINA DAN PELAKBANA ( BINLAK ) PEMBANGUWAN WILAYAH
PERTANIAN TERPADU DAERAH RAWA SRAGI.

A. TIM PEMBINA WILAYAH TINGKAT I / PROPINSI.

oA S

Penanggung Jawab/Pengarah : Gubernur KDH TR I Lampung
. Ketua Tim : Retua Beppeda Tk.I Lampung
Koordinator Teknis/MWaka Tim. : Kabid Ekonomi Bappeda Tk.I Lampung
. Angzota.

Kabid Fisik Bappreds Tingkat I Lampung

Kabid Sosbud Bapreda Tk I Lampung

Kekanwil Departemen Pertanian Propinsi Lampung

Rakanwil Departemen Koperasi Propingi Lampung

Kakanwil Departemen Kehutanan Propinsi Lampung

Kakanwil Departemen Kesehatan Propinsi Lampung

Kakanwil Departemen Pekerjaan Umum Propinsi Lempung.

Kadis Pertanian Tansman Pangan TK I Lampung

Kadis Perkebunan TK I Lampung

. Kadis Peternakan TK I Lampung

Kadis Perikanan TK I Lampung

. Kadis Kesehatan TK I Lampung

Kadis Kehutanan TK I Lampung

. Kasubdin PU Pengairan TK I Lampung

Kadit Bangdes TK I Lampung.

. Ka-5Sub Balai Rehabilitasi Lahan dan Konservasi Tanah
DAS Way Seputih.

. Team Penggerak PKK TK I Lampung.

Pelaksans Harian Bimas Tingkat I Lampung.
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B. TIM PEMBINAAN TINGKAT II / KABUPATEN.

1. Penanggung Jawab/Pengarah Bupati KDH Tk.II 15 & LT
2. EKetua Tim Ketua Bappeda TK II LS & LT
3. Anggota

3.1. Kadis Pertanian TK II LS & LT

3.2. Kadis Perikanan TK II LS & LT

3.3. Kadis Peternakan TK II LS & LT

3.4. Kadis Perkebunan TK 1T LS & LT

3.5. Kacab Dinas PU TK II LS & LT

3.6. Kacab Dinas Kehutanan TK II LS & LT

3.7. Kadis Kesehatan TK II LS & LT

3.8. Kakan Koperasi TK II LS & LT

3.9. Kaskan Bangdes TK II LS & LT

3.10. Team Penggerak PKK TK II LS & LT

C. BiM PRLARSANA PRMBANGUNAN WILAYAH PERTANTAN TRRPADU DI DARRAH RAWA SRAGL.

1. Hetua Pelaksana
Z. OSekretariat
a. oekretaris
. Bendahara
. Anggoia

3. DPelaksana Teknis Tingkat I.

3.1.5ub Sektor Pertanian Tan.Pangan
Koordinator / Retua Pelaksana
Peiaksana Harian

3.2.5ub Sektor Perkebunan
Koordinator / Ketua Pelaksana
Peiaksana Harian

rrrrr

Koordlnator / Ketua Pelaksana
Pelaksana Harian

d.4.5ub Sektor Perikanan
Kgordinator / Ketua Pelaksana
Pelaksana Harian

3.5.5ub Sektor Pengairan
foordinator / Ketua Pelaksana
Pelakgana Harian

: Azwar Harun.SH (Kasi Pertamb.% Enerpy Bappeda TR.I
: Hagyhur Aii BA. (Staf Bidang Ekonomi Bappeda Tk.I Lempung}

: 1. Dra. A.Balia (5taf Bidang Sosbud Bappeda Tk.I Lampung)

: £. Drs. Bathoti Djapilus (Kasi Pengairan Bappeda Tk.I Lampung

: 3. Ir. Edyanto (Staf Bidang Hkonomi Bappeda TK [ Lampung)

: 4. Rosehan Aziza. S.BSc {Staf Bidang Ekonomi Bappeda Tk I Lampung)

: Ir. Harris Hasyim.HA {Kabid Bkonomi Bappeda TK I Lampung)

Lampung}

: Ir. Subagyono {Kasubdin Penyuiuvhan Diperta Tk.I Lampung)
: Ir. Trisbani Arief
: [r. Manila Rangga

: Ir. Fachruddin SP.MS.
: Ir. Bambang Suprapto
: ir. HKosmiati

: Ir. Basuni Manurung {Easubdin Penyuiuhan Dinak Tk.l Lampung)
: Ir. Efendi Manap

: Hagid Umar Alhodari.BSc (Rasubdin Penyuluhan Diskan Tk.I Lampung)
v Ir. Afruddin

: Supangkat M.Eng {Kasi Sungai dan Hawa FU Pengairan)

Ir. Kaja Sebuai
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3.10.Tean Penggerak
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3.6.5ub Sektor nesenatan
foordinator
Pelzksana Harian

i.Zub Sextor Koperasi

foordinator / fetua Pelaksana

Pelaksana Harian

b dektor .eﬁ‘ta n
Loordinator / fetu
Pelaksana Harian

|cn

5.5ub Sektor 1emnung nan I
Koordinavor / ﬁWPﬁ
Feiakaana Harian
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Tin Felsksana Teknis Tingkat I [ampung Selatas.

1. EKetua Pelaksana
Felaksana Harian
2. Anggota

.Sub Sektor
.Sub gektor
.Sub Serter
Sub Sektor
SERLOT
aektor
Sertor
Jektor
.5.5ub Sektor |
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Pembangunan desa

1 fi. Huchtar Lutfi SH (Eetua Bappeda Tk.II L.delatan)
1 Sugianto, S§H { Kabid Sosbud & ERonomi Happeda Tk.II &
: { ditentukan oieh Tim Tk. II Lompung Selatan j

Pertanian Tan.Pangan:
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Tim Pelaksana Teknis Tingkat Il Lampung Tengah.
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{f1. URAIAN TUGAS TIM PEMBINA DAN PELAKSANA ( BINLAK )
PEMBANGUNAN WILAYAH PERTANIAN TERPADU DAERAH RAWA SRAGI.

3.1.Tim Fembina

3.2.

Secara keseluruhan Tim Pembina dikordinir oleh Ketua Bappeda Tk.I
Lempung  {(Eetua Umm/Eoordinator) vang nempunyal Tugas  sebsgal

berikut:

A. Penanggang Jjawab dari seluruh kegiatan Tim pelaksana penbangunan
Wilayah Pertanian tervada ini.

a. Mengkoordinasikan upava pemecshan berbagal masaiah vang timbul
dalam rangka Regiatan ini.

¢. Menyampaikan laporan dan saran-saran vyang berhubungan dengan
kegiatan Team kepada Gubermar Kepala Daerah.

Tim Pelaksana Pembangunan Pertanian Terpadu di Rawa 5pragi.

3.2.1.Tim Pelaksana Tingkat I / Propinsi

5
Lo

Ketua/Koor.Pelsksana Teknls : mempunyval tugas, wewenang dan Tanggung

Jawab:
a. Mengkoordinir secara teknis seluruh Eeglaten Team ini.

b. Membanta Koordinastor/Ketus Umumm dalsm mencarikan upaya pemecshan

K
atas berbegail masalsh.

¢. Bertanggung Jjawab terhadap Koordinator/Ketua Umum ataa seluruh
kegiatan teknis Tim. vang harus dilaporkan secars reguler/rriodik.

Sekretaris: mnempunyai tugas :

a. Membantu secara administratif seluruh keglatan Tim sesual dengan
keperluan.

b. Membantu secara teknls kegiatan-kegiatan sektor/sub sektor dan
Ketua Pelaksana sesgual dengan Reperiuan.

c. Melakukan  kegiatan-kegiatan koordinatif lain atas  petunjuk
KEoordinator Tk.I.



3.2.2. Tim Pelaksans Teknis Tinghkat I : mempunyal tugas i
- pub Sektor Pertanian Tanaman Pangan :

a. Menjabarkan seluruh rencana teknis Kkegiatan BSub Sektor
Pertanian Tanaman Pangan vans telah menjadl rencana umum.

b. Mengakomodir seluruh pelaksanaan sektor pertanian dari
tingkat propinsi sampai ke tingkat lapangan / lokal.

¢. Menginventarisir berbagal masalah vang dihadapi dan upaya
pemecahannya di sub sektor pertanian tanaman pangan.

d. Menyusun suatu rencana Kerja vang hersifat teknis termasuk
hubungan kerja dengan instansi lainnya.

)]

Melakikan penataan Rembali WKPP di wilavah Rawa Sragi.

i

wuh bektor Perkebunsn :

a. Menjabarkan seluruh rencana teknis Regiatan Sub Sektor
Perkebunan yvang telah menjadi rencans vmum.

b. Mengakomodir seluruh pelaksanaan. sub sektor perkebunan dari
tingkat propinsi ssmpai ke tingkat lapangan / lokal.

¢. Menginventariair berbagal masalah vang dihsdapi dan upava
pemecahannva di sub sektor perikebunan.

d. Menyusun suatu rencana Rerja vang bersiial teknis termasuk
nubungan Kerja dengan instansi lainmnya.
- bdub Sektor Peternakan :

a. Menjabarkan seluruh rencana tehniz kegistan sub sektor
Peternakan yang telah menjadl rencans umuam.

b. MengakRomodir seluruh pelaksansan Sub sekior pelernsakan dsard
tingkat propinsi sampal Re tingkat lapangsn / ilckal.

10



c. Menginventarisir berbagal masalah yang dihadapl dan upaya
pemecahannya di sub sektor peternakan.

d. Menvusun suatu rencana Rerja vang versifat teknls termasuk
hubungan kerja dengan instansi lainnya.

: x

aub bektor Periksenan.

a. Menjabarkan seluruh rencana teknls Kegiatan Sub  Sektor
Perikanan yvang telsh menjsadi rencana umum.

b. Mengakomodir seluruh pelsksanasn oub aekitor perikasnan daril
tingrat propinsi sampai ke tingkaet lapangan / iokal.

c. Menginventarisir berbagal masalah yvang dihadapi dan upaya
pemecahannya di sub sektor perikanan.

d. Menyusun suatu rencana kKerja vang bhersifat  teknis
termasuk hubungan kerja dengan instansi lainnya.
bub Sektor FPengairan

a. Menvesuaikan kegiatan-kegiatan prasarana produksi (saluran
drainase dil} dengan rencana Kegiatan secara menyelurah.

b. Mengakomodir seiuruh Regiatan peiavansn prasarans  Lersebut
darl tingkat propinsi sampal ke tingkat lokasi pengamat

rengalran.

. Menginventarisir berbagal masalsh wntuk upaya penecahannys.

Sub Sektor Koperasi.

a. Menjabarkan berbagai Regiatan sektor Koverasi sesual dengan
rencana kegiatan secara menyeluruh.

b. Mengakomodir seluruh kRegiatan sektor Koperasi dari tingksat
propinsl sampal Ke tingkat lokal (KUD).

11



o, Merencanskan dan membina Kredit usahsat
dalam kaltarmya dengan kebijsksan

LErULAD:

jws u-
c
"l:l [

d. Menginventarisir berbagal

permasalahan  sekior
untuk diupavaksn pemecahannyva.

sub Sektor Kesehatan

a. Menjabarksn Dberbagal keglatan sub sektor Kesehatan sesuad
dengan rencana Reglatan secara menyeluruh.
n. Mengakomodir seluruh keglatan sub sektor Kesehatan dari
tingkat Propinsi sampal ketingkat Leokal (PUSKESHMAS).
o.

Menginventarisiyr berbagal permasalahan

] sektor Kesehatan
untuk diupayvakan pemecahannya.

“ub Dekitor Eehuatanan.

Menjabarikan berbagsil kegilatan sub sekicr kRehutansn
dengan rencana Keglstan secara menyeluruh.

Mengakomodir

seluruh Kkegiatan sub sekitor kehutanan dari
tingkat Propinsi sampai ketingkat Lokal.

Q

sektor Kehutanan
untuk dlupayakan pemenahannya.

Sub Sektor Pembangunan Desa

Menjabarkan

berbagal Kegiatan sub sekior Pembangunan L
sesual dengan rencana keglatan secara menyeluruh

S58,

b. Mengakomodir seluruh keglatan sub sekior Pembangunan Desa
dari tingkat Propinsi sampail ketingkat Lokal.

o. Menginventarisir berbagai  permasalahsn  sub sektor
Pembangunan Desa untuk diupayakan pemecahanny



-~

Koordinator : mempunyal tugas, wewenang dan tangoung jawab

Sub Sektor Pemerintahan.

a. Menjabarkan berbagal kegiatan sub sektor Pemerintahan
sesuai dengan rencana kKegiatan secara menyeluruh.

b. Mengakomodir seluruh kegiatan sub sektor Pemerintahan dari
tingkat Propinsi sampal ketingkat Lokal.

¢. Menginventarisir berbagal  rermasalahan  sub sektor
_ o

Pemerintahan untuk diupsayakan pemecaharnnva.

3.Z2.3. Tim Pelsksana Tinghat II / Kabupaten

a

a. Sebagal penanggung Jjawab dari seluruh keglatan Tim vang berada
diwilayah Dati 11 setempat.

b. Mengkoordinasikan upaya pemecahsn berbagal masalah vang timoul
di daerahnva dalam rangka keglatan Team.

¢. Menvampaikan laporan dan saran—-saran vyang berhubungan dengan
kegiatan Team kepada Bupati KDH Dati Il setempat dan tembusannya
digampaikan kepada Koordinator TK I.

Pelakeans Teknis Tinskst II

Mempunyai Tugas :

- dub Sektor Pertanian Tansmsn Pangan

A

Mendjabarksn seluruh rencana I egiaten  Sub  Sekitor
Pertanian Tenaman Pangan  di Tingkat Kabupaten vang 1telah

menjadl rencans wmam.

Mengakomodir seluruh pelaksanaan sektor pertanian dari  tingkat
Kabupaten sampai ke tingkat lapangan / 1loka

[

Menginventarisir berbagal masalah vang dihadapl dan upaya
pemecanannva di Tingkat Kabupaten sub sektor pertanian tanaman
pangan.



d. Menyusun suatu  rencansa kerja vang bersifan  teknis  termasuk
Al

hubangan Rerja dengan instansi lad

e. Melakuksn penataan kembalil WEPP di wilayah EKawa Sragl.

Sub Sektor Perkebunan :

a. Menjabarkan  seluruh rencana teknis kegiatan Sub Sektor
Perkebunan yvang telah menjadi rencana wmom.

b. Mengakomodir seluruh pelaksanaan sub sektor perkebunan dari
tingkat Kabupaten sampal ke tingkat lapangan / 1okal.

¢. Menginventarisir berbagai masalah vang dihadapl dan upaya
pemecahanya di sub sektor perkebunan.

d. Menvusun suatu rencana kerja vang bersifat teknis termasuk
hubngan kerja dengan instansi lainnya.
subh Sektor Peternakan

ehnls Regiatan asub sektor

ol

a. Menjsbarkan seluruh rencana
Peternakan vang telah menjadi rencans wmun.

. Mengakomodir selaruh pelsksansan oup sektor pet
tingkat kabupaten sampail ke Lingkat lapangan / lokal.

<. Menginventarisir berbagal masalah vang dihadapl dan upava
pemecahannya di Tingkat Kabupaten.

d. Menyusun suatu rencana kKerja vang bersifat teknis termasuk
nubungsn kerja dengan instansi lainnva.

Sub Sektor Perikanan.

=

a. Menjabarkan seluruh rencana Teknis keglatan ub  Sektor
Perikanan di TK II yang telah menjadi rencana umum.

b. Mengakomodir seluruh pelaksanaan Sub  sekRtor perikanan dari
tingkat Kabupsten sampal ke tingkat lapangan / lokai.
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o. Menginventarisir berbagali masalah vang dihadapi dan upaya
pemecahannya di TK Kabupaten.

d. HMenyusun suatu rencana  Rerja vang bersiiat teknis
termasuk hubungan kerja dengan ingtansi lainnya.

oub Sekior Pengairan

a. Menvesualkan kegistan-kKegiatan prasarana produksi {saluran

drainase dll) dengan rencana Kegistan secara menveluruh.

Mengakomodir seluruh kRegiatan pelayanan prasarana  Lersebus
dari tingksat Kabupalen sampal ke Tingkat l1okasi pengamst

-
.
»
[

o
re
D
]
m
[
=
2

entarislr berbagail masalah untuk upays penecshammys
di Tingkat Kalupaten

Sub Sektor Koperasi.

a. Menjabarksn ©berbagal kegiatan sektor Koperasi sesuai dengan
rencana kKegiatan secara menyelurun.

b. Mengakomodir seluruh kegiatan sektor Koperasi dari tingkat
Kabupaten sampal ke tingkat lokal (KUD).

¢. Merencanakan dan membina kKredit usahatani (KUT) terutama dalam
kaitannya dengan kebijaksanaan BUKOPIN - RABOBANK.

d. Menginventarisir berbagai permasalahan sektor Koperasi untuk
diupayakan pemecahannya.

sub 3ektor Kesehatan.

a. Menjaharkan bherbagal kegilaten sub sektor Kesehatan di  Tingkat
Kabupaten dengan rencana kegiatsan secara menyeliuruh.

b. Mengakomodir seiuruh kegiatan sub sektor Kesehatan dari tingkat
Kabupaten sampai ketingkat Lokal (PUSKESMAS).

I.._&
o



. Menginventarisir bherbagal permasalahan sektor Kesehstan
diupavaikan pemecaharmya.

il

F

r kehutanan.

- Sub Sektor Pembanguman Desa.

di

untuk
Menjabarkan berbagal kegiatan sub seitor Kehutansn di Tingkat
rabupaten sesual dengan rencana keglatan secara menyeluruh.
b. Mengakmomodir seiuruh kegiatan sub sektor Kehutanan dari tingkat
Kabupaten sampal ketingkat Lokal.
¢. Menginventarisir berbagal permasalshan sektor Kehutanan  antuk
diupayvakan pemecahannya.

TK EKabupaten sesuai
menye iuruh.

a. Mengkoordinasikan berbagai kegiatan sub sektor Pembangunan Desa

dengan rencaha

o~ i
ra

o

1

kegiatan
b. Mengakcomodir seluruh kKegiatan sub sektor Pembangunan Desa  dari
Menginvent
Dega

%
A

gecars.
tingkst Kabupaten sampal ketingkat Lokal.
L

arigir berbagai permasalahsn sub sekior
ntuk diuvpavakan pemecahsrnya di Tingkat

- Sub Sektor Pemerintahan.

a. Menjabarkan

Pembangunsn
labupaten.
berbagai

kegiatan sub sektor
rencana kKegiatan di Tingket Kabupaten .
c. b

sesual
b. Mengiventarisir seluruh permasalzhan dan upaya pemecanannva di
Tingkat Kabupaten.

b3}

dengan
Merencanakan dan mempbina ke arah
ilayah Kabupaten dan Kecamatan.

usaha

usaha pengembangan



3.2.5. Pelaksana di Tingkat Lapang.

Koordinator : mempunyal tugas, wewenang dan tanggung jawab :

L=

b.

Penanggong Jawab daril seluruh kegiatan pada masing-masing sub
sektor.

Mengkoordinasikan upaya pemecahan berbagal masalah yang timbul
dalam rangka kegiatan ini pada masing-masing sub sektor.

Menyampaikan laporan dan saran-saran Vyang berhubungan dengan
Regiatan sub sektor kepada Koordinator pelaksana teknis di
tingkst Kabupaten.

Pelaksans Teknis

o}
»

oub Sektor Pertanian Tenaman Pangan :

1]

tMielakesnakan seiuruh Reglatan pembangunsi sub  8eEtor  Pertanian
Tanaman Pangan vang telish direncanakan di tingkat Kabupaten dan

dl tingkat Propinsi.

Menginventarisasi berbagai masalah vyang dihadapi dan  upaya
pemecahannya di tingkat lapangan.

Menyusun suatu rencana Rerja vang bersiiat teknls termasuk
hubungan kerja dengan instansi lainnya.

- Sub Bektor Perkebunan.

Melaksanakan seluruh Regiatan pembangunan suly sektor Perkebunan
vang teiah direncanakan di tingkat Kabupaten dan di  tingkat
Propinsi.

Menginventarisasi berbagal masalah vang dihadapi dan  upaya
penecashannya dil tingkat lapangzan.

Menyusun  suati rencana Rerjs yang bersifat  teknis  termasui
bnmgan Rerja dengsn instansi lainnva.
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Sub Sektor Peternakan.

a. Melaksanakan seluruh keglatan pembangunan sub sekioyr Peternakan
yang teiah direncanakan di tingkat Kabupaten dan di  tingkat
Propinsi.

b. Menginventarisssl berbsgal masalah vang dihadapl dan upsys
pemecahannya di tingkat lapangsn.

¢. Menyusun sustu rencana Rerjs vang bersifsil  teknis Termasui
hubungan kerja dengan instansi lainnya.

bub Sektor Perikenan.

a. Melaksanakan seluruh kegiatan pembangunan sub sektor FPerikanan
vang telah direncanskan di tingkat Kabupaten dan di tingkat

Propinsi.

b. Menginventarisasi bherbagal masalah yang dihadapl dan  upava
remecahannya dil tingkat lapangan.

0

Menyusun suatu rencana kerja vang bersifat teknis termasui
mubungan kerja dengan instansi lainnya.

oub Sektor Pengairan.

a. Melaksanakan selurubh keglstan pembsngunan sub  Sektor Pengairan
vang teliah direncanskan di tingkat Kabupaten dan di  tingkat
Propinsi.

b. Menginventarisasi berhagal masalah vang dihsedapi dan @ upavs
remecahannva di tingkat lapangan.

¢. Menyusun suatu rencana Rerja vang bersifat teknis termasuk
hubungan kerja dengan instansi lainnya.

bub Sektor Koperasi.

a. Melaksanaksn seluruh kegiatan pembangunan sub sektor Koperasi

vang telah direncanakan di tingkat Kabupaten den 4i tingkat
Fropinsi.



bh. Menginventarisasi berbagal masalah vyasng dihadapi dan upaya
vemecahannya di tingkat lapangan.

c. Menyusun suatu rencana Rerja vyang bersifiat teknis termasui
hubungan kerja dengan instansi lainnya.

Sub Sektor Kesehatan.

a. Melaksanakan seiuruh kegiatan pembangunan suc sektor Kesehatan
vang +telah direncanakan di tingkat Kabupaten dan di tingkat

Propinsi.

b. Menginventarisasi berbagal masalah vang dihadapli dan upavs
pemecahannya di tingkat lapangan.

o, Menyusun sSuatu  rencana Eerja yvang  bersiist  teknls  termasul

Sub Sektor Kehutanan.

a. Melaksanakan seluruh keglatan pembangunan sub sektor Kehutanan
vang telah direncanskan di tingkat Kabupaten dan di tingkat

Propinsi.

b. Menginventarisasi berbagali masalah vyang dihadapi dan upaya
pemecahanmya di tingkat Lapangan.

c. Menyusun suatu rencana Rerja vang bersiiat teknis termasuk
hubungan kerja dengan instensi iainnya.

Sub Sektor Pembangunan Desa.

a. Melakssnakan seluruh kegiatan pembangunan sub sektor Pembangunan

LDesa yang telah direncanakan di tingkat Kabupaten dan di  tingkat
Propinsi.

hj
Pyt

Menginventarisasi  berbagal masalah vang dihadapi dan  upava
pemecanannys di tingkat lapangsn.



C.

Menyusun suatu rencana kerja vang bersifat teknis termasuk
hbungan kerja dengan instansi iainnva.

oub Sektor Pemerintsahan.

1

?;

Melaksanakan seluruh Regiatan pembangunan sub sektor Pemerintah
vang telah direncansaksan di tingket Kabupaten dan di  tingka
Propinsi.

ct

Menginventarisasi berbagal masaish vang dihadapl dan  upaya
remecahamya di tingkat lspangan.

Menyusun suatu rencans Rerja vang persifat Teknis termasui
hubungan kerja dengan instansi lainnya.

POEDJONO P



