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ICNTTORING DATA KETENAGA KERJAJ‘ SEKTORAL

FROTINZI DAERAH TINGEKAT I LANPULG

GUBERNUR KEPALA DAERAH TINGKLT I LANPUNC

Keputusan Gubernur Kepala Daerzh Tingkat I Lampung tangzal-
18 Juni 1990 Nomor : G/207/B.IX/BX/1990 tentang Pembeniukan
Focal Point Data Kelenaga Kerjaan Sekioral Propinsi Dati I
Lampung dan Keputusan Gubernur Xepala Dserah Tingkat I
Lampung tanggal 24-11=1990 Nomor : 3/415/B.IX/HK/1990 ten-
tang Pembentukan Keselretar 1atun dan ¥elompok Keria Focal
Point.

as, bahwa dalam rangka penjabaran amanat GBHN tentang peren~

canaan tenage kerja, monitoring kesempatan kerja dan
peningketan informasi pesor kﬁ25~ naka diperlukan data
dan informasi ketenaga kerjizaan dan kesempatan lrerdin

sekbtoral;

1. bahwa kebijaksanaan dan kegiatan monitoring dalam rangks
perencanaan tenaga kerja telah disepakati dan di mulai
dalam Pelita IV, sehingga perlu diteruskan pads Pelita V;

Ce bahws karena hal tersebul diatas, maks diperlukan adanya
kegiatan ronitoring data ketenags kerjaan sektoral  se-
cars berkesinanbungan setiap tahun anggarang

d. bahws uvntuk kelancaran pelaksaznaan kegiatar  monitoring

data ketenaga kerjean sektora 1 tergsebut diatas,perlu di

etapksn Tim PFoecal Point, Kelompok Kerja dan Kesekreta-

riaten dengan Keputusan Gubernvr Kepala Daerah Tingkst I
™t

1. Undang-undang Nomor 5 Tshun 1974 tentarnz Pokek-pokok Pe-
merintakan di Daerah;

2, Undang-undang Nomor 14 tahun 1964 tentang Pembentukan
Dperal Tingkat 1 Lampung;

3, Undans-undang Nomor 14 Tzhun 1269 tentang Pokok=polkolk
mengenael tenega kerjisg;
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4o Unldang-undang Nomor 1 Tahun 1970 tentarng Keselamatan Yer
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5¢ Xenutusan Henteri

Permbentuken Woea1 Ketenaga Lerjaan

Salrteral "‘\aﬂ temen

el*“ Henteri Dalam Hegexri tanggal 14-5-1920,No :5580/1267/-

T tentang Pemberntukan Susunan Keanggolbaan serda Tugas
Foeal Point 44 Daerah selama Pelita,

:::r:t’Tz’S:’:;}.:thus.
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Pertama ¢ Mencabut Keputusan Gubernur Kepala Daerah Tingkat I Lampung Nomor :
G/207/B.IX/HK/90 dan Nomor : G/415/B.IX/HK/90, tentang Pembentukan
Tim Focal Point dan Sekretariat serta Kelompok Kerja Fozgal Point -
Data Ketenaga Kerjaan Sektoral Propinsi Daersh TkeI Lampunge.

Kedua : membentuk kembali Tim Focal Pointy Kelompok Kerja dan Kesekretariat
an Monitordng Data Ketenaga Kerjaam Daerah Propinsi Daersh Tingkat I
Lampung dengan susunan Personalianya seperti tercantum dalam Daftar
Lampiran Iy II dan ITI Keputusan inie

Tugas Fotal Point adalah sebagai berikut :

-

Ketiga

le Melakukan Monitoring den Pengumpulan Data Ketenaga Kerjasn Pega~
wai Negeri Sipily Pusats Daerah termasuk Honorernyasy Pegawali =
BUMDy Perusahasn Swasta termasuk Honorernya sesuai. dengan formulir
yang telah ditetapkan pada Unit Pencipta Kerja atan pemekai tenaga
kerja wmtuk sektor yang termasuk ruang lingkupnya ;

2« Menghimpun dan mengolsh Data yang telah dilumpulkan kemudian di =
sampaikan ke petugas penghubung Kantor Wilayah Departemen Tenaga =
Kerga Propinsi Daerah Tingkat I Lampung ;

3¢ Hagil pelaksanasn Monitoring Data Ketensga Kerjaan Sektoral disam-
paikan ke Departemen Dalam Negeri Cqe Biro Perencanasn Bagian Pe -~
ngumpulan dan Pengolahan Data ;

Keempat

Segala biaya yang dikeluarkan untuk keperluan tugas Focal Point ini -
dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (Anggaran -
Rutin) Pemda Tingkat I Lampunge

Kelima : Masa Kerja Focal Point berlangsung selama Pelita V dimulai 1 April -~
1991.

L]

Keenam Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dengan ketentuan

apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan akan diubsh se =
bagaimana mestinyase

Ditetapkan di : Telukbetung

Pada tan%/j 19-4=1991

& GUBERNUR KEP TINGKAT I LAMPUNG

Bapak Menteri Dalam Negeri di Jakarta (sebagai laporan)
Bapak Menteri Tenaga Kerja di Jakarta.

Direktur Jenderal Bina Penta Departemen Tenaga Kerjas
Inspektur Jenderal Departemen Dalam Negeri

Direktur Jenderal PUCD

Direktur Jenderal Bangda Departemen Dalam Negeri.
Direktur Jenderal Binawas Depnaker di Jakartae

Sdrs Ketua DPRD Propinsi Dati I Lampung

Sdrs Kakanwil/KaeDinas/Instansi TkeI Lempunge

Sdre Bllpati/Walikotamadya KiheTke II se~Propinsi Lampung

Sdre Kakandep Tenaga Kerja se Propinsi Lampung

Sdre DPD APINDO Propinsi Lampung

Sdre DPD SPSI Propinsi Lampung

Sdrs Para Anggota Focal Point Data Ketenaga Kerjaan Sektoral PropeDati I Lampung
Himpunan Keputusans



LANPIRAN 1

¥EANGGOTY

EERJAAN SEETORAL

SUSUNAN DAN
KETENAGA

AAN TTH FOCAL POINT MONITORING
PROPINGI DATI I LAMPUNG
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¢+ KEPUTUSAN UG
NOMOR :

TANGGAL

UBERNUR KDH., TK.I LAM
G/132/B.X/HK/1991
19 -4-1991

.
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DATA

NG 3 JABATAN STRUKTURAL : JABATAN/KFDUDUKAN DALAY POCAL
POLT‘I‘.
1¢ ¢ Gubernur Kdk, Tk I Lampung t Pembina.
2. ¢ Wko Gubernur Kdb, Tk.I Lampung. ¢ Tengarahe
3¢ ¢ Sekwilda Tingkat T Lompung. : TPengarsh,
4, ¢ Ketua BAPPEDA Tk,I Lompung. : Ketua,
T 5. 3 Ass,II Sekwilda Tk,I Lanpung. ¢ Wk, Ketua.
€. : Ka. Dinas Perburvhan Tk.I Lampung. : Jekretaris.
7. : Karo Binz Sosial Tk.I Lanpunge s Wk, Sekretaris,
8¢ : Ketua BEPMD Propirsi Lanmpurng. s Anggota.
9, ¢ Karo Kepegawaian Tk,T Lampung. ¢ Anggota,
10 ¢« Haro Produksi Doerah, ¢+ Anggota,
11 ¢ Karo KLH. Tk.I Lampung. : Angegota.
12. : Ka ¥enwil Depnaker PrOngeﬂzptmgg ¢ Anggota.
13. ¢ Kakanwil Dep. P.U. Propinsi Lempung. : Anggota.
14 ¢ Hakanwii Dep. Terindustrian Prop.lampung ¢ Angegoia.
15 ¢ Xakanwil Dep.Tertanian Prope Lampung, : Anggota,
Telulkbetung,
GUBERFUR KFPAL I LATIPUNG,




LAMPIRAN II : KSPUTUSAN GUBERNUR KDH. TK,I LALPUNG.,
\ NOMOR  :G/132/B.X/HK/1991
TANGGAL :19=-4-1991

SUSUNAN DAN KEANGGOTAAN KELOMPOK KERJA FOCAL POINT MNONITORING DATA
KETENAGA YORJAAN SEXTORAL PROPINSI DATI I LANPUNG
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MONMOR JABATAN STRUKTURAL : JABATAN/KEDUDUKAN DALAN KELOWPOK KERJA

1. : Kepala Biro Bina Josiszl. : Ketua.

2. : Kabag.Umum Birc Kepegawaian, : Sekretaris,

3. : Kabid.Fengawassn Hetenags FHerijasn : Anggota.
Kanwil Depnaker Prop.Lanpung.

4. : Kasubdin. Perencanzan Dinas Perbu : Anggota.
ruhan Tk.I Lampung.

5. ¢ Kzbid, Perencanasan dan Fromosi -~ : Anggota,

BEPHD, Propinsi Lampung
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SUSUNAKN FKRANGGOTAAN XESEXRETARIATAN FOCAL POINT LOWITORING DATA

XKETENAGA KERJAAN SEXTORAL PROPINSI DATI I LAKPUNG
HOMOR ¢ JABATAR STRUKTURAL ¢ Jabatan/Yedudukan Dalan Kesekretaria
tan.
1. : Kepala Baglan Ketenasgesn Ferja Biro - 3 Kepala Kesekretarian.
Bina 3osial.
2. : Rasubbag.,Fengumpulan dan Pengolahan - : Xa,Sie Pengumpulan Dan Pengolahan
Data Bag.Xetenagaan Kerja Biro Binag - Data.

Sosgial.

Kasubbag.Evaluasi Rag.Xetenagaan Kerja : Ka.Sie Evaluasi,
o

Biro Bina Sosizl.
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Kasubbag.Pembinaan Bag.Ketenagaan Kerja: Ha,Sle Pembinaan,
Biro RBina Sosisl,

Ka.Sie Unmum,
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Staf Biro Bin
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Ka,31le Adminisirasi Pembisyaan,
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Staf Biro RBina Sosial,

(23
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6 (enam) orang Staf Bag.Ketenaga Kerja-: Pembantu~pembantu Ka.Sie.
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Telukbetung,




