GUBERNUR LAMPUNG

KEPUTUSAN GUBERNUR LAMPUNG
NOMOR : G/ (1% /B.07/HK/2021

TENTANG

PENETAPAN HASIL ANALISIS JABATAN DAN ANALISIS BEBAN KERJA PADA
DINAS PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR PROVINSI LAMPUNG

Menimbang

Mengingat

GUBERNUR LAMPUNG,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 6 ayat (1)
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 1 Tahun 2020 tentang Pedoman
Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja, perlu menetapkan
Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja pada Dinas
Pengelolaan Sumber Daya Air Provinsi Lampung dengan
Keputusan Gubernur Lampung;

1.

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil
Negara;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019,

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 26 Tahun 2011 tentang Pedoman
Perhitungan Jumlah Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil Untuk
Daerah;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 34 Tahun 2011 tentang Pedoman
Evaluasi Jabatan;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 35 Tahun 2012
tentang Analisis Jabatan di Lingkungan Kementerian Dalam
Negeri dan Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 41 Tahun 2018 tentang
Nomenklatur Jabatan Pelaksana Bagi Pegawai Negeri Sipil
di Lingkungan Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 1 Tahun 2020 tentang Pedoman
Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja;
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10. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 12
Tahun 2011 tentang Pedoman Pelaksanaan Analisis Jabatan;

11. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 19
Tahun 2011 tentang Pedoman Umum Penyusunan
Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil;

12. Peraturan Daerah Provinsi Lampung Nomor 4 Tahun 2019
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Provinsi Lampung;

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN GUBERNUR TENTANG PENETAPAN HASIL
ANALISIS JABATAN DAN ANALISIS BEBAN KERJA PADA
DINAS PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR PROVINSI
LAMPUNG.

Menetapkan Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja
pada Dinas Pengelolaan Sumber Daya Air Provinsi Lampung
sebagaimana tercantum dalam Lampiran I, Lampiran II, dan
Lampiran III Keputusan ini.

Penetapan Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja
sebagaimana dimaksud pada Diktum Kesatu, menjadi pedoman
untuk penataan dan penyempurnaan di bidang Kelembagaan,
Ketatalaksanaan dan Kepegawaian dalam rangka efisiensi dan
efektifitas pelaksanaan tugas.

Dengan ditetapkannya Keputusan ini, maka Keputusan
Gubernur Lampung Nomor : G/437/B.09/HK/2018 tentang
Penetapan Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja
di Lingkungan Pemerintah Provinsi Lampung, dicabut dan
dinyatakan tidak berlaku.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dengan
ketentuan apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan
dalam Keputusan ini akan diadakan pembetulan sebagaimana
mestinya.

Ditetapkan di Telukbetung
pada tanggal b - \3- 2021

GUBERNUR LAMPUNG,

—

ARINAL DJUNAIDI

Menteri Dalam Negeri RI di Jakarta;

Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi RI di Jakarta:

Kepala Badan Kepegawaian Negara di Jakarta; ,

Ketua DPRD Provinsi Lampung di Telukbetung;

Inspektur Provinsi Lampung di Bandar Lampung;

Kepala Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Lampung di Telukbetung;

Kepala Bgdan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Provinsi Lampung di Telukbetung:
Kepala Biro Hukum Sekretariat Daerah Provinsi Lampung di Telukbetung. ®
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LAMPIRAN I : KEPUTUSAN GUBERNUR LAMPUNG

NOMOR : G/ /B.07/HK/2021
TANGGAL: 2021
REKAPITULASI ANALISIS BEBAN KERJA (ABK)
DINAS PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR PROVINSI LAMPUNG
NILAI BEBAN
. P oy | e | | S | | S |
JABATAN (EJ)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 |KEPALA DINAS PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR 1 1,42 1 o] A
2 |- SEKRETARIS DINAS PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR 1 1,203 1 A 2,7253] A
3 - KEPALA SUB BAGIAN KEPEGAWAIAN 1 1,25 1 A
4 - Analis Perencanaan Sumber Daya Manusia Aparatur 1 2,833 3 -2 A
5 - Pengelola Kepegawaian 1 4,347 4 3] A
6 - Pengadministrasi Kepegawaian 5 4,54 5 o A
7 - KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN ASET 0 1,05 1 -1 A
8 - Analis Keuangan 2 3,133 3 -1 A
9 - Analis Laporan Keuangan 2 2,733 3 -1l A
10 - Verifikator Keuangan 1 3,04 3 -2 A
11 - Pengelola Keuangan 2 3.2 3 -1l A
12 - Pengadministrasi Keuangan 5 5,017 5 of A
13 - Bendahara 1 2,353 2 -1 A
14 - KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA DAN UMUM 1 1,05 1 of A
15 - Analis Tata Usaha 2 2,613 3 -1 A
16 - Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor 2 2,8 3 -1 A
17 - Sekretaris 0 1,858 2 -2 A
18 - Pengadministrasi Umum 4 4,52 5 -1 A
19 - Pengemudi 1 2 2 -1 A
20 - Petugas Keamanan 1 2,24 2 -1 A
21 |- ::::L:I:IDMGWMMDM REHABILITASI SUMBER 1 1,217 1 ol a 24595 A
22 7mmmmmmmmmmm 1 114 1 0 A
IRIGASI DAN RAWA *
23 - Analis Sumber Daya Air 2 2,717 3 -1l A
24 - Pengawas Irigasi 2 2,72 3 11 A
25 - Teknisi Pengelolaan Sumber Daya Air 2 3,517 4 -2 A
2% _ KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN DAN REHABILITASI 1 1.143 1 ol a
INFRASTRUKTUR SUNGAI,DANAU DAN PANTAI ¥
27 - Analis Sumber Daya Air 2,56 3 -1 A
28 - Pengawas Irigasi 2,727 A
29 - Teknisi Pengelolaan Sumber Daya Air 1 3,517 4 A
30 _ KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN DAN REHABILITASI 1 L1 ) o a
INFRASTRUKTUR WADUK,BENDUNG,DAN BANGUNAN AIR *
31 - Analis Sumber Daya Air 2 2,543 3 -1l A
32 - Pengawas Irigasi 2 2,59 3 -1 A
33 - Teknisi Pengelolaan Sumber Daya Air 3 4,483 4 -1 A
34 |- :EERPM.A BIDANG OPERASI DAN PEMELIHARAAN SUMBER DAYA 3 1,007 i ol a 24302 A
el e i 1 1092 1 o a
36 - Analis Sumber Daya Air 1 2,587 3 -2l A
37 - Pengawas Irigasi 3 2,73 3 A
38 - Teknisi Pengelolaan Sumber Daya Air 1 3,517 4 - A
39 . ﬁmﬁ}mxmmmmsm,mmv i 1117 . 0 A
40 - Analis Sumber Daya Air 3 2,663 3 o A
41 - Pengawas lrigasi 2 2,55 3 -1 A
42 - Teknisi Pengelolaan Sumber Daya Air 2 3,517 Bl -2 A
43 _?FAMSEKBIOTNSIDANPEE;::ARAANA 1 1,117 1 ol a
44 - Analis Sumber Daya Air 3 2,663 3 ol a
45 - Pengawas Irigasi 2 3,344 3 -1l A
46 - Teknisi Pengelolaan Sumber Daya Air 3 3,717 4 -1l A
47 |- KEPALA BIDANG PENATAGUNAAN SUMBER DAYA AIR 1 1,047 1 A 2,3585| A
48 - KEPALA SEKSI PEMANFAATAN SUMBER DAYA AIR 1 1,117 1 of A
49 - Analis Sumber Daya Air 1 2,623 3 -2 A
50 - Pengawas Irigasi 1 2,55 3 -2 A
51 - Teknisi Pengelolaan Sumber Daya Air 3 3,5 4 -1 A
52 . KEPALA SEKSI PENINGKATAN KEMAMPUAN PENGELOLA
SUMBER DAYA AIR 1 1,117 1 ol A
53 - Analis Sumber Daya Air 0 2,59 3 -3 A
54 - Pengawas Irigasi 0 27 3 ) i
55 - Teknisi Pengelolaan Sumber Daya Air 2 3,5 4 2l a




Jumag | FILAI BEBAN
~o NAMA JABATAN s | ot [ | T | %0 |
JABATAN (EJ)
1 2 3 4 6 7 8
56 - KEPALA SEKSI KELEMBAGAAN DAN KERJASAMA 1 1,117 1 o] A
57 - Analis Sumber Daya Air 0 2,517 3 -3 A
58 - Pengawas Irigasi 0 2,7 3 A
59 - Teknisi Pengelolaan Sumber Daya Air 2 3,583 4 -2 A
60 |- KEPALA BIDANG PERENCANAAN SUMBER DAYA AIR 1 1,11 1 o] A 2,5002
A [ I
62 - Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan 2 2,823 3 -1 A
63 - Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan 1 2,544 3 -2 A
64 - Pengadministrasi Perencanaan dan Program 0 3,683 -4 A
s i mm:;uwwmmmpw i 115 i ol a
66 - Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan 1 2,533 3 -2 A
67 - Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan 2 2,544 3 -1l A
68 - Pengadministrasi Perencanaan dan Program 0 3,55 4 -4 A
69 - KEPALA SEKSI DATA DAN TEKNOLOG INFORMASI 1 1,117 1 o] A
70 - Analis Data dan Informasi 2 3,083 3 -1 A
71 - Pengelola Informasi Kerjasama 2 3,633 4 2] A
72 - Pengolah Informasi dan Komunikasi 0 3,501 4 4] A
73 |- KEPALA UPTD PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR WILAYAH I 1 1 1 0 A 2,831
74 - KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA 1 1,125 1 0 A
75 - Analis Tata Usaha 2 3,833 4 -2 A
76 - Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor 0 2,68 3 -3 A
77 - Pengadministrasi Umum 1 4,08 4 3] A
78 - Pengemudi 0 0,96 1 -1 B
79 - Petugas Keamanan 0 3,467 3 -3] A
80 - Bendahara 0 1,32 1 -1l A
g1 . mmrormmww 1 1,153 1 o a
82 - Pengamat Operasi dan Pemeliharaan Sumber Daya Air 2 3,533 4 -2l A
83 - Petugas Operasi dan Pemeliharaan Sumber Daya Air 3 4,5 5 -2l A
84 - Penjaga Pintu Air 3 3,833 4 1] A
85 - KEPALA SEKSI PENGAWASAN, PENGENDALIAN DAN DATA 1 1,037 1 ol A
86 - Pengamat Operasi dan Pemeliharaan Sumber Daya Air 1 2,557 3 2 A
87 - Teknisi Pengelolaan Sumber Daya Air 1 4,983 5 -4 A
88 - Teknisi Air 2 5,233 5 3] A
89 |- KEPALA UPTD PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR WILAYAH I 1 1 1 o] A 10,1099
90 - EEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA 1 1,125 1 0] A
91 - Analis Tata Usaha 8 10,133 10 20 A
92 - Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor 0 3,88 4 -4 A
93 - Pengadministrasi Umum 15 15,04 15 o] A
94 - Pengemudi 0 0,96 1 -1l B
95 - Petugas Keamanan 0 3,333 3 3] A
96 - Bendahara 0 1,312 1 -1 A
97 - KEPALA SEKSI OPERASI, PEMELIHARAAN JARINGAN IRIGASI 1 1,103 1 ol A
98 - Pengamat Operasi dan Pemeliharaan Sumber Daya Air 9 11,667 12 -3 A
99 - Petugas Operasi dan Pemeliharaan Sumber Daya Air 33 32,833 33 of A
100 - Penjaga Pintu Air 35 40 40 -5 A
101 - KEEPALA SEKSI PENGAWASAN, PENGENDALIAN DAN DATA 1 1,037 1 of A
102 - Pengamat Operasi dan Pemeliharaan Sumber Daya Air 10 11,533 12 -2l A
103 - Teknisi Pengelolaan Sumber Daya Air 13 14,667 15 2 A
104 - Teknisi Air 10 12,133 12 2 A
105 |- KEPALA UPTD PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR WILAYAH IIT 1 1,202 1 o A 8,6973
106 - KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA 1 1,137 1 A
107 - Analis Tata Usaha 14 13,63 14 A
108 - Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor 1 4,027 4 -3 A
109 - Pengadministrasi Umum 10 10,12 10 0 A
110 - Pengemudi 0 2 2 -2 A
111 - Petugas Keamanan 0 3,333 3 3] A
112 - Bendahara 0 1,493 1 -1l A
113 | - KEPALA SEKSI OPERASI, PEMELIHARAAN JARINGAN IRIGASI 1 1,161 1 ol a
114 - Pengamat Operasi dan Pemeliharaan Sumber Daya Air 13 12,8 13 o a
115 - Petugas Operasi dan Pemeliharaan Sumber Daya Air 12 14,5 15 3l A




JUMLAE NILAI BEBAN
lq NAMA JABATAN mﬁv mJAIu B:;fl ML AYAN IR !m’. PJ m
JABATAN (EJ)

1 2 3 4 5 6 7 8
116 - Penjaga Pintu Air 37 40 40 3l A
117 - KEPALA SEKSI PENGAWASAN, PENGENDALIAN DAN DATA 1 1,037 1 o A
118 - Pengamat Operasi dan Pemeliharaan Sumber Daya Air 10 12,6 13 3] A
119 - Teknisi Pengelolaan Sumber Daya Air 6 9,65 10 -4 A
120 - Teknisi Air 10 10,467 10 0 A
121 | - JF Teknik Penyehatan Lingkungan Pelaksana/Terampil 0 2,933 3 -3 A
122 | - JF Teknik Penyehatan Lingkungan Pelaksana Lanjutan/Mahir 0 3,08 3 3] A
123 | - JF Teknik Penyehatan Lingkungan Penyelia 0 2,593 3 -3 A
124 | - JF Teknik Penyehatan Lingkungan Pertama 0 4,2 4 4] A
125 | - JF Teknik Penyehatan Lingkungan Muda 0 3,24 3 -3 A
126 | - JF Teknik Penychatan Lingkungan Madya 0 3,3 3 3l A
127 | - JF Teknik Penyehatan Lingkungan Utama 0 0,827 1 -1 C
128 | - JF Teknik Pengairan Pelaksana/Terampil 0 30,247 30 -30 A
129 | - JF Teknik Pengairan Pelaksana Lanjutan/Mahir 0 25,2 25 -25)0 A
130 | - JF Teknik Pengairan Penyelia 0 14,9 15 -15 A
131 | - JF Teknik Pengairan Pertama 0 30,467 30 -30] A
132 | - JF Teknik Pengairan Muda 0 22,21 22 <221 A
133 | - JF Teknik Pengairan Madya 0 7,55 8 -8 A
134 | - JF Teknik Pengairan Utama 0 2,292 2 20 A
135 | - JF Pranata Sumber Daya Manusia Aparatur Pelaksana/Terampil 0 3,52 4 4 A
136 | - ;-J:'nl:;alzna;amil;l:;her Daya Manusia Aparatur Pelaksana 0 3.6 i 4 A
137 | - JF Pranata Sumber Daya Manusia Aparatur Penyelia 0 4,44 4 4] A
138 | - JF Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Pertama 0 5,633 6 6] A
139 | - JF Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Muda 0 3,713 4 -4 A
140 | - JF Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Madya 0 1,533 2 -2 A
141 | - JF Analis Kebijakan Pertama 0 4,7 5 51 A
142 | - JF Analis Kebijakan Muda 0 3,56 4 -4 A
143 | - JF Analis Kebijakan Madya 0 1,587 2 2l A
144 | - JF Analis Kebijakan Utama 0 1,457 1 -1l A
145 | - JF Penata Laksana Barang Pelaksana/Terampil 0 5,52 6 6 A
146 | - JF Penata Laksana Barang Pelaksana Lanjutan/Mahir 0 3,6 4 -4 A
147 | - JF Penata Laksana Barang Penyelia 0 3,687 4 4| A
148 | - JF Perencana Pertama 0 6,013 6 6] A
149 | - JF Perencana Muda 0 4,44 4 -4 A
150 | - JF Perencana Madya 0 1,887 2 -2 A
151 | - JF Perencana Utama 0 0,589 1 -1l D

Jumlah 385 738,772 751 -366 4,89
GUBERNUR LAMPUNG,

ARINAL DJUNAIDI




( ( LAMPIRAN II: KEPUTUSAN GUBERNUR LAMPUNG
NOMOR :G/ /B.07/HK/07/2021.
TANGGAL : 2021

2.1 PETA JABATAN STRUKTURAL DAN JABATAN PELAKSANA HASIL PENYUSUNAN ANALISIS JABATAN
DINAS PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR PROVINSI LAMPUNG

KEPALA DINAS
PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR
PROVINSI LAMPUNG

BUDHI DARMAWAN, ST., MT

NIP. 19720827 199902 1 001
Pembina Utama Madya

|

Kapala Sub Baglan Tata Usaha Kopala Sub Baglan Keuangan
i D Kepals 8ub Baglan Kepsgawaian -]
M. ZHRIE AMIN, 8.808 ETIKA TURI, 8.80s., MM
e ] J J

Analis Tata Usaha

Analls Perencanaan Sumber
Days Manusia Aparatur

Analis Keuangan

L. ARIF AKMAL. SE
2. MEDINALMAIDI, S.E

1. SARIYANTO L, 8.9

1. ERYA NOUR SEPTIANY, SE
2. JEFRY LAMDO, BE

Pengelola Barana dan Prasarana)
Kantor

Pengeloln Kepegawalan

Analis Laporan Keuangan

1. DARMA FIRZA A Md.
2. OALIH SWASTOMO A.Md

L. ABI RYAMAYU BAZAR, 819

1. YENI TRMASARI, 8.8
2. NOPALINDA HANDAYANI, SE

%@

Pengadministari Umum

1. ASTINE
2. LILIS STIOWATI
9. MERTHASAR]

4. NOVRIANTORO

Pengemudi

Belum Ada Pegrmend

Petugas Keamanan

1. SAIDAM

5. RUDAL PRIVANA

Sckreiaris
1. WAHYU PURWATI 1. IRMA ROSTARINA, A Md
Behum Ada Pegawal 2. HARIR
3. SUNIKAH
4. EVI SUSANT]

Pengelola Kenangan

1. MARLINDA BASTAR] A Md.
2. RIFANDI IRAWAN, A Md

Pengadministras Reuangan

1. BYAIPUL BADRI

2. BUGH

3. DENNY KURNIAWAN
4. BUGI HARTOYO

5. YULL HIDAYANA
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2.2 PETA JABATAN FUNGSIONAL HASIL PENYUSUNAN L.ALISIS JABATAN
DINAS PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR PROVINSI LAMPUNG

KEPALA DINAS
PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR
PROVINSI LAMPUNG

BUDHI DARMAWAN, 8T., MT
NIP. 19720827 199902 1 001
Pembina Utama Madya

1 1 | | 1 1
JF Analis Kebijakan JF Analls anp::t::" Manusia JF Penata Laksana Barang JF Perencana JF Teknik Pengairan JF Teknik Penyehatan Lingkungan
JF Analis Kebijakan Utama JF Analis Sumber Daya Manusia JF Penata Laksana Barang JF Perencana Utama JF Teknik Pengairan Utama JF Teknik Penyehatan
Aparatur Madya Penyelia Lingkungan Utama

BELUM ADA PEGAWAI

BELUM ADA PEGAWAI

BELUM ADA PEGAWALI

BELUM ADA PEGAWALI

BELUM ADA PEGAWAI

BELUM ADA PEGAWAI

JF Analis Kebijakan Madya

JF Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur Muda

JF Penata Laksana Barang
Pelaksana Lanjutan

JF Perencana Madya

JF Teknik Pengairan Madya

JF Teknik Penyehatan
Lingkungan Madya

BELUM ADA PEGAWAI

BELUM ADA PEGAWAI

BELUM ADA PEGAWAI

BELUM ADA PEGAWAI

BELUM ADA PEGAWAI

BELUM ADA PEGAWAI

JF Analis Kebijakan Muda

JF Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur Pertama

JF Penata Laksana Barang
Pelaksana

JF Perencana Muda

JF Teknik Pengairan Muda

JF Teknik Penyehatan
Lingkungan Muda

BELUM ADA PEGAWAI

BELUM ADA PEGAWAI

BELUM ADA PEGAWAI

JF Analis Kebijakan Pertama

JF Pranata Sumber Daya Manusia
Aparatur Penyelia

BELUM ADA PEGAWAI

BELUM ADA PEGAWAI

JF Pranata Sumber Daya Manusia
Aparatur Pelaksana Lanjutan

BELUM ADA PEGAWAI

JF Pranata Sumber Daya Manusia
Aparatur Pelaksana

BELUM ADA PEGAWALI

BELUM ADA PEGAWAI

BELUM ADA PEGAWAL

BELUM ADA PEGAWAI

JF Perencana Pertama

JF Teknik Pengairann Pertama

JF Teknik Penyehatan
Lingkungan Pertama

BELUM ADA PEGAWALI

BELUM ADA PEGAWAI

BELUM ADA PEGAWAI

JF Teknik Pengairan Penyelia

JF Teknik Penyehatan
Lingkungan Penyelia

BELUM ADA PEGAWAI

BELUM ADA PEGAWAI

JF Teknik Pengairan Pelaksana
Lanjutan

JF Teknik Penyehatan
Lingkungan Pelaksana Lanjutan

BELUM ADA PEGAWAI

BELUM ADA PEGAWAI

JF Teknik Pengairan Pelaksana

JF Teknik Penyehatan
Lingkungan Pelaksana

BELUM ADA PEGAWAI

BELUM ADA PEGAWAI




UPTD PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR I
DINAS PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR PROVINSI LAMPUNG

(

3 (

2.3 PETA JABATAN STRUKTURAL DAN JABATAN PELAKSANA HASIL PENYUSUNAN ANALISIS JABATAN

KEPALA DINAS
PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR
PROVINSI LAMPUNG
BUDHI DARMAWAN, ST., MT

KEPALA UPTD PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR
WILAYAH I

HANJAR SAFARI , 8.P., M.Eng
1

]

[

I

KEPALA SEKSI OPERASI KEPALA SEKSI
KEP;
'ALA BgB BAGIAN TATA DAN PEMELIHARAAN PENGAWASAN,
JARINGAN IRIGASI PENGENDALIAN DAN DATA
MARHAKIM, 8.Sos. RINALDY 8.7T., M.M. AL IMRON 8.T
Pengamat Operasi dan Petugas Operasi dan Pengamat Operasi dan Petugas Operasi dan
Analis Tata Usaha Bendahara Pengadministrasi Umum Pemeliharaan Sumber Pemeliharaan Sumber Penjaga Pintu Alr Pemeliharaan Sumber Pemeliharaan Sumber Penjaga Pintu Air
Daya Air Daya Air Daya Air Daya Air
1. YUNIANTI, S.E Belum Ada Pegawai 1. YUNI SETIOWATI 1. EDY HANDOKO, SE 1. TOHIR ROSADI 1. AGUS JUANDA 1. EDY HANDOKO, SE 1. TOHIR ROSADI 1. AGUS JUANDA
2. FAUZI AHMAD MURSALIN,SE 2. SARTONI, SE 2. ZAINAL ASARI 2. SUTRISNO 2. SARTONI, SE 2. ZAINAL ASARI 2. SUTRISNO
3. MUHAMMADSYAH 3. SUTRISNO 3. MUHAMMADSY AH 3. SUTRISNO

Pengelola Sarana dan
Prasarana Kantor

Pengemudi

Petugas Keamanan

Belum Ada Pegawai

Belum Ada Pegawai

Belum Ada Pegawai




2.4 PETA JABATAN STRUKTURAL DAN JABATAN PE SANA HASIL PENYUSUNAN ANALISIS

UPTD PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR II

DINAS PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR PROVINSI LAMPUNG

= 1=

(

KEPALA DINAS

PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR

PROVINSI LAMPUNG

BUDHI DARMAWAN, 8T., MT

KEPALA UPTD PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR WILAYAH Il

Ir. YENI RIANTO

1

JABATAN

[

KEPALA SUB BAGIAN TATA

USBAHA

AFFIPAH. IS., SE

1

|

KEPALA SEKSI OPERASI
DAN PEMELIHARAAN

JARINGAN IRIGASI

LASIMAN B.T

|

KEPALA SEKSI
PENGAWASAN,
PENGENDALIAN DAN DATA

MUHAMMAD TONY AFWAN B.T.

I

Pengamat Operasi dan

Petugas Operasi dan

Pengamat Operasi dan

Teknisi Pengelolaan

34. EDY HARTANTO
35, SURADI

(

Analis Tata Usaha Bendahara Pengadministrasi Umum Pemeliharaan Sumber Pemeliharaan Sumber Penjaga Pintu Air Pemeliharaan Sumber ek Davi Al Teknisi Air
Daya Air Daya Air Daya Air SmbetDeye Ale
1. Dra. LILIS SURYANI Belum Ada Pegawai 1. NUR AINI 1. SUPRIAWAN, ST 1. AGUS TOYO 1. SUTONO EPENDI WIJAYA 1. DESTI DWI SE, S.Hut. 1. SUNARYO 1. PURWANTO
2. Ir. LAILI WATI, MM 2. YUNIA EKA SARI 2. HARTONO, S.T. 2. SARWLJI 2. SUTRISNO 2. SUNGKONO, S.IP 2. MUSIYAR 2. SUGIARNO
3. ICE AKMALIA, S.IP 3. DEWI RATNAWATI 3. ELSA MELANI, ST 3. SUPRAYOGI 3. UJANG KOMAROSADI 3. SUHAR, S.IP 3.GUSNI SANJAYA 3. YULI WIDODO
4. ARI ROSILAYATI, S.Sos Pengelola Sarana dan 4. YUSTINA WIDIANINGSIH 4. ADI SAKUAN, ST 4.HARIS YOHANES 4. WARSONO 4. SUHARDINI HERY 4. | KETUT ADI WIBAWA 4. KATIRAN
5. PANIK NOVIAH, 8.AP Prasarana Kantor 5, SRI HANDAYANI 5. JUANDA MARZUK], ST. 5. SUCIPTO 5. HERI TRINOMO 5. NINGSIH, S.1P 5. SUWARNO 5. LASINO
6. BARIYAH, 8.AP Belum Ada Pegawai 6. ERNAWATL 6. YUL! SUSANTO, ST 6. BUNYAMIN 6. HERLL 6. SRI INDARTI, S.IP 6. TRI SURYA WLJAYA 6. SUBARLIANTO
L 7. FERA AGUSTINA 7. DODDY HERMAWAN, ST 7. SUNARTO 7. SUKINO 7. SUHERMAN, S.IP 7. YUDO BAWONO 7. SUTARNU
8. NINA FITRYANTI 8. JUNAIDI, SE 8. MARNA 8. SUKOYO 8. ANIK EKA HAYATI , S.E. 8. PONIJAN 8. SUKRISNO
Pengemudi 9. MATORI 9.1 GEDE NYOMAN M.P, S.IP 9. YUNANTO 9. SULARNO 9. RISWANSYAH, S.IP 9. PUJI HARTO 9. MUNARDI
10. ISMAIL 10. SISWANTORO 10. SUMARMO 10. HERI SUSANTO, S.IP 10. PURNOMO 10. WAGITO
Belum Ada Pegawai 11. DARYATI 11. ALI HASANI 11, ESWOYO 11. PURWOKO
12. MARIA GURETI PUJIATI 12. BUANG CAHYONO 12. SUKARMAN 12. GUNADI ENDRO PARTOMO
13. WINOTO 13. DARMANTO 13. MISBAH RONI 13. SUPARMIN
Petugns Keamanan 14. ROSITA 14. DIDI ARIFIANTO 14. DEWA NYOMAN ALIT W
15. SUDARMIN 15. SUPRATNO 15. DWI DARMANTO
Belum Ada Pegawai 16. SUPRIYATNO 16. SUDARMAN
17. SUTOPO 17. SUGIANTO
18. SARNO 18. ERLY ASMARIYANTO
19. SULARTO 19. GIYONO
20. SUMARWOTO 20. HENDRI YUNIARTO
21. YOSEP WIBOWO 21. A. RUSLAN
22. JUNAIDI 22. AMAT SOBARI
23. JUREMI 23. SUDIKIN
24. KASITO 24. ADI SUSILO
25. KETUT DARTA 25. AGUS RIBOWO
26. SUSILO 26. DWI HARTONO
27. SUTARYO 27. DARWANTO
28. NGADIRAN 28. MUSLIMAN
29. NURHADI 29. ARIS STIONO
30. SUGIYONO 30. BASIRAN
31. TRI WALUYO 31. BRAMONO
32. GUSTONO WALUYO 32. BUDI PRAMONO
33. DAMIS JAYANTO 33. EDI MUHAMAD TEGUH




(
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2.5 PETA JABATAN STRUKTURAL DAN JABATAN PELAKSANA HASIL PENYUSUNAN ANALISIS JABATAN
UPTD PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR III
DINAS PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR PROVINSI LAMPUNG

KEPALA DINAS

PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR

PROVINSI LAMPUNG

BUDHI DARMAWAN, ST., MT

I

KEPALA UPTD PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR WILAYAH III

EFENDI RAHMAN S.E., M.M

I

KEPALA S8UB BAGIAN TATA

USAHA

EVA OKTAVIYENTI, 8.T., MM

I

1

f

KEPALA SEKSI OPERASI
DAN PEMELIHARAAN
JARINGAN IRIGASI

DEDY AMRIWAN, 8.Sos

T

1

1

KEPALA SEKSI
PENGAWASAN,

PENGENDALIAN DAN DATA

YESI ELIASARI, 8.T., MT

[

Pengamat Operasi dan

Petugas Operasi dan

Pengamat Operasi dan

Teknisi Pengelolaan

34. HAIRULSYAH
35.AGUSTINUS TRIYONO
36. MUKITO

37. BAMBANG SETIAWAN

Analis Tata Usaha Bendahara Pengadministrasi Umum Pemeliharaan Sumber Pemeliharaan Sumber Penjaga Pintu Air Pemeliharaan Sumber i Teknisi Air
g g ¥ Sumber Daya Air
Daya Air Daya Air Daya Air
1. YUSNANI, SH Belum Ada Pegawai 1. JIHAN LESTARILIA 1. RODHMAN JAUHARI, SH 1. UMAR ACHMAD 1. SAPRI 1. MARZUAN, S.E 1. HARYADI GUMAY 1. MURDIANTO
2. LARSEP MARADONA, S.H. 2.YUNIATI 2. ERISON, ST 2. SUWARDI 2. NARTO 2. HERAWATI LUCIANA, S.E 2. DODY YUDHA ANDRIAS 2. ROHIMIN
3. AHMAD ZAMZAMI, S.H, 3. FARIDA A 3. BERTA RHOBET P, S.E. 3. TEGUH TRIADI WIBOWO 3. SELAMAT 3. EDI SANJAYA PM, S.E 3. ANDI PRIYADI 3. AAD SUHERLI
-:‘ ENDANI EKASARI, SE Pengelola Sarana dan 4. KARTIAH 4. SHOHAL BEDRON], S.E 4. FERIYANTO 4. JUNAIDI 4, FAIRUL, S.E 4. PURNOMO HADI 4. HIFSON
5. HARTATI, SE Prasarana Kantor 5. SETIMAH 5. ALl GUNTE UNRI, SE 5. JULI HARIANSYAH 5. NASIB BIN SARMIN 5. ERWANSYAH, S.E 5. HAJAR SUNARYO 5. SYAHRIL
6. NURBAITI 8, S.E,MM 1. TIARA OCTA RINA, AMD 6. EVIANA 6. NASARUDDIN, S.E. 6. HAIRULLAH 6. SYAHBIRIN 6. ADHAN, S.E 6. ZULKARNAIN 6. YUSNEN EFFENDI
7. NASRUN, SH 7. KRISTINA 7.UNTUNG SUMARTONO,S.E 7. HUSRIN 7. LAGIMIN 7. SULASTRI, S.E 7. AKHMAD JUNAIDI
8. NASRUDDIN, SE 8. ROSIDA 8. WAHIDIN ADENAN, S.E. 8. SUPRIYANTO 8. HARPANI 8. EKA NIRWANA, S.E 8.RAHARDI
9. ELIYANI, SE R — 9. HUSRIN 9. HENDRA SAPUTRA A, S.E. 9. SABKI 9. DIRMA 9. MILYANA, S.E 9. DUDDY TRISWADI
10. SRI LESTAR],SE & ! 10. HERIYANTO 10.KASLET, S.E. 10.DEDY EFENDI 10. PRIYANTORO 10. ARYANTO, ST 10. TRIYUONO
Belum Ada Pegawai 11.SURAHMAN, S.E 11. HERDIYANTO 11. NAIRUDIN
12.SAHBIRIN, S.E 12. SURYADI 12. ISMET ISTUNAL ARIEF
13. SUNARYO,SE 13. ZAKARIA
e r—— 14. NGATIMIN
15. SUPRIANTO
Belum Ada Pegawai 16. NUR BUDIONO
17. RASID
18. SUYANTO
19. SYAHLAN. P.
20. SOLIMIN
21. SEPPUANTO
22. RUDI HARTONO
23. MISDIONO
24. SUBROTO
25. MARSUDI
26. JON SEPRIANSYAH
7. BUNARDI GUBERNUR LAMPUNG,
28. SUHERMANTO
29. DWI HARI SUKPRINO
30. TIMBUL RAHARJO
31. PRAWIT SUSENO
32. ARIS BOY
33. HENDRI SUKRISNO ARINAL DJUNAIDI
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LAMPIRAN IIl : KEPUTUSAN GUBERNUR LAMPUNG
NOMOR : G/
TANGGAL:

3.1 PETA JABATAN STRUKTURAL DAN JABATAN PELAKSANA HASIL PENYUSUNAN ANALISIS JABATAN DAN ANALISIS BEBAN KERJA

DINAS PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR PROVINSI LAMPUNG

/B.07/HK/2021
2021

KEPALA DINAS | r[w
PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR i
PROVING] LAMPUNG e
Beban Kezjn
~ Renja dan Lakip Unit Organisasi
_ Pertimbangan Teknia Kepala BKN Kepada Menpan dan RB tentang
Penambahan CPNS Pusat dan Daerah
[ Jemlsh Kekuatan Pegawai R : gl
[ 108 Orang i st Pensembancan K —
- Monitoring dan Evaluasi Perenicanaan Pegawai.
- B Taknia Farmasi PNS Puast den Dasrah
1
Jabatan s
SEKRETARIS 1112
[
[ 1 ]
KEPALA SUR BAGIAN Lt ol e HEPALA BUB BAGLAN et R s KEPALA SUB BAGIAN TATA | e o s
KEPEOAWALAN KEUANGAN DAN ASET USAHA DAN TMUM
1f1] e 1|1]e 1] e
P ¢ P e
Jabatan B K|Ks Jubatan B K| Kis, Jdabatan B K] Kl
Analia Perencanaan
mber Dayn 1{a} 7 r{Analis Keuangan 2|37 4 Analis Tata Usaha |2|3]| 7
Manusin Aparatue
) Pengeloln Sarann
|{Peogzicia 1|s| 6 | f{Anatiataperan  {ola] g | Lden Prasarasm 2(3| s
| Kepegawaian Keuangan s
L{Pengaduiiniiteasds | i) gf i jVeriRkator 1]13] 6 | [{sekretaria olz2| s
| Kepogawaian Keuangan
Pengelola | |Pengadministrasi
_‘Keumgan il el B Umum L
| {Pengadministrasi | | o | o 12| 3
Keunngan
L{Bendahara 12| 7 Petugas K 1|2 3
[ I I 1
KEPALA BIDANG ™
» ; KEPALA BIDANG
FEMBANGUNAN DAN Kla. OPERASI DAN Kis. KEPALA BIDANG | B|XK}{" wmmn_u BX|Kis.
PENATAQUNAAN
DAYA AIR 11| n SEAPAES BATA AT 11 sumeeR DAYA AIR || 12 sumBER DAYA AR [, ] 1y
[ % I 1 ]
[ 1 B | [ 1 1 { 1
. s Kin. PR AR B HEPALA SEXSI KEPALA SERSI TUPALA SRR HEPALA SRKSI KEPALA BEKBI KEPALA SIS
PEM, PEMBANGUNAN e AR DAN
- 7y REHABILIT) e OPERASI DAX Lo OPERASI DAN e SUERAS Bix L KEPALA BEXSI L e PENINGRATAN B 6 | e weracammm |0 |4 rerancanasn | """ permncanaan | "% ™| | umeava sexst para
JARINGAN [RIGAS! DAX IRFRASTRUKTUR PEMELIHARAAN AT s B DAX PEMBANGUNAN DAN OPRRASI DAX DAN TRINOLOG
RAWA Ly BUNGALDANAU DAN W, L DAN JARINGAN [RIGAS] DAN BUNGAI DANAU DAN BANGUNAN AIR DAYA AR PENGELOLA BUMBER KERJABAMA | REMABILITASI PEMELIHARAAN INFORMASL
PANTAI ¥ ¥ BANGUNAN AIR ® RAWA ° PANTAI ’ pirresealy il1]® 1 s DAYA AIR 11 ® 1] e DAYA AIR 1] e SUMBER DATAAIR [1|1] ®
iaR— — A,
S S ——] S | S G | o ———— RS | ]
Jabeian :
labaiag Kis Jutmtan B Kls Jabatan Kia Jabatan Kis Jabstan K, Jabatan BLK [ K Jabatan BLK xS, Jabatan Bk Jabstan Bl EKs Jsbatan BIK|Ks Jabatan BIK]Kn Jatatan
Analis Sumber r i Analis Analis
_‘D‘VIAJ'I‘ 7 || An Sumber Daya 2 7 Analis Sumber 7 |_| Analia Sumber W |_|Analis Sumber 7 |_|Analis Sumber alal 7 |_Analis Sumber Daya s 7 |_|Analis Sumber olal 7 _th'- Sumber olal 7 |_|Perencanaan, alal 7 Perencannan, ilat 7 |_|Analis Data dan
g Daya Air Daya Air Dayn Air Daya Air Air Daya Air Daya Air Evaluasi dan Evaluasi dan Informani
Pelaporan Pelaporan
I Fo—— 5 . Penyusun Program Penyusun Program Pongelola
A | Pengawas Irignai alsl 7 Pengawas Irigasi 7 | | Pengawas Irigasi 7 | HHPengawas Irigasi 7 | H{Pengawas Irignsi  {2{3] 7 Pangawas Irigasi al7] 6 | [HPengawas trigaai  |0]|3| 7 | |HPengawas Irigasi [0[3] 7 | {Anggaran dan NEI R Anggaran dan 2{a| 7| Hinformasi
Pelaporan Pelaporan Kerjasama
Teknisi
fai Teknisi Teknisi Teknisi Teknisi Teknisi | Teknisi Pengadministrasi Pengadministrasi
L] Pengelol: || Tekniai Pengelolaan eknia; eknisi Lo ‘eknisi s ng: )
b e 5 Bimibs Dy g Al 1|4] 5 Pengelolaan 5 {P-ng-lnlun 5 | Lpengelolaan 5 | LPengelolaan sfa| s | Lfoknei Fomgelowan 14151 5 | Lpengsiolans 2l4] 5 | L{pengeiotaan 2[4] 5| YPerencanann dan 04| 5 ! den [0]4] 5 :::G;I‘]\J::::mi o
Sumber Daya Air Sumber Daya Air Sumber Daya Air Sumber Daya Air bt Day Alr Sumber Daya Air Sumber Daya Air Program Program o

(

(




(

DINAS PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR PROVINSI LAMPUNG

Jumlah Kekuatan Pegawai

13- (

3.2 PETA JABATAN FUNGSIONAL HASIL PENYUSUNAN ANALISIS JABATAN DAN ANALISIS BEBAN KERJA

SUMBER DAYA AIR

KEPALA DINAS B

PENGELOLAAN

-

15

Beban Kerja

1 Orang - Renja dan Lakip Unit Organisasi
- Pertimbangan Teknis Kepala BKN Kepada Menpan dan RB tentang
Penambahan CPNS Pusat dan Daerah.
- Rekomendasi Perencanaan Pengembangan Pegawai.
- Rekomendasi Perencanaan Pengembangan Kompensasi Pegawai.
- Monitoring dan Evaluasi Perencanaan Pegawai,
- Bimbingan Teknis Penyusunan Formasi PNS Pusat dan Daerah.
| ] 1 1 |
JF Teknik Penyehatan JF Pranata Sumber Daya Manusia
Lingkungan JF Teknik Pengairan A Vi JF Analis Kebijakan JF Penata Laksana Barang JF Perencana Pertama
—— .| NSRS — e ] e o SR |
|| JF Teknik Penvehatan | 2| K[Kls B| K |Kls B| K |Kls B Kls Bl K|Kls Bl K|Kls
e ] JF Teknik Pengairan I e e JF Analis Kebijakan I I~ JF Perencana
Pelaksana/Terampil {0f 3| 6 Peiskasnd/remall | o] 36 6 Pelaksana/Terampil |0 4 | 6 Pertama 0 8 Pelaksana/Terampil | 016 6 Frrta 0|6|8
|| JF Teknik Penyehatan BIKIKIs| | | JrF Teknik Pengairan |B| X |Kls L 15 -l i;‘m‘la!a S:\mecl(- Bl K |KIs JF Analis Kebijakan B Kis| | | JFPenatalaksana [B|K[Kis| | | BIK}Ks
Lingkungan Pelaksana Pelaksana gya Yanuaia Aparatur 53 Y Barang Pelaksana JF Perencana Muda
Lanjutan /Mahir 01317 Lanjutan/Mahir 0| 25| 7 l"telaksana ) o417 Muda 0 12 Lanjutan/Mahir 0|47 04| 9
Lanjutan/Mahir
- B| K|Kls Bl K |Kls bi B| K |Kls B Kls - B| K|Kls Bl K|Kls
JF Teknik Penyehat. = 3 1 JF Pranata Sumber — : fial —] JF Penata sana
Lingkungan ;);:1 cl;n a8 Tckpr:k P;’.ngmmn Daya Manusia Aparatur JF Snnliskeby Barang Pelaksana JF Perencana Madya
Y 03] 8 nyelia of15| 8 Penyelia ol 4|8 Madya 0 11 Penyelia ol4] 8 of2]11
] Bl K i
] JF Teknik Penyehatan K —— JF Teknik Pengairan S5 — JF::_:&:‘ET!:;{E?Y& BLE [ JF Analis Kebijakan 2 = | JF Perencana Utama SR
Lingkungan Pertama 4] 8 Pertama ol30]| 8 Pertampa olels Utama 0 14 0f1f13
| _ B[ K|Kls B| K [Kis B| K |Kis
JF Teknik Penyehatan — JF Teknik Pengairan — JF Analis Sumber Daya
Lingkungan Muda olal o Muda ol22]9 Manusia Aparatur Mudal g| 4 | 9
B| K|Kl i
1 JF Teknik Penyehatan 2 — JF Teknik Pengairan B| K |Kis - JFh::naha.SL‘lambcrtDaya B| K |Kls
i anusia Aparatur
Lingkungan Madya ol3al11 Madya ol 8 |11 Madya ar 2|1t
L_| JF Teknik Penyehatan KIKIs| | | JF Teknik Pengairan | B K_[Kls
Lingkungan Madya ol1]13 Utama 13



3.3 PETA JABATAN STRUKTURAL DAN JABATAN PELAKSANA HASIL PPENYUSUNAN ANALISIS JABATAN DAN BEBAN KERJA
UNIT PELAKSANA TEKNIS DAERAH (UPTD) PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR WILAYAH I, II DAN III

(

DINAS PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR PROVINSI LAMPUNG

s 14

(

KEPALA DINAS Bl K|Kis
PENGELOLAAN
SUMBER DAYA AIR 1]1] 18
PROVINSI LAMPUNG
Beban Kerja
~ Wenja dan_ Lakip Unit Organisasi
[——mwmm——l - Pertimbangan Teknis Kepala BKN Kepada Menpan dan RB tentang Penambahan CPNS
_Orang Pusat dan Duerah,
Fegawal
- e ¥ Prgawal.
- Monitoring dan Evalasi Perencanaan Pegawai.
| - Bimbingan Teknis Fenyusunan Formasi PNS Pusat dan Dacrah.
| 1
KEPALA UPTD fd KEPALA UPTD BlK| Ks KEPALA UPTD Bl K| Kis
PENGELOLAAN PENGELOLAAN PENGELOLAAN
SUMBER DAYA AIR 1 BUMBER DAYA AIR 111l SUMBER DAYA AIR il
WILAYAH 1 WILAYAH II WILAYAH 11
! I
L I 1 [ I 1 I I 1
xEr » K. ERPALA SEX8I Kis. KEPALA SEKSI K| Kis. B| K|Ks. KEPALA SEKSI B| K| Kis KEPALA SEKSI B| K|Kis. B| K| HKs. KEPALA SEKSI B| K| Ks KEPALA SEKSI B|K
'ALA SUB BAGIAN OPERASI DAN ASAN, KEPALA SUB BAGIAN OPERASI DAN P 3 KEPALA SUB BAGIAN OPERASI DAN PENGAWASAN,
TATA USAHA 1 s PEMELIHARAAN ° PENGENDALIAN DAN il » TATA USAHA il1l e PEMELIHARAAN ilal e PENGENDALIAN DAN | , | ;| o TATA USAHA ilil e PEMELTHARAAN 11l e PENGENDALIAN DAN | , |
JARINGAN IRIGAS] DATA JARINGAN IRIGASI DATA JARINGAN [RIGASI DATA
— VR | i) PR P —— R | S | —
dahatan B Kls. Jabatan Kls. Jabatan K| Kis. Jabatan B | K |Kis. Jabatan B|K| Ks. Jabatan B|K|Kis. Jabatan B|K|Kis. Jabatan B|K|Kis. Jabatan B|K
Pengamat Operasl dan Pongamat Operasi dan Pengamat Operasi dan Pengamat Operasl dan Pengamat Operasi dan Pengamat Operast dan
HAnalis Tata Usaha 2 7 ¥ Sumber 7 Sumber al 7 I Analis Tata Usaha s fw] 7 L{ pemelinaraan Sumber 9|2l 7 Pemeliharaasn Sumiber wfiz| 7 | Anatis Tata Usaha ulal 7 Sumber 1] 7 Sumber w13
Daya Alr Daya Air Daya Alr Daya Alr Daya Alr Daya Air
Pengelola Sarana dan Priugas Operasi dan Toknial P Petugas Operast dan Petugas Operas| dan —
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